INDICADORES PARA RESULTADOS
Del 1de Enero al 31 de diciembre de 2016

Ente Publico: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL NORTE DE GUANAJUATO

115 Calidad
educativa en
educacion media

PO0S - Gestion de centros escolares de
Educacion Media Superior y Superior

Contribuir a quefa poblacién
tenga acceso equitativo a
procesos formativos de calidad,
con pertinencia e integridad,
como base del desarrollo de
persona en libertad, mediante el
incremento de la cobertura, la
permanencia, pertinencia y

superior y superior

E2. Fortalecimiento de la
laneacion, evaluaciny
desarrollo académico de
las instituciones de media
superior y superior.

IPLANEG. Indicadores de Desarrollo del Estado
de Guanajuatoy sus Municipios. PED 2035.
Con base en: INEGI. Censo General de
poblacién y Vivienda.

calidad de los procesos A. Grado
educativos. Grado promedio de promedio de
2 25 253 POOS SEG_escolaridad escolaridad numerico _Eficacis __Quinavenal 64 87 87
POOS - Gestion de centros escolares de Contribuir a que la poblacion E2. Fortalecimiento de la
Educacion Media Superiory Superior tenga acceso equitativo a planeacién, evaluacién y
procesos formativos de calidad, ~ desarrollo académico de
superiorysuperior  con pertinencia e integridad,  Ias insituciones de media
como base del desarrollo de la superior y superior.
persona en libertad, mediante el A. Proporcion de
incremento de la cobertura, la alumnos de
permanencia, pertinencia y ‘secundaria con IPLANEG. Indicadores de Desarrollo del Estado
calidad de los procesos Proporcién de alumnos de  desempefio de Guanajuato y sus Municipios. PED 2035.
educativos. secundaria con desempefio insuficiente en Con base en: SEP Evaluacion Nacional del C e desde el
2 25 253 poos stG espafiol __espatiol Porcentaie _Eficacia __Anval 3 4 @ VoL L tros Escol politico hasta el financlero
P05 - Gestion de centros escolares de 13.2. Incrementar el impacto de Puntos porcentuales a
Educacion Media Superior y Superior a gestién de los centros incrementar de alumnos
escolares de educacion media de educacién media
superiorysuperior  superiory superior en la mejora superior que se ubican en
educativa. los niveles basico (Il) y.
superiores (I, 1V) en
municacién enla Las
evaluacion estandarizada Puntos. proyectos para la mejora de la calidad educalwz ‘Se cuentan con los recursos
2 25 2.5.3 POOS SEG vigente. A/B*100 porcentuales _Eficacia Anual 63 64 64 #{DIV/O! de SE¢ para la aplicacién de los provectos v programas.
POOS - Gestidn de centros escolares de 1.3.2. Incrementar el impacto de
Educacion Media Superiory Superior Ia gestion de los centros
escolares de educacion media Porcentaje de matricula de
superiory superior  superior y superior en la mejora instituciones de educacién
educativa superior piblicas que
cuentan con al menos un
programa de impulso a la v
calidad educativa proyectos para la mejora de la calidad educativa. Se cuentan con los recursos
2 25 2.5.3 POOS SEG _(acreditacion). A/B*100 Porcentaie _Eficacia Anual 39 58 58 #iDIV/O! de SE( para la aplicacién de los provectos v programas.
POOS - Gestion de centros escolares de. 1.3.2. Incrementar el impacto de Puntos porcentuales a
i P 1a gestion de los centros incrementar de alumnos
escolares de educacion media de educacion media
superiory superior  superior y superior en la mejora superior que se ubican en
educativa los niveles bisico () y
superiores (I, 1V) en
matemiticas enla tas v
evaluacién estandarizada Puntos. proyectos para la mejora de la calidad educativa. Se cuentan con los recursos
2 25 2.5.3 POOS SEG vigente. A/B*100 porcentuales _Eficacia Anual 53 54 54 #DIV/O! de SE( para la aplicacién de los provectos v programas.
POOS - Gestién de centros escolares de 11.1.5 Calidad Asegurar la competitividad P005-C2. Programas, idz 1-L Ipe { ¥S) publicas
Educacion Media Superiory Superior educativa en académica de los programas porlos mantener | se alineany desarollan os programas y proyectos para mejorar a caidad
dl dos a través de de [ edi de TSU. educativa. Las IEMSYS estan interesadas en participar en los procesos de
Superiory superior  Ia acreditacion por COPAES y/o  educacién medi i6n de pr planeacié io n Ia 6
nivel 1 de CIEES. Mejorar el v rtificad educativos. i y modelos definid
sistema de gestion de a calidady UTNG Dar atencion a los requerimientos del Sistema de pora federacién. 2. Las nstituciones estin interesadas en los procesos de
ambiental, evaluando su Gestion de la Calidad para mantener la recenl(ca:\én acreditacion y certificacién. Que existan instancias evaluadoras o acreditadoras
implementacion, manter Uevar a cabo las actividades de complimiento alos poralo progamas o proceso de s EVSIS. e cuera conrecursos
asf como la certificacin en las requerimientos del Sistema de Gestién amb\enlal para fi Los docentes y.
normas intemacionales de 150 lograrla certificacion Porcentaje de procesos ctivos se interesan en participar. La federacion define en tiempo y forma
9001:2008 Y 14001:2004. educativos certificados y/o Ias politicas, Dmbesns y convocatorias para los procesos de acreditacion. 3.-
rogramas educativos participar.
225 2.5.3 PO05 UTNC acreditado A/B*100 Porcentaje __Eficacia Cuatrimestral 9 11 11 1 1 Bases dedatosy. del UTNG. A:adém\cas. La lite en tiempo y forma \as nnHllcas,
P00S - Gestion de centros escolares de Fortalecer a formacion de P005 G Lo curpos — Uevara abo o proceso de apacadonesabedode
Educacion Media Superior y Superior ¥ acuerdo a los
con el perfil prode Sistema Calidad, 6nal
impulsar la ige ¥ ul 1- (1 ) publicas
« media s alinean'y desarrollan osprogramas y royectos para mejoara calidad
de colaboracién nacional e son napad!ades, educativa. Las IEMSYS estén interesadas en participar en los pmcesos de
internacional. De a misma alizados o ta conl a
manera se podr contar con pmieslena”zadas. UTNG y modelos definid
personal competente que apoye porla federacién. 2.- Las instituciones estén interesadas en los procesos de
los procesos académicos y acreditacion y certificacién. Que existan instancias evaluadoras o acreditadoras
administrativos de la nsttucion. poralo progamasoprocesos de s EVSS. e cuera conrecursos
Los docentes y.
directivos s interesan en participar. La federacion define en tiempoy forma
Ias politicas, Dmbesns y convocatorias. Dara los procesos de acreditacion. 3.-
Porcentaje de docentes y.
directivos fortalecidos con A:adém\cas La lederacmn deﬁne y emite en nempnv Inm\a \as DnHllcasy
alguna accién formativa o ~Los alumnos y
225 2.5.3 PO05S UTNC laboral A/B*100 Porcentaie __Eficacia Cuatrimestral 83 83 83 9.3 0_Bases de datos v del UTNG. ade participar en | tividad
P00S - Gestion de centros escolares de 15 Calidad Contar con alumnos y egresados _P005-CA. Cursos, Promaver a practicade activdades culturales para 2
Ipe educativa en de la institucion con un desarrollo actividades y talleres para contribuir a la formacién complementaria de los
6 el desarrolo estdiantes, Partcpar an everos de fomento
superior y superior deportivo, la 1- ) publicas
privilegiando la equidad, la alumnos impartidos. UTNG. se alinean y desarrollan los programas y proyectos piri mejorar la calldid
igualdad de oportunidades en el UTNG educati, Las particp
impulso a la competitividad y el pl ta con e la
incremento a a etencién de i i definid
alumnos. por la federacion. 2.- Las instituciones estan interesadas en los procesos de
acreditacién y certfcacién. Que existan instancias evaluadoras o acreditadoras
poralos rogamas o procesos de s ENSS. e cuea conrecursos
Los docentes y
directivos se interesan en participar. La fedevacmn define en Mempu ‘/fuvma
Porcentaje de estudiantes Iﬂi politicas, pr v
participando en cursos, a participar
actividades y talleres Académicas. a federacion defney emite en tiempo yforma o plficas,
mplementarias para el 4.-Los alumnos y.
225 2.5.3 P00S UTNC desarrollo integral A/B*100 Porcentaie __Eficacia Anual 100 100 100 O 0 del UTNG. e \de participar en | tividad
P00S - Gestion de centros escolares de 15 Calidad Realizar| a Gestionar el
Educacién Media Superlor y Superior educativa en i Y programas a
o educativos de ¥ pl I d asegurar |
superior y superior i al por parte 1-1 ¥S) publicas.
e los programas de ingenierias. e los organismos acreditadores del Consejo para la e linean ydesarollan s programs y proyectos para mejorara adad
Acreditacién de la Educacion Superior y/o nivel 1 de los educativa. Las
Comités Interintitucionales de Evaluacion de la o 6 ta conl a
Educacion Superior, a través de las cuales se verifica el it definidc
cumplimiento de los criteros establecidos para a oferta poraedracin, 2. e nthucnes stanmrsadas en o procss e
de una educacidn de calidad 3 0 alumnos nscrtos en 6y certifcacion. Que existan instancias evaluadorss o acreditadoras
los programas educativos de TSU e Ingenierias. paralos vrugramas 0 procesos de las IEMSYS. Se cuenta con recursos
I Los docentes y
directivos se interesan en participar. La fedevicmn define en tiempo ‘/fuvma
s plics, procsos y
Académicas. L federaciondefiney emite en tiempoy forma o plfica,
Porcentaje de programas 4.-Los alumnos y
2 25 2.5.3 PO0S UTNC A/B*100 Porcentaie __Eficiencia Cuatrimestral 100 100 100 0 0 #iDIV/0! del UTNG. te \de participar en las actividad 1,502,397.53  2,550,505.38




115 Calidad
educativa en

Dar requisitos 6n de
mantener la i

Mejorar el 6n de la calidad, a través de
A . "

superior y superior

lograr a certificacién en 10
14001:2008

150 9001 I
"Desarrollo y provisién de servicios educativos para los
progamas e tacin de Tecncosuperr
Universitaio (582) y su continuidad a Lice
ingenleria(54) y programas de educncion (unnnua v
68

como la IS0 140012004 que fortalezcan la gestién
administrativa y fomenten una cultura de cuidado al
medio ambiente en beneficio de toda la comunidad
universitaria.

Porcentaje de procesos.
225 253 PODS UTNC

A/B*100

1-L vS) pblicas
e aliean y desarrollan s rogramas y proyectospara mefoara caldad
educativa. Las IEMISYS estén interesadas en participar en los procesos de

o ta con a

definid

por a federacién. 2. Las nstitucones estdn mlerexadas enlos procesos de

e existan
para s programs oprocesosde s IEMSYS. S cuenta conreursos
Los docentesy
directivos se interesan en participar. La (edevicmn defneen tempoy forma
12 poltas, p v

Pamdpar Cuerpos y redes
Académicas. La federacién define y emite en tiempo y forma las politicas,
procesos y convocatorias para los procesos de formacion. 4.- Los alumnos y

Porcentaje _Eficiencia__Cuatrimestral 100 100 100 1 1 del UTNG. participar en i idad 901,679.91 _ 1,175886.75
P00S - Gestion de centros escolares de 1115 Calidad Capacitar, actualizar y desarrollarPO400 Apoyos a la Uevar a cabo el proceso de Capacitacion Institucional
Educacién Media Superior y Superior educativa en al personal docente y capacitacién, establecido desde el Sistema de Gestién de Calidad

Institucién,

P P habilidades, Institucién. 1 perior (IEMSyS) publicas
conocimientos, procesos de  cuerpos académicos y se alinean y desarrollan los programas y proyectos para mejorar la calidad
concientizacién y competencias  directivos. educativa, Las IEMSYS estén ineresadas en participar n s procesos de
necesarias para las actividades o ta con la
que realiza dentro de su puesto, definid
brindando las oportunidades por lafederacién. 2-Las instituciones estin mleresadas o process de
para su continua formacién existan
profesionaly personal. paralos woxvzmas oprocesos deas IEMYS. Secuents conrecursos

Los docentes y
directivosse interesan en partipa. La federacon define e tlempo yfoma
i poltcs. v
Porcentaje de docentes y participar Cuerpos y redes
directivos fortalecidos con ‘Académicas. La federacin define y emite en tiempo y forma las politicas,
alguna accién formativa o procesos y convocatorias para los procesos de formacién. 4.- Los alumnos y
2 25 253 P00 UTNC laboral A/B*100 Porcentaje _Eficiencia __Anual 83 83 83 03 0 del UTNG, 5 interesados en participar en idad 97549103 1,49997381
PO0S - Gestion de centros escolares de 1115 Calidad Fortalecer el Desarrollo Integral _ P0402 Cursos y eventos  Ademas e of recer programas educativos de calidad se
Educacién Media Superior y Superior educativa en del Alumno alosjo i
educacion media formacion integral Ia formacion académica que les permitan enfrentar con
superior y superior éxito las exigencias del mundo globalizado y conver 11 ¥9) piblicas
en buenos ciudadanos responsables con su entormo se alinean y desarrollan los programas y proyectos para mejorar la calidad
social, cultural y ambiental. Se promueve a prctica del educativa, Las IEMSYS estan interesadas en participar en los procesos de
deporte para impulsar una vida sana, lejos de conductas o cuenta con la
de riesgo  se impulsan actividades culturales que les 6 it definid
permitan desplegar sus talentos e la expresion oral y por a federacén.2-Las sttuconesestin meresadas e o rocess de
escrita, asi como en su sensibilidad humana, Que existan
Beneficiando de esta manera al total de alumnos paralos nmgramas oprocesos deas IEMYS. Secuents conrecursos
inscritos en el nivel de TSU e Ingenierias con la Los docentes y
6 6 directivos e teresanen partcpar. Lafederacin defne entempo y forma
Alumnos. Porcentaje de estudiantes s poltcs, v 3
participando en cursos,
actividades y talleres Académicas. La federacién defmey amite en tiempo  forma I plfica,
complementarias para el P 4.-Los alumnos y
225 253 P00S UTNK desarrollo integral A/B*100 Porcentaie _Eficiencia__Anual 100 100 100 0 0 del UTNG. 4 interesados en participar en las actividad 513883145 9,431,664.57
017 - Cobertura de Educacion Media 11,2 Cobertura dela_Contribuira que fa poblacién  E1. Ampliacion y
Superior y Superior Educacion Media  tenga acceso equitativo optimizacion de la
periory Sup P 3 i delos
Jantel
como base del desarrollo de la
persona en libertad, mediante el IPLANEG. Indicadores de Desarrollo del Estado
incremento dela cobertura, la A.Grado de Guanajuato y sus Municipios. PED 2035.
permanenci, pertinencia y Grado promedio de promedio de Con base en: SEP. Evaluacién Nacional del
2 25 253 POOS SEG _escolaridar escolaridad numerico __Eficacia auenal 81 87 87 v & tros Escol tatal
E017 - Cobertura de Educacion Media 1112 Cobertura dela_Contribuir a que la poblacion _EL Ampliacion y
Superior y Superior Educacién Media  tenga acceso equitativo a optimizacion de la

serior y Sup procesos f decalidad, delos
con pertinencia e integridad,  planteles educativos.
como base del desarrollo de la
persona en libertad, mediante ¢l A-Proporcién de
incremento dela cobertura, la alumnos de
permanencia, pertinencia y secundaria con IPLANEG. Indicadores de Desarrollo del Estado
calidad de los procesos Proporcidn de alumnos de  desempefio de Guanajuato y sus Municipios. PED 2035.
educativos, secundaria con desemperio insuficiente en Con base en: INEGI. Censo General de los ret desdecel

225 253 PO0S SEG espafiol __espaitol numerico __Eficacia Anual 3 a2 Doblacién v Vivienda. politico hasta el financiero
017 - Cobertura de Educacion Media 11,2 Cobertura dela 1.2 Incrementar la permanencia,
Superior y Superior Educacion Media  promocion y egreso de los
R superiory Superior.  alumnos e os niveles bésicoy
medio superior. Cobertura en educacién Registros propios de la Secretaria de
2 2.5 2.5.3 POOS SEG _media superior A/B*100 Porcentaje _Eficacia Anual 5667 67 Educacion. L interesada v asiste regularmente a |
E017 - Cobertura de Educacion Media 1112 Cobertura defa 1.2 Incrementar la permanencia,
Superior y Superior Educacion Media  promacion y egreso de los
Superior y Superior.  alumnos en los niveles basico y
medio superior Cobertura en educacién Registros propios de a Secretarfa de
2 25 253 POOS SEG _superior A/8*100 Porcentaie _Eficacia Anual 2 23 23 Educacion. B 6n estd i I
E017 - Cobertura de Educacion Media 1112 Cobertura dea_Ofrecer programas educativos de_EO17-CL Servicios ‘Administrar el desarrollo del proceso educativo,
Superior y Superior Educacion Media  calidad en el nivel de técnico v de
Superior y Superior.  superior universitarioy (111.2) UTNG estudio en apego al modelo educativo.
licenciatura, a través de la oferta
de planes y programas de estudio
pertinentes con las necesidades
de los sectores productivo y
social, haciendo énfasis en la Reporte de estadistica bésica de matricula
formacién por competencias y en alcanzada total por carrera y cuatrimestre de
Ia formacion integral de los TSU e Ingenierias de la Subdireccion de 1-la a teresaday asste
alumnos; privilegiando la Escol 1 aperturayoperacin deossevios.S¢
equidad, la igualdad de manera ordinaria por la UTNG. Reportede  cuenta con la Ia federacién para
oportunidades, el accesoy 6 6 ¥ garanticen
cobertura, la eficiencia en el uso superlor, del Sistema de captura de educacién — condiciones para la apertura de nuevos planteles. 2.- Existen recursos
de los recursos y el impulso a la superior, via internet (SCESI). Este reporte se  suficientes y llegan a tiempo para la conoslidacion de Ia infraestructura. Las
competitividad. Porcentaje de alumnos ofical para la instancias ejecutoras lo hacen 2 L
225 2:5.3 PO0S UTNC atendidos A/B*100 Porcentaie _Eficacia Anual 92 100 100 0 0_cifras para la SEG.
017 - Cobertura de Educacion Media 112 C £017-C2. Mantener en Gptimas condiciones de impieza y
Superior y Superior Educacion Media funcionalidad os bienes muebles e inmuebles de la 1-la interesada y asiste
Superiory Superior.  de lainfraestructura educativa  (I11.2). UTNG Universidad, asi como la infraestructura tecnoldgica. Existen recursos suficientes para a apertura y operacion de los servicios. Se
necesarios para el adecuado cuenta conla Ia federacién para dalidad
desarrollo de los procesos programa de aranticen
insttucionales. dic 1a apertura de nuevos planteles. 2.- Existen recursos
Porcentaje de necesidades [ gan a tiempo para la conoslidacion de la infraestructura, Las
deinfraestructuray Centro Global instancias ef Io hacen 2 L i
2 25 2:5.3 PO0S UTNC A/8*100 Porcentaie _Eficacia Cuatrimestral__80 100 100 0 0 de
E017 - Cobertura de Educacion Media 1112 Cobertura el Administrar el desarrollo del 0398 d de calidad de TSUy
Superior y Superior Educacién Media  proceso educativo, asegurando el imparticion de los Licenciatura, con planes y programas de estudio
Superior y Superior.  cumplimiento de planes y servicios educativos pertinentes a as necesidades del entorno, haciendo
rogramas de estudio en apego  existentes énfasis en la formacién por competencias; privilegiando
al modelo educativo. Ia equidad e igualdad de oportunidades, accesoy Reporte de estadistica bésica de matricula
cobertura y el impulso a fa competitvidad mediante alcanzada total por carrera y cuatrimestre de
actividades de: implementacion de un programa de TSU e Ingenierias de la Subdireccion de -Lapoblci esta eresaday aite egulrmente o ks sendls fetacoe.
promocién enfatizando la orientacidn vocacional a los | e N \a apertura y operacion de los senvicios Se
aspirantes. Incremento a la captacion y atender el total manera ordinaria por la UTNG. Reportede  cuenta con la federacién para dalidads
in ume. " 6 6 ygaranticen
proceso académico, en base al desemperio mostrado superlor, del Sistema de captura de educacién  condiciones para la apertura de nuevos planteles. 2.- Existen recursos
porlos egresados en el campo laboral. . superion, i nemnt (SCESI) Este reportese _ sufientesylegan a tlempo paraa conosidacién de s nfraestructura. Las
del Porcentaje de alumnos oficial para la lo hacen 12
los profesores en el proceso de ensefianza-aprendizaie. ;5.5 553 o0 UTNC atendidos A/B*100 Porcentaie _Eficiencia__ Anual 92 100 100 0 0 cifras para la SEG. 19,171,430.16 47,037,137




E017 - Cobertura de Educacion Media
Superior y Superior

11.1.2 Cobertura de fa
Educacién Media
Superior y Superior.

Mantener en optimas
condiciones de impiezay.
funcionalidad los bienes muebles
e inmuebles de la Universidad,
asi como la infraestructura
tecnolégica.

Mantener en 6 ai

los bienes muebles e inmuebles de la Universidad, y
atender los requerimientos de mantenimiento correctivo
ainstalaciones fisicas y tecnolGgicas, necesarios para el
adecuado desarrollo de los procesos académicos y
administrativos, lo cual permite a los alumnos disponer
del equipamiento fisico y tecnolégico necesario para

1. La poblacién esta interesada y asiste regularmente a los servicios ofertados.

istenrecursossufientes pars s aperurayoperacén delos sevios. Se

cumplir con su formacién académica en la Institucion. cuenta conla federacién para
Beneficiando de esta manera a los alumnos inscritos, programa de ¥ garanticen
docentes, personal administrativo y visitantes, v dic 1a apertura de nuevos panteles. 2. Existen recursos
Porcentaje de necesidades [ v llegan a tiempo para la conoslidacion de fa Las
deinfraestructuray Centro Global insts toras lo hacen 2 L i
225 2.5.3 POOS UTNC A/B*100 Porcentaie _Eficiencia___Cuatrimestral 80 100 100 0 0 0 de 7.805,511.35 11,730,420.13
E038 - Competencias para el trabajo 112.2 Competencias _ Contribuira que la poblacien 3. Fortalecimiento de
para el trabajo tenga acceso equitativo a programas de apoyo  la
P . formacien, caps
como base del desarrollo de la
persona en libertad, mediante el v llevar internet
fortalecimiento de las alas regiones mds alejadas
competencias de los educandos A. Aftos promedio Compromiso de la familia en apoyar a los niios, nifias, adolescentes y jévenes
favorezcan su desarrollo en de escolaridad de en continuar sus estudios, asf como apoyarlos en la adauisicin de otras
los diferentes mbitos de vida y Afios promedio de Ia Poblacién habilidades como los idiomas.
trabajo. escolaridad dea Poblacién_ Econdmicamete IPLANEG. Indicadores de Desarrollo del Estado Ct apoyan alos emplead
2 25 253 PO0S SEG _Econ Activa Numerico _Eficacia Anval 76 92 92 i M PED2035. _habilidades v decuadas al
E038 - Competencias para el trabajo 112.2 Competencias  2.1.2 Incrementar la £038 - Competencias para
para el trabajo competitividad de los egresados. el trabajo
Porcentaje de alumnos
egresados de organismos
publicos descentralizados
de educacién media Los estudiantes participan en |
superior y superior que competencias laborales e incrementan sus posibildades de empleabiidad en
2 25 253 PO0S SEG A/B*100 Porcentaie _Eficacia Anval 0 30 30 #DW/0! | desarrollo del estado.
038 - Competencias para el trabajo 11:2.2 Competendias _ 2.1.2 incrementar la £038 - Competencias para A Proyectos
para el trabajo competitividad de los egresados. el trabajo incubados en las
Proyectos incubados en  instituciones de
las instituciones de educacion media Los estudiantes participan en | de
educacién media superior  superior y competencias laborales e incrementan sus posibldades de empleabiidad en
2 2.5 2.5.3 POOS SEG v superior. superior. Numerico __Eficacia Anual 80 80 80 HiDIV/O!_ Base de datos | desarrollo del estado.
£038 - Competencias para el trabajo 12.2 Competendias _ 2.1.2 incrementar fa £038 - Competendias para menmdeamms £3
para el trabaio competitividad de los egresados. el trabajo organismos piblico
Gesentratiados o o dos
Gltimos grados de Los estudiantes participan en |
instituciones publicas de competencias laborales e incrementan sus posibildades de empleabiidad en
2 25 253 P00S SEG 3 superior _A/3*100 Porcentaie _Eficacia Anual 10 10 10 #DIV/O! I desarrollo del estado.
038 - Competenias para el trabajo 11:2.2 Competencias _Promover la vinculacion de los  E038-CL Serviciosde _ Proveer. de emresasconprtinria para vinculr alos
para el trabajo alumnos, egresados y docentes y 6n con el alumnos
en general los programas onsleados Genic | ejecuény eva\uamon el desemperode b esadis 1 Interés y empresas las
educativos de la universidad con  social, estadias, Obtener informacin sobre la ubicacién y actividadies vincular. Existe interés de alumnos y docentes por partiipar en las acciones
los sectores p I ] 3 2 recursos
a5 como con oras nsttuciones (1124 UTNG Atender las necesidades de capacitacién, actualizacién v para 6 ct
de educacion, tanto nacionales Vo especializacion de la region. i parala delos
como intemacionales, con el fin Atender las necesidades de servicios tecnolGgicos de las P i
deimpulsar la investigacion, la organizaciones publicas, privadas y sociales de la regién 3L instalada (IECA,
mejora y una cultura cientifica y y fuera de ela CECATI, IEMSyS, sectores econémicos e industriales). Confiabilidad y
tecnoldgica oportunidad de a informacion de la SEDE y las empresas. Los alumnos se
interesan y tiene una perspectiva futura de empleabilidad con los programas
3 ¥
isciplinas clave para el desarrollo del Estado. Se cuenta con la infraestructura,
recursos financieros y humanos para la apertura de nueva oferta educativa.
s 1EMS certan con mesrismosde deteciény caalacén d venes con
Porcentaje de alumnos -4 por participar e
atendidos con acciones de ingresar en los Colegios de Profesionistas. Los profesionistas tramitan sus
2 25 2.5.3 PO0S UTNC A/B*100 Porcentaje _Eficacia Cuatrimestral 98 100 100 13 0 0_Base de datos Titulos v Cédulas Profesionales.
€038 - Competencias para el rabajo 1122 Competencias _Promover y desarrollar una £038:C2. Programa e Promover la creacion de empresas e impulsar proyectos
para el trabajo cultura productivos Ia economia de las
los alumnos dela UTNG yla  liderazgo familias, buscando la vinculacién con fuentes de 1.-Interés y participacid instancias con as
sociedad. e los negocios. vincular. Existe interés de alumnos y docentes por participar en las acciones
ofertado (112.5). UTNG i6n. Particpacion acti 2 recursos
para tividad
i parala io delos
3.-Las instit instalada (1ECA,
CECATI, IEMSYS, sectores econdmicos e industriales). Confiabilidad y
oportunidad de a informacion de a SEDE y las empresas. Los alumnos se
una persp
¥
discilinas lave paa el desarrollodel Estado. Se cuenta con a infraestructurs,
Porcentaje de alumnos para oferta educativa.
atendidos con acciones. Las IEMS cuentan con mecanismos de deteccion y canalizacion de jévenes con
para el fortalecimiento de interés o vocacién. 4.- xiste interés de I0s profesionistas por participar e
competenias ingresar en los Colegios de Profesionistas. Los profesionistas tramitan sus
2 25 253 PO0S UTNC A/8*100 Porcentaie _Eficacia Cuatrimestral_100 100 10089 a2 21 Titulos v Cédulas Profesionales.
E038 - Competenias para el trabajo 11:2.2 Competendias _Promover y desarrollar una £038-C2. Programa e Promover a creacién de empresas ¢ impulsar proyectos
para el trabajo cultura iai produ 1a econo
los alumnos dela UTNG yla Iiderazgoy i, buscandola vineulacién con fuentes de 1. empresas las
sociedad. de los negocios. incular. Existe interés de alumnos y docentes por participar en las acciones
ofertado (1125). UTNG P 2. recursos
financieros y humanos para a operacion de las actividades. Existen instancias
" para i delos
~Las instit instalada (IECA,
CECATI, IEMSYS, sectores economicos e industriales). Confiabilidad y
oportunidad de a informacién de la SEDE y las empresas. Los alumnos se
interesan y tiene una perspectiv futura de empleabildad con o5 programas
Giscipinas clav paa ldesarllo ol Etado. S0 cuonta conla nfaesructurs,
jucativa,
Las EMS cuentan con mecanismos de deteccion y anatacon dej6venes con
Porcentaje de alumnos con -4 por participar e
proyectos en incubadora ingresar en los Colegios de Profesionistas. Los profesionistas tramitan sus
2 2.5 2.5.3 POOS UTN de empresas A/8*100 Porcentaje _Eficacia Semestral 5 5 s 0 0 0_Base de dat Titulos v Cédulas Profesionales.
E038 - Competencias para el rabajo 11:2.2 Competencias _Promover la vinculacién de los  E038-C3. Programas de  Garantizar la ensefianza - apmnmza‘epumme
para el trabajo alumnos con los sectores herramientas
| asi como con_empr s formacén - Interés y
tras Intituciones de educadén, parasu i incular Exste interés de alumnos y docentes por particpar en s acciones
tanto nacionales como ofertados (112.6). UTNG  internacional. 2 recursos.
internacionales, con el fin de. para tividad i
impulsar a investigacion, la i parala 6 delos
mejora y una cultura cientifica y 8
tecnoldgica. 3-Lasinsti instalada (IECA,
CECATI, IEMSYS, sectores econdmicos e industriales). Confiabilidad y
oportunidad de a informacion de la SEDE y las empresas. Los alumnos se
interesan y tiene una perspectiva futura de empleabilidad con los programas
¥
isciplinas clave para el desarrollo del Estado. Se cuenta con la infraestructura,
humanos para | erta educativa
Las IEMS cuentan con mecanismos de deteccion y canalizacién de jévenes con
Porcentaje de alumnos con interés o vocacion. 4. Exise nterés de los profesionistas por articipar @
formacién /o certificados ingresar en I rofesionistas. Los sus
225 2.5.3 POOS UTNC laborales A/3*100 Porcentaie _Eficacia Cuatrimestral 99 84 81 0 0 0 Titulos v Cédulas Profesionales.




E038 - Competencias para el trabajo 11.2.2 Competencias.

para el trabajo

Contar con una oferta educativa

E033-C3. Programas de

Garantizar la ensefianza - apmnmxa‘e prictico de

herramientas

actuales
con el impulsa a a formacién
dual.

s tormacion

ofertados (I1.2.6). UTNG

rasu
internacional.

1.
Vnular, Exste nrés do alumnos ydocentes por partcpar en las acciones.
.2 recursos
para ctividad
i parala delos
.- Las insti instalada (IECA,

CECATI, IEMSYS, sectores econémicos e industriales). Confiabilidad y
oportunidad de la informacién de la SEDE y las empresas. Los alumnos se.
i y tiene una persp:

¥
disciplinas clave para el desarrollo del Estado. Se cuenta con la infraestructura,
humanos para | erta educativa,
Porcentaje de programas o Los IEMS cuentan con meeanismos de deteccidn y analizacién de jovenes con
carreras implementados .4 és de | por participar e
bajo un esquema de ingresar en I sus

rofesionistas. Los

2 25 2.5.3 POOS UTNC A/B*100 Porcentaie _Eficacia Anual 100 100 100 0 0 0 deUTNG. __Titulos v Cédulas Profesionales.
E038 - Competencias para el trabajo 112.2 Competencias _ Ofertar programas educativos _ E038-CA. Programas  Administrar el proceso educativo orientado a responder
para el trabajo pertinentes a las las d del
las P -

d tégicas fortalecid vincular. Existe interés de alumnos y docentes por participar en las acciones
atender las necesidadies (14.2). UTNG 6n. P 6 2 recursos
emergentes. financieros y humanos para la operacién defas actividades. Existen instancias

i parala 2 delos
empresas y los estud i 8
3.-Las instit instalada (IECA,
CECATI, IEMSYS, sectores economicos e industriales). Confiabilidad y
oportunidad de a informacién de la SEDE y las empresas. Los alumnos se
interesan y tiene una perspectiva futura de empleabilidad con los programas
v
disciplinas clave para el desarrollo del Estado. Se cuenta con la infraestructura,
ral oferta educativa.
Porcentaje de alumnos Las EMS cuentan con mecanismos de deteccion y analizacién de jovenes con
atendidos en programas 4 or participar e
de disciplinas emergentes ingresar en los Colegios de Profesionistas. Los profesionistas tramitan sus
2 25 253 PO0S UTNC é A/B*100 Porcentaie _Eficacia Anval 60 100 100 0 0 0 Titulos v Cédulas Profesionales.
E038 - Competencias para el trabajo 11:2.2 Competencias _Proveer de empresas con P0407 Operacionde  Mediante la operacion de servicio de vinculacion con el
para el trabajo pertinencia para vincular a los i i relacién delos
alumnos al sector productivo a ] d v 1-Interés y 6 las
través de la gestion, ejecucién y dela UTNG con el sector productivo y social, asi como vincular. Existe interés de alumnos y docentes por participar en las acciones
evaluacion del desempefio de la con otras instituciones de educacién superior, con el fin 2 recursos
estadio. de impulsar el desarrollo de la investigacion, la mejora y v para 6 et
Obtener informacién sobre la una cultura cientifica y tecnoldgica. Apoya a la i parala delos
ubicacion y actividades que institucion a colocar a los alumnos en empresas acordes P i
desempefian los egresados en el asu perf académico, para el desarrllo de su eerccio 3.1 instalada (IECA,
ambito laboral. profesional y Acercandolos a nuevas CECATI, IEMSyS, sectores econémicos e industriales). Confiabilidad y
Atenderlas necesidades de tecnologias y a las précticas en los diferentes sectores. oportunidad de a informacion de la SEDE y las empresas. Los alumnos se
capacitacion, actualizacién y/o Se incrementa la vinculacién mediante la formalizacién interesan y tiene una perspectiva futura de empleabilidad con los programas
especializacion de la region. defas redes y se apoya al desarrollo de la regién. ' y
Atender las necesidades de iplinas clave para el desarrollo del Estado. Se cuenta con la infraestructura,
servicios tecnolgicos de las recursos financieros y humanos para la apertura de nueva oferta educativa.
organizaciones piblicas, privaas s 1EMS certan con mesarismosde detecidny caalacén d venes con
y sociales de Ia region y fuera de Porcentale de alumnos por participar e
ela atendidos con acciones de ingresar en os Colegios d rofesionists, Losprofesionistas tramitan sus
2 25 2.5.3 POOS UTNC A/B*100 Porcentaie _Eficacia Cuatrimestral 98 100 100 13 0 0 Base de datos Titulos v Cédulas Profesionales. 1,125,006.50 _2,203,891.76
038 - Competencias para el trabajo 11:2.2 Competencias _Promover la creacion de P0410 Fomento al
para el trabaio empreses ¢ mpusar projectos emprendurismo e vision del sector empresarial y fortalecer el desarrollo de
productivos la
cconomi o s famia, ransterenci del conacimlento. 1) L formacén
buscando la vinculacion con y de liderazgo en los alumnos de los 1- v
fuentes de financiamiento para la ierntes programas sducatios; aravé d aleres vincular. Existe interés de alumnos y docentes por participar en las acciones
capitalizacion de los negocios conferencias, platicas y testimonios, coordinados con la i6n. Participacién acti 2 recursos
academia. 2) Un programa de formacin opcional para idad
diigidoa losalumnos, donde quienes deciden concretar i parala io delos
empiezan a trabajar ¥los estudi
losconsores g 1 cubadorsen i esberscion d 3.-Las instit instalada (IECA,
modelo de negocios. La creacidn de empresas, se divide CECATI, IEMSYS, sectores econdmicos e industriales). Confiabilidad y
en captacion y seleccidn, pre-incubacion, incubaciony oportunidad de a informacion de a SEDE y las empresas. Los alumnos se
postincubacién, ofreciendo el servicio de capacitacién, una persp
asesoriay consultoria para el desarollo del plan de y
negocios. Se promueve la creacion de empresas con discilinas lave paa el desarrollodel Estado. Se cuenta con a infraestructurs,
enfoque a sectores estratégicos, contribuyendo a ara oferta educativa,
incrementarfa ocupacién de alumnos, egresados y Las IEMS cuentan con mecanismos de deteccion y canalizacion de jévenes con
sociedad. Porcentaje de alumnos con interés o vocacién. 4.- xiste interés de I0s profesionistas por participar e
proyectos en incubadora ingresar en los Colegios de Profesionistas. Los profesionistas tramitan sus
225 2:5.3 PO0S UTNC de emoresas A/8*100 Porcentaie _Eficacia Semestral 5 5 5 8 @ 21 Titulos v Cédulas Profesionales. 75646636 934,988.45
E038 - Competenias para el trabajo 11:2.2 Compets Garantizar P0401 l programa
para el trabajo i e tizar la
hervam\emas de vanguardna 2 competencias pertinenciade a ofeta educatva a s estudiantes de 1. empresas las
i en el nivel de TsUy incular. Existe interés de alumnos y docentes por participar en las acciones
enrenamiento renadosla licenciatura, mediante la colocacion de alumnos en el P 2 recursos
formacién de especialstas para sector productivos con el fin de que durante el ultimo v para 6 ctividad
su desempefio con cuatrimestre de formacién, conozcan y atiendan las i parala delos
reconocimiento en el ambito necesidades reales de éste, aplicandoy P
internacional. complementando las competencias adauiridas durante 3. instalada (IECA,
5 proceso de formacién en la institucion. De igual CECATI, IEMSys, sectores econdmicos e industriales). Confiabilidad y
manera busca garantizar la ensefianza- aprendizaje oportunidad de a informacion de la SEDE y las empresas. Los alumnos se
préctico de herramientas de vanguardia a traves de interesany tiene una perspectiva futura de empleabilidad con los programas
programas de entrenamiento de alumnos orientado a la 3 y
formacién de especialistas que les permita accedery as clave para el desarrollo del Estado, Se cuenta con la nfraestructura,
lograr la certficacién de competencias teniendo un valor v humanos para oferta educativa.
agregado como egresados. Las EMS cuentan con mecanismos de deteccion y canalizacién de jovenes con
Porcentaje de alumnos con -4 por participar e
formacién y/o certificados ingresar en los Colegios de Profesionistas. Los profesionistas tramitan sus
2 25 2.5.3 PO0S UTNC laborales A/8*100 Porcentaje _Eficacia Cuatrimestral 99 84 8400 0_Base de dat Titulos v Cédulas Profesionales. 14989445 311,08578
E038 - Competencias para el rabajo 11:2.2 Compet Administrar el Atender garantizar que a oferta
para el trabajo orintado a responderde manera capactacion para educativaen ol nvel de T, tienda as necesidades de
sector 20na de influencia a través de - Interés y las
dela incular Exsteinterés de alumnos y docentes por particpar en s acciones
productivo. creacion en el entorno  demandados por el sector productivo que se estd 2 recursos.
instalando en el estado. Lo anterior a través de la para tividad i
atencidn en este programa a los alumnos inscritos en el i parala o delos
programa educativo de Mecatrénica. 2
3 Las nsti instalada (IECA,
CECATI, IEMSYS, sectores econdmicos e industriales). Confiabilidad y
oportunidad de a informacion de la SEDE y las empresas. Los alumnos se
interesan y tiene una perspectiva futura de empleabilidad con los programas
3 ¥
isciplinas clave para el desarrollo del Estado. Se cuenta con la infraestructura,
humanos para oferta educativa.
Porcentaje de alumnos Las IEMS cuentan con mecanismos de deteccion y canalizacién de jévenes con
atendidos en programas interés o vocacién. 4.- Existe interés de 10s profesionistas por participar e
de disciplinas emergentes gresar en I Profesionistas. Los sus
2 25 253 PO0S UTNC & A/8*100 Porcentaie _Eficacia Anval 60 100 100 0 0 0 Titulos v Cédulas Profesionales. 12678558 262,309.91
E057 - Trayectoria en Nivel Basico, Media 1114 Trayectoria en  Contribuira que la poblacién  E1. Atencion integral de.
Superior y Superior nivel basico, media  tenga acceso equitativo a los alumnos de educacion
superior y superior  procesos formativos de calidad,  bisica durante los
como base del desarrollo dela  trayectoria escolar.
o persona en lbertad, mediante el
incremento de fa cobertura, la
permanencia, pertinencia y
calidad de los procesos A.Grado
educativos. Grado promedio de promedio de IPLANEG. Indicadores de Desarrollo del Estado
2 2.5 2.5.3 PO0S SEG _escolaridad. escolaridad, Numerico _ Eficacia Quinauenal 64 87 87 #iDIV/0! i M PED 2035. tatal.




E057 - Trayectoria en Nivel Basico, Media
Superior y Superior

11.1.4 Trayectoria en
nivel bisico, media
superior y superior

Contribuir a que fa poblacién
tenga acceso equitativo a
procesos formativos de calidad,

EL Atencion integral de
los alumnos de educacién
bisica durante los

como base del desarrollo de la
persona en libertad, mediante el
incremento de la cobertura, la
permanencia, pertinencia y
calidad de los procesos
educativos.

trayectoria escolar.

Proporcién de alumnos de
secundaria con desemperio

IPLANEG. Indicadores de Desarrollo del Estado
i ™

« I desdeel

2 25 253 PO0S SEG espaiiol. __A/B*100 Porcentual _Eficacia Anval 3 4 @ #iDIV/0! 2035, politico hasta el financiero.
E057 - Trayectoria en Nivel Basico, Media 114 Trayectoria en 1.2 Incrementar las €L Ampliacion
Superior y Superior nivel basico, media  oportunidades educativas enla  optimizacion de la
superiory superior  educacin media superiory  capacidad instalada de los Losal continuar sus estud
superior. planteles educativos. Absorcién en educacién ica oficial de dela ® anivelenel ido. La
2 2.5 2.5.3 POOS SEG superior A/B*100 Porcentual _Eficacia Anual 75 76 76 #iDIV/0!_Secretaria de 3 interesada v particioa I
1114 Trayectoria en _ Brindar a los estudiantes los Realizar los trdmites necesarios para otorgar estimulos
nivel basico, media  servicios de apoyo necesarios, /0 apoyos educativos econémicos o es especie a los
superior y superior  como medio para faciltar el alumnos que los justifiquen para iniciar o continuar sus
desarrollo de su potencial estudios en la UTNG. 1.- Los docent
humano y mejorar su desempefio control escolar. Las escuelas disponen de conectividad para la operacion del
académico mediante el apoyo a Sistema de Control Escolar 2.-Los alumnos participan en las acciones del
través de un pr programa. L por la mejora de | dizaies de sus
las trayectorias educativas de [os y dé i ficiente
alumnos que por situaciones para programas y los benefi yaccedena
econémicas dificles no pudieran los apoyos. 3.-Se firman y reciben los recursos en convenio con CONAFE para
conluir sus estudios en los el otorgamiento de apoyos compensatorios a los alumnos y escuelas en
tiempos previstos y que permita desventajas educativa e cuenta con el interés de la comunidad educativa por
incrementar la retencion Registro de estadistica basica de seguimientoa participar y recibi los apoyos. 4.- Lo alumnos tienen interds en continuar sus
institucional. b d y estudios. 5.-L K yaccedenalos
Porcentaje de becas y TSU e Ingenierias de la Subdi d apoyos. L ¥ Superior g v
2 25 253 PO0S UTNC otorgad A/8*100 Porcentual _Eficacia Cuatrimestral 58 63 63 24 12 Escol
1114 Trayectoria en _ Fortalecer en todo momento las ‘Asegurar la imparticion de asesorias a los alumnos para
nivel basico, media  acciones de atencion al alumno disminuir los indices de reprobacién. 1-Los d interesa
superior y superior  complementarios y otros de Guiar al alumno en su desarrollo educativo y profesional control escolar. Las escuelas disponen de conectividad para la operacion del
imilar naturaleza con el durante su proceso formativo en fa institucién. sistema de Control Escolar 2.-Los alumnos participan en las acciones del
proposito de elevar la retencion y Proporcionar al alumno la modalidad de talleres programa. L por la mejora de |
un mejor logro estudianti mediales como opcién de evaluacién de recuperacién cuenta con suficientes
reflejado en el incremento de la para acreditar una asignatura al término del para prog beneficiaros v a
eficiencia terminal y una mayor cuatrimestre. o5 apoyos. 3.-Se firman y reciben los recursos en convenio con CONAFE para
retencion de los alumnos y Brindar atencidn a los alumnos a través de estrategias los
menor desercién. de intervencién psicopedagdgica para mejorar su Porcentaje de alumnos en desventajas educativa e cuenta con el nterés de la comunidad educativa por
desempefio académico. riesgo de deserciony basica de particips apoyos. 4.- Los alumnos tienen interés en continuar sus
reprobacion atendidos con v estudios. 5.-L enlos programas y los
o académico y/o alumnos de TSU e Ingeniras de la Subdireccion  apoyos. L ¥ Superior g v
2 25 2.5.3 POOS UTNC psicosocial A/B*100 Porcentual _Eficacia Anual 100 100 10000 0_de Servicios Escolares.
114 Trayectoria en _Realizar los tramites necesarios ‘Apoyar alos estudiantes de la institucion para obtener
nivel basico, media para otorgar estimulos y/o una beca 0 apoyo interno o externo, los cuales en su 1-Los d interesa
superior y superior  apoyos educativos econémicos o 6 control escolar. Las escuelas disponen de conectividad para la operacidn del
es especie a los alumnos que los por tal razén en la UTNG se requiere otorgar estimulos y sistema de Control Escolar 2.-Los alumnos participan en las acciones del
Justifiquen para iniciar o apoyos escolares como el alimentico, al programa. L por la mejora de | "
i  ala necesidad t alumnos y d cuenta con suficientes
o de extrema necesidad y al alto rendimiento en para programas y los beneficiaros. v a
actividades culturales y deportivas, asi como la beca o5 apoyos. 3.-Se firman y reciben los recursos en convenio con CONAFE para
Manutencion que nos ayuden a abatir los indices de los
aincrementar los de egresoy desventajas educativa e cuenta con el nterés de la comunidad educativa por
los al i particip: P s interés en continuar sus
inscritos dela Institucién. b das por carrera y estudios. . enlos programas y los
Porcentaje de becas dela apoyos. L 2 ¥ Superior g
2 25 2.5.3 POOS UTNC d A/B*100 Porcentual _Eficacia Cuatrimestral 58 63 63 24 12 2 I 142186962 2,876,012.88
1114 Trayectoria en _ Asegurar la imparticion de ‘Administrar el proceso educativo bajo lineas que ayuden
nivel basico, media  asesorias a 0s alumnos para aincrementar la eficiencia terminal, mediante una
superior y superior  disminuir los indices de mayor retencién de los alumnos bajo una disminucion
reprobacion. de desercién, en el cual se orientan y desarrollan
Guiaral alumno en su desarrollo acciones de prevencidn de conductas de iesgo, apoyo
educativo y profesional durante académicoy psicosocial a los alumnos durante su
su proceso formativo en la formacién académica tanto de TSU como de ingenieria.
institucion. Dichas acciones se encuentran dirigidas para dar 1. interesa
Proporcionar al alumno la atencidn al total de la matricula inscita en la UTNG. control escolar. Las escuelas disponen de conectividad para a operacién del
modalidad de talleres remediales sistema de Control Escolar 2.-Los alumnos participan en las acciones del
como opcion de evaluacion de programa. L porla mejora de I i
recuperacidn para acreditar una alumnos y d cuenta conl suficientes
asignatura altérmino del prog beneficiaros a
cuatrimestre. os apoyos. 3.-Se firman y reciben los recursos en convenio con CONAFE para
Brindar atencion a los alumnos a -
través de estrategias de Porcentaje de alumnos en desventajas educativa e cuenta con el nterés de la comunidad educativa por
intervencion psicopedagogica riesgo de deserciony Reporte de estadistica bésica de participar y recibir los apoyos. 4.- Los alumnos tienen interés en continuar sus
para mejorar su desemperio reprobacidn atendidos con v estudios. . - yaccedenalos
académico. apoyo académico y/o alumnos de TSU e Ingenirias de la Subdireccion apoyos. L 6 v Superior gesti
225 2.5.3 POOS UTNC psicosocial A/B*100 Porcentual _Eficacia Anual 100 100 10000 0_de Servicios Escolares. 453,005.28 84432274
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