INDICADORES PARA RESULTADOS
Del 1 de Enero al 31 DE Marzo de 2017

Ente Pblico: TECNOLOGICA DEL 3

PO0S - Gestién de centros escolares de
Educacion Media Superior y Superior

1115 Calidad
educativa en
educacion media

superior y superior

Contribuir a que la poblacion  E2. Fortalecimiento de la
tenga acceso equitativo a planeacion, evaluacion y

con pertinencia e integridad,  las instituciones de media
como base del desarrollo dela  superior y superior.
persona en libertad, mediante el

incremento de la cobertura, la

permanencia, pertinenciay

calidad de los procesos

IPLANEG. Indicadores de Desarrollo del Estado. Se cuenta con el apoyo del sindicato de maestros estatal.
de Guanajuato y sus Municipios. PED 2035.

Con base en: INEGI. Censo General de

poblacion y Vivienda.

e los programas de ingenierias.

de los organismos acreditadores del Consejo para la
Acreditacién de la Educacién Superior y/o nivel 1 de los
Comités Interinstitucionales de Evaluacién de la
Educacion Superior, a través de las cuales se verifica el

cumplimiento de los criterios establecidos para la oferta

de una educacion de calidad a los alumnos inscritos en
los programas educativos de TSU e Ingenierias.

Porcentae de programas

educativos Grado promedio de
escolaridad,

7005 - Gestian de centros escolares de W15 Caidad Contribuir 2 que s poblacion _ £2. Fortalecimiento de la

ducacion Media Superiory Superior educativa en Janeacién, evaluacion y
educacion media ) é
superiorysuperior  con pertinenci e integridad, s instituciones de media

como base del desarrllo de 3 superior y superior

persona en libertad, mediante ¢l

incremento de Iz cobertura,la

permanenci, pertinenciay Proporcién de alumnos de IPLANEG. Indicadores de Desarrolo delEstado

calidad de los procesos secundaria con de Guanajusto y sus Municipios. PED 2035.

educativos desempefio nsuficiente Con base en:SEP. < asumir
en espariol HDW/o L scol financiero.

7005 - Gestion de centros escolares de W15 Caldad 132, Incrementar el mpacto de Puntos porcentuales 2

ducacion Media Superiory Superior educativa en Ia gestion de los centros incrementar de alumnos
educacionmedia  escolares de educacion media de educacion media
superior y superior  superior y superior en la mejora superior que se ubican en

los niveles basico (11} y

superiores (Ill, V) en

comunicacion en fa a G los programas y
evaluacion estandarizada los recursos
vigente. mas,

7005 - Gestian de centros escolares de W15 Caidad 13.2. Incrementar l mpacto de

ducacion Media Superiory Superior educativa en Ia gesion de los centros
educacion media  escolares de educacion media Porcentaje de matricula de
superiorysuperior  superiory superior en la mejora insttuciones de educacién

educativa superior pibli
cuentan con 3 menos un
programa de impulso s fa a i Ios programas y
calidad educativa los recursos
HDIV/OL_Bases de datos i mas,

7005 - Gestion de centros escolares de 15 Caidad 132, Incrementar el mpacto de Puntos porcentuales 2

Educacién Media Superior y Superior educativa en Ia gesion de los centros incrementar de alumnos
educacionmedia  escolares de educacion media de educacion media
superior y superior  superior y superior en la mejora superior que se ubican en

educativa los niveles bsico (1) y
superiores (Il 1V) en
matemiticas en a a g Ios programas y
evaluacion estandarizada jos recursos
vigente. v para a aplicacién de los provectos v programas.

PO0S - Gestion de centros escolares de 115 Calidad ‘Asegurar la competitividad PO05-C2. Programas, _ Atencion y seguimiento a las recomendaciones emitidas - Las Instituciones de Eeducacion media super] iperior {

Educacion Media Superior y Superior educativa en é programas  pr por ibli ¥ la
ducacion media : | iy calidad educaiva. Las IEMSYS estdn interesadas e particpar en 05 procesos
superiorysuperior Ia acreditacion por COPAES y/o Atender el de acreditacion de programas de planacién y evaluacion. S cuenta con o recursos para a racionalizacion

nivel 1 de CIEES. Mejorar el y rtificad educativos de pr 6n externa.
sistema de gestion de lacaidad  UTNG Dar atencion a os requerimientos de Sistema de definidos por Ia federacidn. 2. Las instituciones estén interesads en los
y ambiental, evaluando su Gestion de a Calidad para mantener a recertifcacion. diacien y certfcacion.
implementacién, Uevar a cabo las actividades de cumplimiento a los acreditadoras para los programas o procesos de las IEMSYS. Se cuenta con
mantenimiento, asi como la requerimientos del Sistema de Gestion ambiental para 6 Los
certificacién en las normas lograr la certificacién, Porcentaje de procesos Lafed d
ntermacionalo de 150 educativos cetiicados y/o tiempoy i I a
012008 ¥ 13001:2004. rogramas educativos ditacion. 3.-Los d indi apartcpar

acreditado de v del UTNG. _ Cuerposy. dé La o tiempo y forma.

7005 - Gestlon de centros escolares de W15 Caidad Fortalecer a formadén de  POUS-C3. Los cuerpos_ Lievar  cabo el proceso de capacitacion establecido de

Educacién Media Superiory Superior educativa en docentes que
educacion media lidad, énalos

Ipe ¥ supe impulsar ény ul é - media superior y supe 1
llo de red de y superior. bl I A
de colaboracion naconale  son capacitados, calidad educativa, Las [EMSYS estén interesads en particpar en os procesos
internacional. De la misma actualizados de planeacién y evaluacion. Se cuenta con los recursos para la racionalizacién
manera se podré contarcon  profesionalizados. UTNG o én externa
personal competente aue apoye definidos por Ia federacion. 2. Las nstituciones estén interesadas en los
los procesos académicos y de ditacion y certificacion.
administrativos de la institucion. ditad [ Pr IEM: ta con
Los
La fed d
tiempoy I a
Porcentaje de docentes y ditacion. 3.- Los d an di a participar
directivos fortalecidos con Cuerpc dé La o tiempo y forma
alguna accion formativa o Iaspoliticas, procesos y convoatorias para os procesos de formacion. 4.- Los
laboral d del UTNG. v a de enl: idad

7005 - Gestlon de centros escolares de 15 Caidad Contar con alumnos y egresados_PO0S-CA. Cursos, Promover 2 pacticade actividades culturales para fa

Educacién Media Superiory Superior educativa en contribuirala
educaciénmedia  desarrollo integral como, eldesarrollo estudiantes. Paticpar en eventos de fomento

e 6 deport - media superiory superior
académica privilegiando la alumnos impartidos. UTNG. abli i ¥ la
equidad, la igualdad de ITNG. calidad educativa. Las [EMSYS estdn interesadas en participar en los procesos
oportunidades en el impulso a la de planeacién y evaluacion. Se cuenta con los recursos para la racionalizacién
competitividad y el incremento a Xt
la retencion de alumnos. definidos por la federacién. 2.- Las instituciones estan interesadas en los.
ycertificacion. I
ditad p o Ew tacon
Los
L2
Porcentaje de estudiantes. tiempo y- L it I d
partcipando en cursos, ditacin. 3. Los d p 2 partici:
actividades y talleres Cuerpe d poy
complementarias para el las politicas, procesos y convocatorias para los procesos de formacion. 4. Los.
0 _B: de del UTNG. de n I idad

7005 - Gestian de centros escolares de W15 Caidad Realiar s acciones de P0403 Gestion del Gestionar el proceso de acredtacion y evaluacion de

Educacién Media Superior y Superior educativa en P ul orientadas a
educacion media educativos de TSU y cumplir con asegurar

periory sup i parte 11 media superiory superior

G linean y la
calidad educativa. Las IEMSYS estan interesadas en participar en los procesos
de planeacin y evaluacién. Se cuenta con los recursos para la racionalizacién

definidos por la federacion. 2.- Las instituciones estén interesadas en los.
d y certificacion.

b TEMm: tacon

Los

ditad I

tiempo y forma fas poli I d
ditacion. 3. Los d ind a particip

Cuerp d ta poy
fas politicas, procesos y convocatorias para los procesos de formacion. 4.- Los

O_#iDIV/0!_Bases de datosy del UTNG. _alumnos y d enl idad




Dar cumplimiento a los P0404 Gestion de.

Mejorar el sistema de gestion de la calidad, a través de
d tener

mantener a certificacién en ISO
9001:2008 y lograr la
certficacion en IS0 14001:2004

la certificacién bajo la norma 150 9001:2008 en su
alcance “Desarrollo y provision de servicios educativos
para los programas de titulacion de Téenico Superior
Universitario (582) y su continuidad a Licenciatura,
ingenieria (5A) y programas de educacin continuay
servicios tecnolgicos”, asi como la integracion de otros
sistemas de gestion basados en normas internacionales
como la 150 14001.2004 que fortalezcan [a gestion
administrativa y fomenten una cultura de cuidado al
medio ambiente en beneficio de toda la comunidad
universitari.

Porcentaje de procesos

1-1 media perior

Gbi Jinean y a
calidad educativa. Las IEMSYS estén interesadas en participar en los procesos
de planeacion y evaluacion. Se cuenta con los recursos para la racionalizacién

definidos p 2 los
d v
ditad P TEM: tacon
Los
L
tiempo y formaas poll [ d
ditacion. 3. L 2 particip:

Cuerp d oy
las politicas, procesos y convocatorias para los procesos de formacion. 4.- Los
en las actividad

2 25 253 Po0S UM A/8*100 Porcentaje _Eficiencia __Cuatrimestral 100 100 100 1 v regi del UTNG. _alumnosy 77500814 1,118975.09
P00 - Gestion de centros escolares de .15 Calidad Capaci y desarrollar P0400 A [ Uevar apacitacion Institucional
Educacion Media Superior y Superior educativa en al personal docente y capacitacion, establecido desde el Sistema de Gestion de Calidad
educacion media fa Institucion,
perior y sups promoviendo las habildadt Institucion, -t media sup perior (
conocimientos, procesosde  cuerpos académicos . abli v la
concientizacion y competencias  directivos calidad educativa. Las IEMSYS estén interesadas en participar en los procesos
ecesarias para las actividades de planeacion y evaluacion. Se cuenta con los recursos para la racionalzacion
que realiza dentro de su puesto, o i
brindando las oportunidades definidos p 3 los
para su continua formacién v
profesionaly personal. acreditadoras para los programas o procesos de las [EMSYS. Se cuenta con
Los
a
tiempo y forma las poli I d
Porcentaje de docentes y ditacion. 3. L a participar
directivos fortalecidos con Cuerpe démicas. La poy
alguna accion formativa o Tas politicas, procesos y convocatorias para los procesos de formacion. 4.- Los
2 25 253 PODS UTN laboral A/8*100 Porcentaje _Eficiencia __Anual 8 83 83 3 v regi del UTNG. _alumnos v d en las actividads 81555020 1,711,100.40
P00 - Gestion de centros escolares de .15 Calidad Fortalecer el P0402 C se
Educacion Media Superior y Superior educativa en del Alumno a
educacion media les permitan enfrentar
superior y superior con éxitolas exigencias del mundo globalizado y L media sup perior (
convertise en buenos ciudadanos responsables con su bl v
entorno social, culturaly ambiental. Se promueve la calidad educativa. Las IEMSYS estén interesadas en participar en los procesos
préctica del deporte para impulsar una vida sana, lejos de planeacion y evaluacion. Se cuenta con los recursos para la racionalizacion
de conductas de riesgo y se impulsan actividades externa. L
culturales que les permitan desplegar sus talentos en la 2 i i los
expresion oraly escrita, asi como en su sensibilidad v instanci
humana. Beneficiando de esta manera ol total de acreditadoras para los programas o procesos de las IEMSYS. Se cuenta con
alumnos inscritos en el nivel de TSU e Ingenierias con la itaci
implementaci6n del programa de Formacién Integral de ta
Alumnos, Porcentaje de estudiantes tiempo y forma las polii [ d
participando en cursos, ditacion. 3. Los a participar.
actividades  talleres Cuern ta poy
complementarias para el Tas politicas, procesos y convocatorias para los procesos de formacion. 4.- Los
2 25 253 Po0S UTN A/8*100 Porcentaje _Eficiencia __Anual 100 100 100 0 Bases de datos UTNG. _alumnos v enlas actividadt 272830436 516780872
£017 - Cobertura de Educacién Media 1.2 Coberturade la_Contribuir a que lapoblacién L Ampliacion y
Superiory Superior Educacion Media  tenga acceso equitativo a optimizacion de a
Superiory Superior.  procesos formativos de calidad,  capacidad instalada de los
con pertinencia e ntegridad,  planteles educativos.
como base del desarollo de fa
persona en libertad, mediante el IPLANEG, Indicadores de Desarrollo del Estado
incremento de Ia cobertura,fa A.Grado de Guanaluato y sus Municipios. PED 2035.
permanencia, pertinenciay Grado promedio de promedio de Con base en: SEP. Evaluacion Nacional del
2 25 253 PODS SEG _escolaridad escolaridad numerico _Eficacia Quinauenal 81 87 87 L Escol Se cuenta con el apovo del
£017 - Cobertura de Educacién Media 1.2 Coberturade la_Contribuir a que lapoblacién L Ampliacion y
Superiory Superior Educacion Media  tenga acceso equitativo a optimizacion de a
Superiory Superior.  procesos formativos de calidad,  capacidad instalada de los
con pertinencia e ntegridad,  planteles educativos.
como base del desarollo de fa
persona en libertad, mediante el A Proporcion de.
incremento dela cobertura,la
permanencia, pertinenciay Proporcion de alumnos de_secundaria con IPLANEG. Indicadores de Desarrollo del Estado
caldad de los procesos secundaria con de Guanajuato y sus Municipios. PED 2035
educativos. desempeno nsuficiente  insuficiente en Con base en: INEGI. C < asumir
225 2.5.3 PO0S SEG en espariol anol numerico_Eficacia Anual 3 4 o poblacidn y Viviend. I finandiero.
£017 - Cobertura de Educacion Media 1.2 Cobertura de la_ 1.2 Incrementar la permanendia,
Superior y Superior Educacion Media  promocién y egreso de los
RO <.criory Superior. alumnos en los ivees bisico
medio superior Cobertura en educacion Registros propios dela Secretaria de
2 25 253 Po0S SEG A/8*100 Porcentaie _Eficacia Anual s6 67 67 Educacion.
£017 - Cobertura de Educacién Media 11,2 Coberturade la_1.2 Incrementar la permanencia,
Superiory Superior Educacion Media  promocién v egreso de los
Superiory Superior. alumnos en los niveles bésico
medio superior. Cobertura en educacién Registros propios de Ia Secretaria de
225 2.5.3 PO0S SEG superior A/8*100 Porcentaje _Eficacia Anual 2 23 » Educacion I
€017 - Cobertura de Educacion Media 1.2 Cobertura de la_Ofrecer programas educativos de EO17-CL. Servicios ‘Administrar el desarrollo del proceso educativo,
Superior y Superior Educacion Media  calidad en el nivel de técnico A de
Superior y Superior.  superior universitario y (112) UTNG estudio en apego al modelo educativo.
licenciatura, a través de la oferta
de planesy programas de
estudio pertinentes con las
necesidades de los sectores
productivo socal, haciendo Reporte de estadistica basica de matricula
énfasi en la formacion por alcanzada total por carrera y cuatrimestre de
competencias y en la formacion i 6 1 6 los servicios
integral de los alumnos; Escol ofertados. ¥ operacion de los
privilegiando la equidad, la manera ordinaria por la UTNG. Reporte de  servicios. Se cuenta con la autorizacién de [a federacion para la apertura de
gualdad de oportunidades, el las Que v
acceso y cobertura, la eficiencia 2-xisten
en el uso de os recursos y el superior, E51). Este report 5
impulso a la competit Porcentaje de alumnos genera de L 2 Los
225 2.5.3 PODS UTNC atendidos /84100 Porcentaje _Eficacia Anual 9 100 100 0_de fres para la SEG.
£017 - Cobertura de Educacion Media 1.1.2 Coberturade a_Atender | 017-C2. Mantener
Superiory Superior Educacion Media quip funcionalidad 1.-La poblacién esta interesada y asiste regularmente alos servicios
Superiory Superior. de la infraestructura educativa  (I1.2). UTNG Universidad, asi como la infraestructura tecnoldgica ofertados. Existen recursos suficientes para la apertura y operacién de los
- necesarios para el adecuado senvicios. Se cuenta con la autorizacién de la federacion para la apertura de
haetcd desarrollo de los procesos. las i Quel i
nstitucionales. 2 Existen
Porcentaje de necesidades 5
fraestructuray entro poy Los
2 25 253 PODS UTNI equipamiento atendidas _A/8*100 Porcentaie _Eficacia Cuatrimestral 80 100100 0_Global de Tecnologias e Informacio
£017 - Cobertura de Educacién Media 112 Coberturade la_ Administrar Ofertar deTsUy
Superiory Superior Educacion Media  proceso educativo, asegurando  imparticién de los Licenciatura, con planes y programas de estudio
p perior. planesy i pertinentes alas necesidades del entorno, haciendo
programas de estudio en apego  existentes énfasis en la formacién por competencias; privilegiando
al modelo educativo 1o equidad e igualdad de oportunidades, acceso Reporte de estadistica bésica de matricula
coberturay el impulso a a competitividad mediante alcanzada total por carrera y cutrimestre de
actividadies de: Implementacidn de un programa de n ireccio -
promocion enfatizando la orientacién vocacional alos ofertados. delos
aspirantes. Incremento a la captacion y atender el total manera ordinaria por la UTNG. Reporte de  servicios. Se cuenta con la autorizacién de Ia federacion para la apertura de
de alumnos inscritos en la UTNG. Retroalimentacién del 6 in s Quel
proceso académico, en base al desempefio mostrado 2 Existen
por los egresados en el campo laboral, superior, vi ). -
Retroalimentacién y mejora continua del desempeiio porcentaje de alumnos generade b Los
de los profesores en el praceso de ensefianza- 2 25 253 POS UTNC atendidos Af8'100 Porcentale _Eficiencia___ Anual 92 100 100 0 de cifras paraIa EG. 18,632,903.69 354762730




E017 - Cobertura de Educacion Media
Superior y Superior

1.2 Cobertura de la
Educacion Media
Superior y Superior.

Mantener en 6ptimas

Mantener i

funcionalidad los bienes
muebles e inmuebles de la
Universidad, asi como la
infraestructura tecnolégica.

de los bienes muebles e inmuebles de Ia Universidad, y
atender los requerimientos de mantenimiento
correctivo a instalaciones fsicas y tecnolGgicas,
necesarios para el adecuado desarrollo de los procesos
académicos y administrativos, o cual permite alos
alumnos disponer del equipamiento fisico y tecnoldgico
necesario para cumplir con su formacién académica en

1.- La poblacién esta interesada y asiste regularmente 3 los sevicios
ofertados. Existen recursos suficientes para la apertura y operacion de los
Servicios. Se cuenta con la autorizacién de la federacion para la apertura de

1a Istitucion. Beneficiando de esta manera a o las Quelk v
alumnos inscritos, docentes, personal administrativo y 2-Existen
visitantes. Porcentale de necesidades "
de infraestructuray ent L P Lo
2 25 253 POD5 UTNI eauipamiento atendidas _A/B*100 Porcentale _Eficencia___Cuatrimestral_ 80 100 100 0 0 0_Global de Tecnologias e Informaci 775087211 11,187,744.22
€038 - Competencias para el trabajo 1.2.2 Competencias _Contribui a que la poblacién _E3. Fortalecimiento de
para el trabajo tenga acceso equitativo a programas de apoyo a la
. '
con pertinencia e integridad,  certificacion ocupacional.
como base del desarrollo de la
persona en libertad, mediante el Se cuenta con el financiamiento federal y estatal necesario para levar
fortalecimiento de las internat a as regiones ms alejadas.
competencias de los educandos A Afios promedio famil alos nifos,nifas, yio
que favorezcan su desarrollo en Afos promedio de de escolaridad de en continuar sus estudios, si como apoyarlos en la adquisicion de otras
los diferentes smbitos de viday escolaridad de la Poblacion habilidades com s idiomas.
trabaio. Poblacién Econdmicamete Econmicamete IPLANEG,. Indicad d
2 25 253 PO0S SEG Activa Activa Numerico _Eficacia Anual 76 92 92 de Guanaiuato v sus Municipios. PED 2035, decuadas al
£038 - Competencias para el trabajo 1.2.2 Competencias 212 Incrementar la €038 - Competencias para
para i trabajo competitividad de los egresados. el trabajo
Porcentaje de alumnos
egresados de organismos
publicos descentralizados
de educacion media i I d
superior y superior que en
2 25 253 PODS SEG _cuentan con seguimiento.  A/B*100 Porcentaie _Eficacia Anual 0 30 30 HIDIV/OL Base de datos v
€038 - Competencias para el rabajo 1.2.2 Competencias 2.1.2 incrementar la £038 - Competencias para A Proyectos
para el trabajo competitividad de los egresados. el trabajo incubados en fas
Proyectos incubados en  instituciones de
1as instituciones de educacion media I
educacién media superior  superior y en
2 25 253 PO0S SEG y superior superior Numerico _Eficacia Anual 80 8 8 HIDIV/OL_Base de datos ado.
£038 - Competencias para el rabajo. 1.2.2 Competencias 2.1.2 inerementar la £038 - Competencias para Porcentaje de alumnos de
paracltrabijo  competitividad de los egresados. el trabsjo organismos piblicos
descentralzados de los
dos timos grados de i I
instituciones publicas de en
2 25 253 p0S SEG 6 A/8*100 Porcentale _ Eficacia Anual 10 10 10 HDIV/0!_Base de datos v ado.
£038 - Competencias para el trabajo. 1.2.2 Competencias _Promover la £038-C1 4o proveer paravincular 2 os
para el trabajo 6 I ) sector productivo a través de la gestion,
jecucio 6 fio de la estadia. L Interésy participacié
con tadi 6 a & vinular. Exste interés de alumnos y docentes por participar en las acciones
I L h el ambito laboral. Participacion 2 recursos
asi como con otras instituciones  (1.2.4) UTNG Atender las necesidads de capacitacién, actualizacion v las actvidades. Existen instancias
de educacién, tanto nacionales Vo especializacién de Ia regidn. que ofrecen
como internacionales, con el fin Atender las necesidadles de servicios tecnoldgicos de las P participar.
de impulsar la investigacion, la organizaciones piblicas, privadas y sociales dela region 3.-Las nstituciones involucradas comparten infraestructura instalada (IECA,
mejora y una cultura cientificay y fuera de ella CECATI, IEMSYS, sectores econémicos e industriales). Confiabildad y
tecnolégica ylas empresas. L
interesan y tiene una perspectiva futura de empleabildad con los programas
en disciplinas emergentes, SDES tiene un diagnstico sabre las dreas y
disciplinas clave para el desarrollo del Estado. Se cuenta con la
[ de nueva
Las s
Porcentaje de alumnos canalizacion de jévenes con interés o vocacidn. 4.- Eiste interés de los
atendidos con acciones de profesionistas por participar e ingresar en los Colegios de Profesionistas. Los.
2 25 253 po0s UT A/8*100 Porcentale _ Eficacia Cuatrimestral 98 100 100 13 0 0_Base de datos v sus Titulos v Cédulas Profesionales.
£038 - Competencias para el trabajo. 1.2.2 Competencias _Promover y desarrollar una | EO38-C2. Programade | Promover la creacion de empresas e impulsar proyectos
para el trabajo impacten en i
fosalumnosdelaUTNG yla liderazgoy familas, buscando Ia vinculacién con fuentes de 1. Interés y partcipacio
sociedad. 6 vincular, Existe interés de alumnos y docentes por participar en las acciones
ofertado (112.5). UTNG 6n. Participacion 2 recursos
v 6 de las actividades. Existen instancias
que ofrecen
P participar.
3.-Las nstituciones involucradas comparten infraestructura instalada (IECA,
(CECATI, IEMSYS, sectores econdmicos e industriales). Confiabilidad y
6 de la SEDE y las empresas. L
interesan y tiene una perspectiva futura de empleabilidad con los programas
en disiplinas emergentes, SDES tien un diagndstico sobre las dreas
disciplinas clave para el desarrollo del Estado, Se cuenta con la
Porcentaje de alumnos nueva
atendidos con acciones 1
para el fortalecimiento de. canalizaci6n de jévenes con interds o vocacion. 4.- Existe nterés de los
competencias profesionistas por participar e ngresar en los Colegios de Profesionistas. Los
2 25 253 po0s U A/8*100 Porcentaje _Eficacia Cuatrimestral 100 100 100 89 42 2.1 Base de datosy los y Cédulas Profesionales.
£038 - Competencias para el rabajo 1.2.2 Competencias _Promover y desarrollar una | E38:C2. Programade | Promover la creacion de empresas e impulsar proyectos
para el trabajo impacten e i
fosalumnosdelaUTNG yla liderazgoy familias, buscando Ia vinculacién con fuentes de 1- participacio
sociedad 6 vincular. Existe interés.de alumnos.y docentes por participar en las acciones
ofertado (1.2.5). UTNG 6. Participacion 2
v 6 de Ias actividades. Existen instancias
que ofrecen d
P a participar.
3.-Las nstituciones involucradas comparten infraestructura instalada (IECA,
(CECATI, IEMSYS, sectores econdmicos e industriales). Confiabilidad y
1a SEDE y las empresas. L
interesan y tiene una perspectiva futura de empleabilidad con los programas
en disciplinas emergentes, SDES tien un diagndstico sobre as dreas y
disciplinas clave para el desarrollo del Estado. Se cuenta con la
nueva
Las v
Porcentaje de alumnos canalizaci6n de jévenes con interés o vocacion. 4.- Existe nterés de los
con proyectos en profesionistas por participar e ingresar en los Colegios de Profesionistas. Los.
2 25 253 po0s U /84100 Porcentaje _Eficacia Semestral 5 5 5 0 o 0 Base de datosy. sus Titulos y Cédulas Profesionales.
€038 - Competencias para el rabajo 1.2.2 Competencias _Promover [a vinculacion de los  E038-C3. Programas de  Garantizar la enseanza - aprendizaje practico de
para el trabajo h de vanguardia a través de programas de
P con 1a formacion de ¥ particip
otras instituciones de educacidn, de competencias especialistas para su desempeno con reconocimiento vincular. Existe interés.de alumnos y docentes por participar en las acciones
tanto nacionales como Iaborales ofertados  en el dmbito internacional. Participacion 2
internacionales, conelfinde (1126, UTNG v las actividades. Existen instancias
impulsar la investigacion, a que ofrecen e los
mejoray una cultura cientifica y P participar.
tecnoldgica. 3.- Las instituciones involucradas comparten infraestructura instalada (IECA,
(CECATI, IEMSYS, sectores econdmicos e industriales). Confiabilidad y
1a SEDE y as empresas.
interesan y tiene una perspectiva futura de empleabilidad con los programas
en disciplinas emergentes, SDES tien un diagndstico sobre as dreas y
disciplinas clave para el desarrollo del Estado, Se cuenta con la
nueva
Porcentaje de alumnos Las v
con formacidn y/o. canalizaci6n de jévenes con interés o vocacion. 4.- Existe ntereés de los
certificados en profesionistas por participar e ingresar en l0s Colegios de Profesionistas. Los.
2 25 253 po0s U laborales _A/8*100 Porcentaje _Eficacia Custrimestral 99 84 84 0 0 0 Base de datos v UTNG. f sus Titulos y Cédulas Profesionales.




E038 - Competencias para el trabajo. 1122 Competencias

para el trabajo

Contarcon na oferta eucatva EO38EC3:Pogfamasde | Garantizar I enefanza - aprendizje practico de
janguardia a traves de programas de
1a formacion
especialistas para su desempefio con reconocimiento
en el émbito internacional

con el impulso ala formacién  de competencias
dual. laborales ofertados
(11.2.6). UTNG.

Porcentaje de programas o
carreras implementados
bajo un esquema de

1-Interésy p:
vincular. Existe interés de alumnos y docentes por participar en las acciones

 Participacion 2 recursos
financieros y humanos para la operacion de las actividades. Existen instancias
que ofrecen delos
articipar.
3.- Las insttuciones involucradas comparten infraestructura instalada (IECA,
(CECATI, IEMSys, sectores econémicos e industriales). Confiabilidad y

1a SEDE y las empresas. Los al

interesan y tiene una perspectiva futura de empleabilidad con los programas
en disciplinas emergentes, SDES tiene un diagndstico sobre las dreas y
disciplinas clave para el desarrollo del Estado. Se cuenta con la

nueva

v
canalizacion de jovenes con interés o vocacién. 4.- Existe Interés de los
profeionistas por partcpr e ngresar e s Colegosde Profesionstas Los

2 25 253 po0s UT A/B*100 Porcentaje _Eficacia Anual 100 100 100 0 o 0 Base de datos v G sus Titulos y Cédulas Profesionales.
€038 - Competencias para el rabajo 1.2.2 Competencias _ Ofertar programas educativos _ EO38-CA. Programas  Administrar el proceso educativo orientado a responder
para el trabajo I
Tas 2 1- ¥ particip:
vincular. Existe interés de alumnos y docentes por participar en las acciones
atender las necesidades (14.2). UTNG. Participacion 2
emergentes. financieros y humanos para la operacion de las actividades. Existen instancias
que ofrecen
participar.
3.-Las nstituciones involucradas comparten infraestructura instalada (IECA,
(CECATI, IEMSYS, sectores econémicos e industriales). Confiabilidad y
1a SEDE y las empresas. Los a
interesan y tiene una perspectiva futura de empleabilidad con los programas
en disciplinas emergentes, SDES tiene un diagndistico sobre as dreas y
disciplinas clave para el desarrollo del Estado. Se cuenta con la
nueva
Porcentaje de alumnos Las v
atendidos en programas canalizaci6n de jévenes con interés o vocacion. 4.- Existe nterés de los
de disciplinas emergentes profeioistas por patcpar e ingresaren s Coleio e Profesionsta.Los
2 25 253 po0s UT A/B*100 Porcentaje _Eficacia Anual 6 100 10 0 0 0 Base de datos v G sus Titulos y Cédulas Profesionales.
€038 - Competencias para el rabajo 1.2.2 Competencias _Proveer de empresas con P0407 Operacion de  Mediante la operacion de servicos de vinculacion con
para el trabajo pertinencia p elentorno relacion de los
alumnos a ] I ad : ¥ particip:
rvés e goson efeucony dela UTNG con el sector productivo y socia,asi como vincular. Existe interés de alumnos y docentes por participar en las acciones
evaluacion del desempefo de la con otras insttuciones de educacion superior, con el fin Participacion 2
estadia. de mpuar el esarol e s st gscin e mefore v las actividadies. Existen instancias
Outener nformacin st o uns cuturacenticaytecnolégica. Apoya que ofrecen
ubicacién Intucén  ceoca 3108 aamnos en empresas cordes participar.
desempalonossgrmdonen l a5u perfil académico, para el desarrollo de su ejercicio 3.-Las nstituciones involucradas comparten infraestructura instalada (IECA,
ambito laboral, profesional y habilidades. Acercandolos a nuevas (CECATI, IEMSYS, sectores econémicos e industriales). Confiabilidad y
Atender las necesidades de tecnologias y a as précticas en los diferentes sectores. i6n de la SEDE y las empresas Los al
capacitacion, actualizacion y/o Se incrementa la vinculacion mediante la formalizacion interesan y tiene una perspectiva futura de empleabilidad con s programas
especalzacion de la reg) de las redes y se apoya al desarrollo de la regién en disciplinas emergentes, SDES tiene un diagnstico sobre las dreas y
Atender las necesidades de disciplinas clave para el desarrollo del Estado. Se cuenta con la
servicios tecnologicos de las i nueva
organizaciones publicas, privadas Las v
¥ sociales de la region y fuera de Porcentaje de alumnos canalizacion de jovenes con interés o vocacion. 4.- Existe nterés de los
ella atendidos con acciones de participar e ingresar en Profesionistas. Los
2 25 253 Po0s U A/8*100 Porcentaje _Eficacia Cuatrimestral 98 100 100 13 0O 0 Base de datos sus Titulos v Cédulas Profesionales. 37314975 564007450
€038 - Competencias para el rabajo 1.2.2 Competencias _Promover la creacion de
para el trabajo proyectos o
enta diant
economia de las familias, Ia transferencia del conocimiento. 1) La formacion
buscando a vinculacién con mprendedora  de iderazgo en os alumnos de los 1-
fuentes de financiamiento para diferentes programas educativos; a través de talleres, vincular. fmﬂ Wt'ﬂ de alumnos y docentes por participar en las acciones
la capitalzacién de los negocios. conferencias, plticas y testimonios, coordinados con la Participacion 2
academia. 2) Un programa de formacién opcional v 1as actvidades. Existen instancias
dirigido a los alumnos, donde quienes deciden que ofrecen ' los
o concretar su idea de negocio, empiezan a trabajar con a participar.
S el apoyo de los consultores de laincubadora en i 3. Lo nsituciones involucradas comparten infraestructura instaada (I,
elaboracion de su modelo de negocios. La creacion de CECAT, 65y, setoes ecanémkcos  custras Contobdcy
empresas,se divide en captacion y seleccién, pre- 1a SEDE y las empresas. L
incubacion, ncubacién y post-incubacién, ofreciendo el interesan y tiene una perspectiva futura o empleabilidad con oo programas
servicio de capacitacion, asesoria y consultoria para el en disciplinas emergentes, SDES tiene un diagnéstico sobre las ireas y
desarrollo del plan de negocios, Se promueve la disciplinas clave para el desarrollo del Estado, Se cuenta con la
creaci6n de empresas con enfoque a sectores nueva
estratégicos, contribuyendo a incrementar la ocupacion Las v
de alumnos, egresados y sociedad. Porcentaje de alumnos canalizaci6n de jévenes con interés o vocacion. 4.- Existe nterés de los
con proyectos en profesionistas por participar e ngresar en los Colegios de Profesionistas. Los
2 25 253 po0s U A/8*100 Porcentaje _Eficacia Semestral S 5 5 89 4 21 Basededatosy itulos y Cédulas Profesionales 57728432 1,004,568.64
£038 - Competencias para el rabajo 1.2.2 Competencias _ Garantizar Ia ensenanza - PO401 Capacitaciony I programa de cerificacion de competencias
para el trabajo prendizaje pra
herramientas de vanguardiaa  competencias pertinercis dei oferaeducats s estudates o L
través de programas de ocupacionales educacion técnica superior en el nivel de TS y vincular. muemms de alumnosy docentes porpartcipar en s acones
entrenamiento orientado Teenatrs, medame s cocsci do s l Participacion
formacion de espeuahsus para sector productivos con el fn de que durante el dltimo. v 1as actvidades. Existen instancias
su desempen cuatrimestre de formacion, conozcan y atiendan las que ofrecen d
Tecanocimieno el imbit necesidades reales de éste, aplicando participar.
internacional. complementando las competencias adquiridas durante 3 Las nttuciones Involucrads comparten nfraestructurainstlada (IECA,
su proceso de formacion en la insttucion. De igual CECAT, sy, sectoes econdmicos ndustls) Confaidndy
manera busca garantizar la ensefanza- aprendizaje las empresas. L
préctico de herramientas de vanguardia a traves de interesan y tiene una perspectiva food empleabilidad con los programas
programas de entrenamiento de alumnos orfentado ala en disiplinas emergentes, SDES tien un diagnstico sobre las dreas
formacion de especialstas que les permita acceder y disciplinas clave para el desarrollo del Estado, Se cuenta con la
lograr la certifcacién de competencias teniendo un nueva
valor agregado como egresados. Porcentaje de alumnos
con formacidn y/o. canalizaci6n de jévenes con interds o vocacion. 4.- Existe nterés de los
certficados en profesionistas por participar e ingresar en los Colegios de Profesionistas. Los.
2 25 253 po0s U laborales _A/8*100 Porcentaje _Eficacia Custrimestral 99 84 84 0 0 0 Base de datosy. sus Titulos y Cédulas Profesionaes. 16325566 32651132
€038 - Competencias para el rabajo 1.2.2 Competencias_ Administra el proceso educativo PO409 Programade  Atender el proceso que permita garantizar que la oferta
para el trabajo orientado a responder de capacitacién para educativa en el nivel de TSU, atiendalas necesidades
tas del sector dela zona de influencia a través 1- ¥ particip:
d vincular, Existe interés de alumnos y docentes por participar en las acciones
sector productivo. demandados por el sector Participacion 2 recursos
instalando en el estado. Lo anterior a través de la v las actividades. Existen instancias
atencién en este programa a os alumnos inscritos en el que ofrecen delos
programa educativo de Mecatrénica. icipar.
3-Las nttucones Involucradas comparten nfraestructuranstlada (IECA,
(CECATI, IEMSYS, sectores econdmicos e industriales). Confiabilidad y
1a SEDE y as empresas,
interesan y tiene una perspectiva futura de empleabilidad con los programas
en disciplinas emergentes, SDES tien un diagndstico sobre as dreas y
disciplinas clave para el desarrollo del Estado. Se cuenta con la
nueva
Porcentaje de alumnos Las v
atendidos en programas canalizaci6n de jévenes con interés o vocacin. 4.- Existe nterés de los
de disciplinas emergentes profesionistas por participar e ngresar en los Colegios de Profesionistas. Los
2 25 253 po0s U A/8*100 Porcentale _ Eficacia Anual 6 100 1000 0 0 Base de datosy. sus Titulos y Cédulas Profesionales 13920641 27849282
£057 - Trayectoria en Nivel Bésico, Media .14 Trayectoriaen Contribuir a que a poblacién _EL. Atencion integralde
Superior y Superior nivel bisico, media I
perior y sups
con pertinencia e integridad,  momentos claves de su
como base del desarrollo dela  trayectoria escolar.
] persona en ibertad, mediante el
incremento de la cobertura, la
permanencia, pertinencia y
calidad de os procesos. A Grado
educativos, Grado promedio de promedio de IPLANEG. Indicadores de Desarrollo del Estado
2 25 253 PO0S SEG_escolaridad. escolaridad Numerico _ Eficacia Quinauenal 64 87 87 HIDIV/0L_de Guanaiuato v sus Municipios. PED 2035, __Se cuenta con el apovo del




E057 - Trayectoria en Nivel Bésico, Media
Superior y Superior

114 Trayectoria en
nivel bisico, media

Contribuira que Ia poblacion _ EL Atencion integral de
I

periory sup
con pertinenciae ntegridad,  momentos ciaves de su
como base del desarralode a _ trayectora escolr.
persona en libertad, mediante el
incremento de acabertura, la
permanencia, pertinenciay Proporcién de akrmos de
calidad de los procesos secundaracon
educatvos, desemperio nsufiente PLANES, \
2 25 253 7005 SEG en esparol. Af*100 Porcentual_eficacia __Anual 8w @ HIDIV/O! de Gusnaiuato v sus Municiios. PED 2035, fnmciro.
£057Travectoriaen Nivel B350, Media 12 ncremertar s E1. Ampliaciony
Superory Superior . cportunidades edustivas enla  opimizaciin de a
R <.ocrior y superior  educacion media superiory  capacidad nstolada de los L yse
superior. planteleseducaives, Absorcén en educacion Jo escolar de la a "
2 25 2.5.3 POO5 SEG _superior A/B*100 Porcentual __Eficacia Anual 757676 #iDIV/0!_Secretaria de Educacién de Guanajuato poblacion [l
114 Trayectoraen B a1os esudiantes 105 Realizar os ramites necesarios paa otorgar stimulos
nivel basico, media  servicios de apoyo necesarios, ‘y/o apoyos educativos econémicos o es especie a los
superior y superior  como medio para facilitar el alumnos que los justifiquen para iniciar o continuar sus
desarrll de supotencial estudios en'a UTNG 1 Los docentes seinteresa e regsras oportunamente o nformacén de su
humano mejorar su contro ecolar, Lasescuel
desempeio académico Sistema de Contro Escolar 2.-Los alumnos artcipan.en asacciones del
mediante el apoyo a traves de programa. por
un programa de becas las sus alumnos y otorgan apoyos académicos. S cuenta con 03 recursos
rayectorias educativas de los
alumnos e por ituaciones acceden los 3poyos. 3.-Se frmany recben s recursos en convenlo con
econdmicasdificles no pudieran CONAFE para e otorgamiento de apoyos compensatorios  os alumnosy
conclur susestudiosen os "
tiempos previstos y que permita educativapor poyos. interes
incrementar afetencion a becas atorgadas por careray cuatrimestre en continua sus estudio. 5. Los estudiantes partcpan en os programas
insttacional, Porcentajede becasy de TSU e ngenterasde a Subdrecidn de  acceden a os apoyos. Las nsituciones de Educacién Meda Superiory
2 25 253 ro0s U d w8100 Porcentusl _tficaca__Custrimestral 5863 63 24 12 Superior gestonany frecen apoos
14 Trayectoraen _ Fortlecer en todo momento a5 Asegurara Imparticion ge sesoria los s paral
nivel basio, media  acciones de atencin al alurno isminui o ndices de reprabacion. 1 Los docentes seinteresa e regsras oportunamente o nformacn de su
superiory superior  complementarios yotros e Gularal lumno en u desarrllo educativoy contro ecolar, Lasescuel
similr naturalezacon e profeionaldurante su proceso formativo en a istema de Contro Escolar 2.-Los alumnos artcipan.en asacciones del
proposito d elevarf retencion insitucion. programa. por
¥un meforogro estudianti Proporcianar al alurino s modalidad de taleres Susalumnosy otorgan apoyos académicos. S cuenta con os recursos
reflefado en el incremento de fa remediales como opcién de evaluacion de recuperacion
eficencia terminaly una mayor paraacreditaruna asgnatura al término acceden los 3poyos. 3.- S frmany recben s recursos en convenlo con
retencion de los aumnosy cuatrmeste, CONAFE para e otorgamiento de apoyos compensatorio  os alumnosy
menor desercion. Bindar atencion alos alumnos  través de estrategias Porcentajede alumnnos en " .
de ntervenclén psicopedagbgica para melorar su tiesgo de deserciony Reporte de etadistica bsica de educativa por parti poyos 4. interes
desempefio acadeémico reprabacion atendidos con aprovechamiento escolay desercon de en continuar susestudio. 5. Los estudiantes partcpan en os programas
apoyo académico y/o alumnos de TSU e Ingenirias de la acceden a los apoyos. Las Instituciones de Educacion Meda Superior y
2 25 2.5.3 PO05 UTN: psicosocial A/8*100 Porcentual __Eficacia Anual 100 100 100 0 O 0 ios Escolares. Superior gestionan v ofrecen apoyos.
W14 Trayectoraen Realiar fos tramites necesaros Apovar o5 studiantes e a nttucin para obtener
ivel basico, medi para otorgar estimulos y/o una beca o apoyo interno o externo, los cuales en su 1.- Los docentes se interesa en registras oportunamente la informacion de su
perio ysup ! mayoriade los casos presentan problemas economicos, control ecolar,
esespecie 1o aumnos aue los portl razon en I UTNG se requiere otorga estimulos Sistema de Contro Ecolar 2.-Los alumnos partcipan en asaccones del
Justifiuen para ncir o ¥ apoyos esclares com el aimentico, o programa. L ’ i
continuarsusestudiosen a aprovechamlento acadéimico a a necesidad susalumnosy otorgan apoyos académicos. S cuentacon los recursos
UTNG. apremiante o de extrema necesidad y al alto i
Tendimiento en actidades culuraes y deportivas, asi acceden alos apoyos. 3.-Se frmany recben s recursos en convenlo con
como la beca Marutencitn que nos ayuden a abati los CONAFE para e otorgamento de apoyos compensatorio a os alumnosy
indices de desercion escolar y a incrementar los de it i
egreso y titulacion. Apoyos que benefcan aos educativa por parti poos 4. interes
aluminos alumnos Inscito def Insttucon. abecas otorgadas por careray cuatrimestre en continuar susestudio. 5. Los estudiantes partcipan en os programas
Porcentaje de becas y deTSU e Ingenierias de I Subdireccén de  acceden aos apoyos. La Insttuciones de Educacion Meda Superiory
2 25 2.5.3 P05 UTN¢ A/8*100 Porcentual __Eficacia Cuatrimestral 58 63 63 24 12 Superior gestionan y ofrecen apoyos. 874,298.99 878,597.98
114 Trayectoriaen _ Asegurar fa impartcion de Administrar o proceso educative blo neas que
vel bisico, media _asesoris alos alumnos para ayuten a ncrementar a eficencia terminal, mediante
superiory superior _ disminulr o incicesde una mayor retencion de los alumnos bao una
reprabacion. isminucion de desercion,en el cual seorentar y
Guiaral alurno en su desarrllo desarrllan aciones de prevencien de conductas de
educativoy profesionalcurante riesgo, apoyo académico y psicosocal  1osalumnos
suproceso formativo en la durante su formacin acadeémicatanto de TSU como de
institucion ingeniera, Dichas aciones se encuentran dirgidas para 1 Los docentesse interesa en registas oportunamente o informacién de su
Proporcionar al alurino a daratencional otal de fa matricula incritaen a UTNG, control escolar,
modaldad de taleres remedales Sistema de Control Esolar 2.-Los alumnos artcipan en asacciones del
come opein de evaluacion de program. i
recuperacion para acreds sus alumnos y otorgan apoyos académicos. S cuenta con o fecursos
asignaturaal témmino del
cuatrimestre, acceden alos apoyos. 3. S frman y recben los recursos en convenio con
Brindar atencion a o alumnos a CONAFE para e otorgamento de apoyos compensatorios a os alumnosy
ravés de estrategias de Porcentaje de alumnos en
intervencien pscopedagégica tiesgo de deserciony Reporte de stadistica bisica e educativa por poos. 4. interes
para mejorarsu desermpeno teprabacion atendidos con aprovechamiento escolary desercitn de en continuarsusestudios. 5. Los estudiantes partcpan en los programas
icadémico. apoyo académico y/o alumnos de TSU e Ingenirias de la acceden a los apoyos. Las Instituciones de Educacién Meda Superior y
2 25 2.5.3 PO0S UTN psicosocial A/B*100 Porcentual _Eficacia Anual 100 100 100 0 © 0 Escolares. Superior gestionan v ofrecen apoyos. 477,755.03 955,510.06
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