INDICADORES PARA RESULTADOS

Del 1de Enero al 30 de junio de 2018

Ente Pablico: UNVERSIDAD TECNOLOGICA DEL NORTE DE GUANAJUATO.

PO0S - Gestion de centros escolares de
Educacion Media Superior y Superior

superior y superior

Contribuir a que la poblacion  E2. Fortalecimiento de fa
I

las instituciones de media
superior y superior.

con pertinencia e integridad,
como base del desarrollo de
persona en libertad, mediante el
incremento de la cobertura, la
permanencia, pertinenciay

IPLANEG. Indicadores de Desarrollo del Estado. Se cuenta con el apoyo del sindicato de maestros estatal,

de Guanajuato y sus Municipios. PED 2035,
Con base en: INEGI. Censo General de
poblacion y Vivienda.

calidad de os procesos. Grado
educativos, Grado promedio de promedio de
2 25 2,53 P05 SEG _escolaridad. escolaridad numerico _ Eficacia Quinavenal 64 87 87
P005 - Gestion de centros escolares de L5 Caldad Contribuir aque la poblacion _E2. Fortalecimiento de fa
Educacion Media Superior y Superior educativa en Janeacicn, evaluacion y
educacion media d démico d
superiory superior con pertinencia  integridad, s instituciones de media
como base del desarrollo de la superiory superior
persona en ibertad, mediante ol A Proporcion de.
incremento de Ia cobertura, la alumnos de
permanencia, pertinenciay Proporcion de alumnos desecundaria con IPLANEG. Indicadores de Desarrollo del Estado
calidad de los procesos. secundaria con de Guanajuato y sus Municipios. PED 2035
educativos. desempeno insuficiente  insuficiente en Con baseen: 6P, Ealacén aconl del asumir los retos a .
2 25 253 PO0S SEG_en espan espaiol Porcentale _Eficacia Anual 3 4 @ #DV/0! L politco hasta el financiero.
P00 - Gestién de centros escolares de .15 Calidad 132, Incrementar el impacto de Puntos porcentuales a
Educacion Media Superior y Superior educativa en 1a gestion de los centros incrementar de alumnos
educacion media  escolares de educacion media de educacion media
superior y superior  superior y superior en la mejora superior que se ubican e
educativa los niveles bisico (1) y
superiores (I, V) en
comunicacion en la los programas y
evaluacion estandarizada Puntos los recursos.
2 25 253 PO0S SEG vigente A/8*100 Dorcentuales_Eficacia Anual 6 61 6 HDIV/0!_Bases de de los provectos v programas.
P00S - Gestion de centros escolares de L5 Caldad 132, Incrementar el impacto de
Educacion Media Superior y Superior educativa en 1a gestién de los centros
educacion media  escolares de educacion media Porcentale de matricula de
superior y superior  superior y superior en la mejora instituciones de educacion
educativa superior publicas que
cuentan con al menos un
programa de impulso  la los programas y
calidad educativa proyectos para la mejora de la calidad educativa. Se cuentan con los recursos
2 25 253 PODS SEG (acredit /8100 Porcentale _Eficacia Anual 3 58 s #DIV/0!_Bases de e los provectos v programas.
P00 - Gestién de centros escolares de L5 Calidad 132, Incrementar el impacto de Puntos porcentuales a
Educacin Media Superior y Superior educativa en la gestion de los centros incrementar de alumnos
educacion media  escolares de educacion media de educacion media
superior y superior  superior y superior en la mejora superior que se ubican en
educativa los niveles bisico (1) y
superiores (I, V) en
matemticas en la los programas y
evaluacion estandarizada Puntos los recursos.
2 25 253 PO0S SEG_vigente A/8*100 porcentuales_Eficacia Anual 53 54 sa Vol para a aplicacién de los provectos v prograr
P00S - Gestion de centros escolares de 15 Caidad ‘Asegurarla competitvidad  PO0S-C2. Programas, | Atencion y seguimiento a as recomendaciones emitidas = Cas taciones de Eeducacion ed superary uperior TEVSYST
Educacion Media Superior y Superior educativa en é gramas por p bl linean y desarrollan a
educacion media 9 d I deTsu calidad educativa, Las [EMISYS estan interesadas en participar en los procesos
Superiory superior or COPAES y/o Atender el programas de planeacion y evaluacién. Se cuenta con los recursos para a racionalizacion
nivel 1de CIEES. Mejorarel y superior, certificados.  educativos de nivel Ingenierias. externa
sistema de gestion de la calidad  UTNG Dar atencion a los requerimientos del Sistema de 2 én.2. 2 los
y ambiental, evaluando su Gestion de la Calidad para mantener la recertificacion. de acreditacidn y cerificacion
implementacion, Uevar a cabo las actividadies de cumplimiento a los acreditadoras para los programas o procesos de las [EMISYS. Se cuenta con
mantenimiento, asi como la requerimientos del Sistema de Gestién ambiental para 6 [ Los
cién en as normas lograr la certificacion. Porcentaje de procesos en participar. La
otemaconales de 150 educativos certificados y/o poy 2
500112008 Y 14001:2004. rogramas educativos ditacion. 3. Los d én dispuestos a parti
2 25 253 P05 UTNG acreditado A/8*100 Porcentaje _ Eficacia Custrimestral 9 11 11 1 1 1 1UTNG. _cuerposy démicas. La te en tiempo y forma
o0 Gest e centro e e L5 Calidad Fortalecer a formacién de P005-C3. Los cuerpos  Llevar a cabo el proceso de capacitacion establecido de
lucacidn Media Superior y Superior educativa en docentes que émicos d
educacion media de Caldad, los
superiory superior  impulsar 6ny ’ démico y . 6 ¥ superior (EMSyS)
llo de redes acad ¥ superior bl linean y desarrollan a
de colaboracion nacionale o upamdos, calidad educativa. Las [EMISYS estan interesadas en participar en los procesos
internacional. De la misma actualiza de planeacion y evaluacion. Se cuenta con o recursos para a racionalizacion
manerase o comarcon profesionliados,UTNG 6n externa
personal competente que apoye por o federacion. 2 ‘ los.
Ios procesos académicos y d certficacion
administrativos de la nsttucion. acreditadorss pralos prograas o pocess d 3 EMSYS. S uentacon
en participar. La
ampo y forma s ol 2
Porcentaje de docentesy d in d o mesrre en
directivos fortalecidos con démicas. La
alguna accdn formativa o P paitess,pocesos comvrstos paralos processce mmaaon 4-los
2 25 253 PODS UTNG laboral A/8*100 Porcentaje _ Eficacia Cuatrimestral 83 83 83 93 0 0 1UTNG. _alumnos v
P00S - Gestion de centros escolares de L5 Calidad Contar con alumnos y egresados P05-CA. Cursos, Fromoveria rccs de evidades cutrls o
Educacin Media Superior y Superior educativa e un ivid lleres para. co
educacion media  desarrollo ntegral como el desarrollo eswmanm Particeanevatosdofoments
perior y sups mantene a L 6 ¥ superior (EMSyS)
académica privilegiando la alumnos impartidos.  UTNG. bl linean y desarrollan a
equidad, la gualdad de. umNG calidad educativa. Las [EMISYS estn interesadas en participar en los procesos
oportunidades en el impulso a de planeacion y evaluacion. Se cuenta con los recursos para a racionalizacion
competitividad y el incremento a externa
la retencién de alumnos. definidos por Ia ederacion. 2.- Las instituciones estdn interesadas en los
ertficacion.
acreditadoras para [os programas o procesos de las [EMSYS. Se cuenta con
I Los
en participar. La
Porcentaje de estudiantes poy i d
participando en cursos, it d d e
actividades y tallres Cuerpos y redes Acad
mplementarias para ol 1 poltcs racesos y convoratoras pralos pm:esosdelclmambn 4-Los
225 253 PO0S UTNG desarrollo ntegral A/B*100 Porcentale _ Eficacia Anual 100 100 100 0 o 0 v el UTNG. _alumnosy d enl
P005 - Gestion de centros escolares de L5 Calidad Realizar a Gestionar l p
uperior educativa en P
educacién media  educativos de TSU y cumplir con_evaluacion de programas asegurar a competitvidad académica de los programas
superior y superior  1os criterios para la acreditacion  de IES piblicas educativos a través de evaluaciones externas por parte 1. Las Instituciones de Eeducacion media superior y superior (IEMSYS)
delos programas de ingenierias. de los organismos acreditadores del Consejo para la bl linean y desarrollan
Acreditacion de la Educacion Superior y/o nivel 1 de los calidad educativa. Las [EMISYS estn interesadas en participar en los procesos
Comités ternstuconles de ulucin dela de planeacion y evaluacion. Se cuenta con s recursos para a racionalizacion
Educacion Superior, a través de las cuales se verifica el externa
cumplments do s eteriosetlectos pra 3 ofets definidos por Ia ederacion. 2.- Las instituciones estdn interesadas en los
de una educacion de calidad a s alumnos inscritos en deacred ertficacion.
10s programas educativos de TSU e Ingenierias acreditadoras para los programas o procesos de las [EMISYS. Se cuenta con
|
en participar. La
poy I a
ditacion. 3.-Los P
Cuerpos y redes Académicas. La federacion define y emite en tiempo y forma
Porcentaje de programas s olicas,procescs  comoratorias par s procesos de formadn, 4. Los
2 25 253 PO0S UTNG edh ditado__ A/B*100 Porcentale _Eficencia___Cuatrimestral 100 100 100 0 __0_#DIV/ol v el UTNG. _alumnosy nl 930627.95 170925590




115 Calidad
educativa en
educacion media
superior y superior

de a calidad, a través de

Mejorar el

mantener a certificacién en ISO
9001:2008 y lograr la
certficacion en IS0 14001:2004

Ia certificacion bajo la norma 50 9001:2008 en su
alcance "Desarrollo y provisin de servicios educativos.

ra los programas de titulacién de Técnico Superior
Universitario (582) y su continuidad a Licenciatura,
ingenieria (5A) y programas de educacion continuay
servicios tecnolgicos", asi como la integracion de otros
sistemas de gestion basados en normas internacionales.
comoa IS0 14001.2004 que fortalezcan la gestion
administrativa y fomenten una cultura de cuidado al
medio ambiente en beneficio de toda la comunidad
universitaria.

Porcentaje de procesos

publicas se alinean y desarrollan los programas y proyectos para mejorar la
calidad educativa. Las IEMSYS estén interesadas en participar en los procesos
de planeacion y evaluacién. Se cuenta con los recursos para la racionalizacién
externa,
definidos por la federacion. 2. Las instituciones estén interesadas en los.
v certificacion.
I TEMm: v
i Los
en participar. La

ditacion. 3.-Los d d
Cuerpos y redes Académicas. La federacion define y emite en tiempo y forma
las politicas, procesos y convocatorias para los procesos de formacién. 4.- Los

2 25 253 Po0S UM A/8*100 Porcentaje _Eficiencia __Cuatrimestral_100 100 100 1 1 UTNG. _alumnos v ~ ipar en las actividad: 60320313 70272826
P00 - Gestion de centros escolares de .15 Calidad Capacit v desarrolar Uevar apacitacion Institucional
P educativa en al personal docente y capacitacion, establecido desde el Sistema de Gestion de Calidad
educacion media fa Institucion, a
superior y superior  promoviendo las habilidades,  profesionalizaciénde  Institucion 1 perior
conocimientos, procesosde  cuerpos académicos Gblicas se alinean y desarrolian
concientizacion y competencias  directivos calidad educativa, Las [EMISYS estn interesadas en partcipar en los procesos
necesarias para las actividades de planeacion y evaluacion. Se cuenta con los recursos parala racionalzacion
que realiza dentro de su puesto, externa.
brindando las oportunidades 2 2 fos.
para su continua formacién de acreditacion y certificacion.
profesionaly personal. los e ,
[ Los
docentes en participar. La
Porcentaje de docentes y ditacion. 3.-Los di
directivos fortalecidos con Cuerposy redes Académicas. La federacion define y emite en tiempo y forma
alguna accion formativa o Tas politicas, procesos y convacatorias para los procesos de formacién. 4.- Los
2 25 253 PODS UTNA laboral A/8*100 Porcentaje _Eficiencia __Anual 8 83 83 93 3 UTNG. _alumnos v ~ ipar en las actividad: 98419127 1,38478250
P00 - Gestion de centros escolares de .15 Calidad Fortalecer el P0402 Cursosy
Educacin Media Superior y Superior educativa en del Alumno i
educacion media
superior y superior con éxito las exigencias del mundo globalizado y 1 perior
convertirse en buenos ciudadanos responsables con su Gblicas se alinean y desarrolian
entorno social, cultural y ambiental. Se promueve fa calidad educativa. Las [EMISYS estn interesadas en partcipar en los procesos
préctica del deporte para impulsar una vida sana, lejos de planeacion y evaluacion. Se cuenta con los recursos parala racionalizacion
de conductas de riesgo y se impulsan actividades externa.
culturales que les permitan desplegar sus talentos en la 2 2 los.
expresion oraly escrita, asi como en su sensibilidad de acreditacion y certificacion.
humana. Beneficiando de esta manera l total de los Se cuenta con
alumnos inscritos en el nivel de TSU e Ingen:
implementacicn del programa de Formacion Integral de en participar. La
Porcentaje de estudiantes poy i d
participando en cursos, ditacion. 3.- di
actividades y talleres Cuerposy redes Académicas. La federacion define y emite en tiempo y forma
complementarias para el Tas politicas, procesos y convacatorias para los procesos de formacion. 4. Los
2 25 253 PODS UTN desarrollo interal A/8*100 Porcentaje _ Eficiencia __Anual 100 100 100 0 0 Bases de un icipar en la actividad 469541313 905926026
£017 - Cobertura de Educacion Media 1.2 Coberturade la_Contribuir a que lapoblacién L Ampliacion y
Superior y Superior Educacion Media  tenga acceso equitativo a optimizacion de lo
Superior y Superior. i
con pertinencia e ntegridad,  planteles educativos.
como base del desarollo de fa
persona en libertad, mediante el IPLANEG, Indicadores de Desarrollo del Estado
incremento de Ia cobertura,la A Grado de Guanajuato y sus Municipios. PED 2035,
permanencia, pertinenciay Grado promedio de promedio de Con base en: SEP. Evaluacion Nacional del
2 25 253 PO0S SEG _escolaridad escolaridad numerico _Eficacia Quinauenal 81 87 87 L Se cuenta con el apovo del sindicato
£017 - Cobertura de Educacion Media 1.2 Coberturade la_Contribuir a que a poblacién L Ampliacion y
Superior y Superior Educacion Media  tenga acceso equitativo a optimizacion de lo
Superior y Superior. idad,  capacidad
con pertinencia e ntegridad,  planteles educativos.
como base del desarollo de fa
persona en libertad, mediante el A Proporcion de.
incremento dela cobertura,la alumnos de
Proporcion de alumnos de_secundaria con IPLANEG. Indicadores de Desarrollo del Estado
calidad de los procesos secundara cor g de Guanajuato y sus Municipios. PED 2035
educativos. desempefio insuficiente  insuficiente en Con base en: INEGI. C asumir
225 2.5.3 PO0S SEG_en espariol pariol numerico _Eficacia Anual 3 4 o poblacién y Vivienda. poltico hasta el financiero.
£017 - Cobertura de Educacion Media 1.2 Cobertura de la_ 1.2 Incrementar la permanendia,
Superiory Superior Educacion Media  promocién y egreso de los
RO <.criory Superior. alumnos en los ivees bisico
medio superior Cobertura en educacin Registros propios de Ia Secretaria de
2 25 253 P0S SEG /8100 Porcentaie _Eficacia Anual s6 67 67 La poblacién estd i
£017 - Cobertura de Educacion Media 11,2 Coberturade la_1.2 Incrementar la permanencia,
Superior y Superior Educacion Media  promocién v egreso de los
Superiory Superior.  alumnos en los niveles bésico
medio superior. Cobertura en educacion Registros propios de a Secretaria de
2 25 2.5.3 PO0S SEG superior A/8*100 Porcentaje _Eficacia Anual 2 23 » ducacion interesaday
£017 - Cobertura de Educacion Media 1:1.2 Cobertura de la_Ofrecer programas educativos de EO17-CL. Servicios “Administrar l desarrollo el proceso educativo,
Superiory Superior Educacion Media  calidad en el nivel de técnico d de
Superior y Superior.  superior universitario y (112) UTNG estudio en apego al modelo educativo.
licenciatura, a través de la oferta
de planesy programas de
estudio pertinentes con las
necesidades de los sectores
productivo socal, haciendo Reporte de estadistica bisica de matricula
énfasis en la formacion por alcanzada total por carrera y cuatrimesre de
competencias y en la formacion d 6 1- interesaday servicios
integral de los alumnos; Servicios Escolares. Este reporte se genera de  ofertados. Existen recursos suficientes para la apertura y operacion de los
privilegiando la equidad, la manera ordinaria por la UTNG. Reporte de ta con 6
gualdad de oportunidades, el fas modalidad Qe
acceso y cobertura, la eficiencia 1a ap 2-Bxsten
en el uso de os recursos y el superior, 1), » llegan dela
impulso a la competitividad. Porcentaje de alumnos genera de manera oficial L 1o hacen en tiempoy forma. Los
225 2.5.3 PODS UTNC atendidos /84100 Porcentaje _Eficacia Anual 9 100 100 0o 0_de ifres para a SEG.
£017 - Cobertura de Educacion Media 1.1.2 Coberturade a_Atender | 017-C2. Mantener
Superior y Superior Educacion Media quip funcionalidad 1.-La poblacién esta interesaday asiste regularmente alos servicios
Superiory Superior.  de la infraestructura educativa  (111.2). UTNG Universidad, asi como la infraestructura tecnolgica ofertados. Existen recursos suficientes parala apertura y operacidn de os
necesarios para el adecuado servicios. Se cuenta con la autorizacién de Ia federacion para a apertura de
desarrollo de los procesos Reporte de avance de programa de 1as modalidad Quel
nstitucionales. i a 2 Bxisten
Porcentaje de necesidades g idacion de la
deinfraestructuray entro 1o hacen en tiempo y forma. Los
2 25 253 POOS TN equipamiento atendidas _A/8*100 Porcentaie _Eficacia Cuatrimestral 80 100 100 0 0_Global de Tecnologias e Informacién. i
£017 - Cobertura de Educacién Media 112 Coberturade la_ Administrar i TSUy
Superior y Superior Educacién Media  proceso educativo, asegurando  impar Licenciatura, con planes y programas de estudio
Superior y Superior. planesy [ haciendo
programas de estudio en apego  existentes énfasis en laformacién por competencias; privilegiando
al modelo educativo 1o equidad e igualdad de oportunidades, acceso y Reporte de estadistica bisica de matricula
cobertura y el impulso a la competitividad mediante alcanzada total por carrera y cuatrimestre de
actividadies de: Implementacidn de un programa de i 6 1 6 servicios
promocidn enfatizando la orientacisn vocacional alos Servicios Escolares. Este reporte se genera de  ofertados. Existen recursos suficientes para la apertura y opera
aspirantes. Incremento a la captacicn y atender el total manera ordinaria por la UTNG. Reporte de  serviios. Se cuenta con la autorizacién de Ia federacion para a apertura de
de alumnos inscritos en la UTNG. Retroalimentacién del 6 én  lasmodalidad Quel
proceso académico, en base al desempeiio mostrado <uperior, a - Existen
porlos egresados en el campo laboral. <uperior, v 51, - 6n de a
Retroalimentacién y mejora continua del desempefio Porcentaje de alumnos genera de manera oficial Io hacen en tiempoy forma. Los
de los profesores en el proceso de ensefianza- 2 25 253 POOS UTNC atendidos A/8'100 Porcentale _Eficiencia___ Anual 9 100 100 0 0 de cifras paraIa EG. 1772428151 34,186371.10




E017 - Cobertura de Educacion Media
Superior y Superior

1112 Cobertura de la_ Mantener en optimas. P0405

Mantener i

Educacion Media
Superior y Superior.  funcionalidad los bienes.
iebles e inmuebles de la
Universidad, asi como la
infraestructura tecnolégica

de los bienes muebles e inmuebles de la Universidad, y
atender los requerimientos de mantenimiento
correctivo a instalaciones fisicas y tecnolégicas,
necesarios para el adecuado desarrollo de los procesos
académicos y administrativos, o cual permite alos
alumnos disponer el equipamiento fisico y tecnoldgico
necesario para cumplir con su formacién académica en

1.- La poblacién esta interesada y asiste regularmente 3 los servicios

ofertados. Existen recursos suficientes para la aperturay operacin de los.

Servicios. Se cuenta con Ia autorizacién de la federacién para la apertura de
Quelk

Ia Institucion. Beneficiando de esta manera a los. Reporte de avance de programa de Iz dalidad
alumnos inscritos, docentes, personal administrativo y la 2.- Existen
visitantes, Porcentaje de necesidades a llegan
de infraestructuray entr L P . Los
225 2.5.3 PO0S UTN( A/B*100 Porcentaje _Eficiencia Cuatrimestral 80 100 100 0 O 0_Global de Tecnologias e Informacién. 9,665,851.95 _ 13,110,977.90
€038 - Competencias para e rabajo 12.2 Competencias _Contribur  que la poblacion 3. Fortalecimiento de
para el rabsjo
f taciény
con pertinencia e ntegridad, certificacién ocupacionsl
como base deldesarrollo de fa
persona en libertad, mediante el Se cuenta con el financiamiento federal y estatal necesario pra levar
fortalecimiento de las internet a s regiones mas aljadas.
competencias de los educandos Affos promedio Iafami alos i
aue favorezcan su desarrallo en Afios promedio de de escolaridad de en continuar susestudios,as I
los diferentes ambitos de viday escolaridad de la Ia Poblacion habilidades como los diomas.
Poblacion Econdmicamete Econémicamete IPLANEG. Indicadores de Desarrolo delEstado yanal
2 25 253 p005 SEG_Actia Activa Numerico __gficacis ___Anual 76 92 92 Municpios. PeD 2035 al
£038- 122 Compet 1 2038 -
paracltrabsjo  competitvidad de los egresados. el trabajo
Porcentaje de alumnos
egresados de organismos
publicos descentralizados
de educacion media I
superior y superior que i
225 25.3 PO0S SEG _cuentan con seguimiento. A/B*100 Porcentaje _Eficacia Anual 0 30 30 #DIV/0!_Base de d:
€038 - Competencias para e rabajo 122 Competencias _ 2.1.2 ncrementar a €038 - Competencias para. . proyectos
paracltrabsjo  competitvidad de los egresados. el trabajo incubados e x5
Proyectos incubados en  instituciones de
las instituciones de educacion media
educacién media superior _superiory et
225 253 P00 56y superior. superior Numerico _gficacis ___Anual 0 % % HOIV/O1 Base de d
£038 - Competencias para el trabajo 11.2.2 Competencias _ 2.1.2 incrementar la 038 - Competencias para. Porcentaje de alumnos de
puracltbsjo  compeitvidad de losegresados. el trabajo organismos piblicos
descentralizados de los
dos iltimos grados de I
instituciones publicas de
2 25 253 p005 St 6 A/B*100 Porcentaie _gficacia __Anual 10 10 10 HIDIV/01 Base de &
£038 - Competencias para e rabajo 122 Competendes Promoerisirelacn de s EDIBCL enios s Foveer de aprss on parinencl paro it s
para el trabajo Y ; producivo a través de a gestion,
en generallos programas entoro fortlecidos  cecucion y evaluacio del desempero de s estai 1
con o5, Obtener bre Ia bicacion y actvdades vinculr zm, interds de alumnos y docentes por pariiar e sccones
b ) 5 o laboral Partcpacion ursos
asicomo con otras insituciones  (1.2.4) UTNG iender s e dodes de capatanin salain financieros y humanos para  operacién de las actividades. Existen instancias
de educacion,tanto nacionales /o especilizacion de a e que ofrecen o
como internacionales, con el fin Atender s necesidades de seniios tecnolicosde s s partcpar.
de impulsar s investigacien, la organizaciones pibiicas, privadas y sociales de fa region eca,
mejoray una cultura cientfica y yhuera de el SCATIEMSS s conimics o) Confbit
tecnologic.
eresan y tiene ana persectiafturad gmp\eahllldad con los programas
en 0ES tiene ui dreasy
incilines cive ars e desarall el Etad Se cuenta con
Las IEMS cuentan
Porcentaje de alumnos 5 : os
atendidos con acciones de jpar e ingresar e los L
2 25 253 p00s TN A/B*100 Porcentsle _gficacis __Custrimestral_ 98 100 100 130 0 Base de susTitulos v Cédulas Profesionales
£038 - Competencias para e rabajo 2.2 Competencias _Promovery desarrolaruna | EO38-C Programade | Promover 3 creacien de empresas ¢ impular proyectos
para el trabiio i
los alumnos de la UTNG y la liderazgo y familias, buscando la vinculacion con fuentes de 1
sociedad. vincular. [xls‘e mleres de alumnos y docentes por participar en \as acciones
ofertado (11.2.5). UTNG Participacion
v actividade Exmen instancias
aueofrecen
presasy partcipar.
lucrad: (1ECA,
CECATI, IEMSYS, sectores econdmicos e industriales). Confiabilidad y
o ¥ las empresas. l
interesan y tiene una perspectiva futura de emp\eabl fad con los programas
tiene un areasy
dwscnplmas clave para el desarrollo del Estado. Se- Luenla con la
Porcentaje de alumnos
atendidos con acciones. Las IEMS cuentan
para l fortalecimiento de a los
competencias jpar e ingresar e los L
2.5 2.5.3 PO0S UTN( A/B*100 Porcentaje _Eficacia Cuatrimestral 100 100 100 89 42 2.1 Basededatosy sus Titulos y Cédulas Profesionales.
€038 - Competencias para e rabajo 2.2 Competencias _ Promovery desarrolaruna | EO38-C2. Programade | Promover a creacion de empresas ¢ mpulsar proyeetos
para el trabjo i
los alumnos de la UTNG y la liderazgo y familias, buscando la vinculacion con fuentes de 1
sociedad. vincular. [xls‘e mleres de alumnos y docentes por participar en \as acciones
ofertado (11.2.5). UTNG Participacién rsos.
v actividade Exmen instancias
aueofrecen
presasy partcipar.
3- lucrad: (Eca,
(CECATI, IEMSYS, sectores econbmlcosemdusmile&) Confiabilidad y
¥ las empresas.
interesan y tiene una perspectiva futura de empleabilidad con los programas
‘en disciplinas emergentes, SDES tiene un diagnéstico sobre las dreas y
disciplinas clave para el desarrollo del Estado. Se cuenta con la
Las IEMS cuentan
Porcentaje de alumnos. . 4, los
con proyectos en Pmles\oms{as por participar e ingresar en los Colegios de Profesionistas. Los.
225 2.5.3 PO0S UTN( A/B*100 Porcentaje _Eficacia Semestral 5 5 5 0 0 0_Base de datos y. UTNG. sus Titulos y Cédulas Profesionales.

E038 - Competencias para el trabajo.

112.2 Competencias _ Promover la vinculacién de los  E038-C3, Programas de

Garantiar s ensefiania - sprendizge prictico de

para el trabajo

o v con
otras instituciones de educacion, de competencias

1o formacén de
especialistas para su desemperio con reconocimiento
enel

internacionales, con el finde  (1126). UTNG.
impulsar la investigacién, la

mejoray una cultura cientificay

tecnologica.

Porcentaje de alumnos
con formacién y/o
certificados en

2 25 253 P00 UTN laboral

A/B*100 Porcentale _Eficacia

Cuatrimestral

- Interés

vincular. Existe interés de alumnos y docentes por participar en \as acciones
Participacion

financieros y humanos para a operacion de las actividades. i intances

que ofrecen

P participar.
ucrad (IECa,
CECMI IEMSYS, sectores econbmlcosemdusmile&) Confiabilidad y
¥ las empresas. Los al
interesan y tiene una perspectiva futura de. emp\eam fad con los programas
en disciplinas emergentes, SDES tiene un diagndstico sobre las dreas y
disciplinas clave para el desarrollo del Estado. Se cuenta con la

Las IEMS cuentan

canalizacion de jovenes con interés o vocacion. 4.- Existe interés de los

profesionistas por participar e ingresar en los Colegios de Profesionistas. Los.
sus Titulos y Cédulas Profesionales.

99 84 8 0 0 0_Base de datosy




E038 - Competencias para el trabajo. 1122 Competencias  Contar con una oferta educativa E038-C3. Programasde  Garantizar la ensefianza - aprendizaje practico de

para el trabajo programas de

¥ contribuir la formacion de 1-Interés y particip [
con el impulso ala formacién  de competencias especialistas para su desempeiio con reconocimiento vincular, Existe interés de alumnos y docentes por participar en las acciones.

dual. laborales ofertados en el dmbito internacional, . Participacion recursos
(12.6). UTNG financieros y humanos para la operacion de las actividades. Existen instancias.
que ofrecen apoyos para la incubacin o emprendimiento de negocios de los
articipar.
3 lucrad (IEca,

(CECATI, IEMSys, sectores econémicos e industriales). Confiabilidad y
y las empresas, Los a

los programas
en disciplinas emergentes, SDES tiene un diagndstico sobre las dreas y
disciplinas clave para el desarrollo del Estado. Se cuenta con la

vh nueva
Porcentaje de programas o Las IEMS cuentan
carreras implementados canalizacion de jovenes con interés o vocacion. 4.- Existe Interés de los
bajo un esquema de- participar e ingresar en I Profesionistas. Los.
2 25 253 P00 UTN A/8*100 Porcentale _Eficacia Anual 100 100 10 0 o 0 Base de d: sus Titulos y Cédulas Profesionales.

E038 - Competencias para el trabajo. 1122 Competencias  Ofertar programas educativos  E038-CA. Programas  Administrar el proceso educativo orientado a responder

para el trabajo

las . 2 3 1- ¥ perticip: las que se requiere
vincular. Existe interés de alumnos y docentes por partcipar en las acciones
atender las necesidades (142). UTNG . Participacion recursos
emergentes. v ividades. Existen instancias.
que ofrecen apoyos para laincubacion o emprendimiento de negocios de los
participar.
' Juerad. (EcA,
(CECATI, IEMSYS, sectores econdmicos e industriales). Confiabilidad y
¥ las empresas. L
los programas
en disciplinas emergentes, SDES tiene un diagndstico sobre las dreas
disciplinas clave para el desarrollo del Estado. Se cuenta con la
h nueva
Porcentaje de alumnos Las IEMS cuentan
atendidos en programas canalizacién de jovenes con interés o vocacion. 4.- Existe interés de los
de disciplinas emergentes participar e ingresar en | Profesionistas Los
2 25 253 Po0S UM A/8*100 Porcentaje _Eficacia Anual 60 100 100 0 0 0 Base de d sus Titulos v Cédulas Profesionales.
£038 - Competencias para el trabajo. 1.2.2 Competencias _ Proveer de empresas con P0407 Operacionde  Mediante la operacion de servicios de vinculacion con
para el trabajo pertinencia p relacion de los
alumnos al sector productivoa  con el entorno alumnos, egresados, docentes y programas educativos 1- ¥ perticip: se requiere
traves de la gestion, ejecucion y dea UTNG con el sector productivo y socia, asf como vincular. Existe interés de alumnos y docentes por participar en las acciones
evaluacion del desempefio de la con otras instituciones de educacion superior, con el fin . Partcipacion 2
estadia de impulsar el desarrollo de la investigacidn, la mejoray v ividades. Existen instancias
Obtener informacién sobre fa una cultura cientificay tecnolégica. Apoya a la que ofrecen apoyos para laincubacion o emprendimiento de negocios de los
ubicacion y actividades que institucion a colocar a los alumnos en empresas acordes i participar.
desemperan los egresados en el a su perfil académico, para el desarrollo de su ejercicio : i (Eca,
ambito laboral, profesional y habilidades. Acercandolos a nuevas (CECATI, IEMSYS, sectores econdmicos e industriales). Confiabilidad y
Atender las necesidades de tecnologias y aas précticas e los diferentes sectores. ¥ las empresas. L
capacitacion, actualizacion v/o e incrementa la vinculacion mediante la formalizacion los programas
especializacion de la regién. de las redes y se apoyaal desarrollo de fa region. en DES tiene un
Atender las necesidades de disciplinas clave para el desarrollo del Estado. Se cuenta con la
servicios tecnoldgicos de las h nueva
organizaciones publicas, privadas Las IEMS cuentan
¥ sociales de la region y fuera de Porcentaje de alumnos canalizacién de jovenes con interés o vocacion. 4.- Existe interés de los
ela atendidos con acciones de participar  ingresar e ios de Profesionistas. Los
2 25 253 Po0s U A/8*100 Porcentaje _Eficacia Cuatrimestral 98 100 100 13 0 0 Base de d sus Titulos v Cédulas Profesionales. 369027985 555320470
£038 - Competencias para el trabajo. 1.2.2 Competencias _Promover la creacion de
para el trabajo empresas e impulsar proyectos  emprendurismo e 1o vision del sector empresarial y fortalecer el desarrollo
i enla i
economia delas familias, Ia transferencia del conocimiento. 1) La formacion
buscando la vinculacién con emprendedoray de liderazgo en los alumnos de los .- Interésy participacid
fuentes de financiamiento para diferentes programas educativos; a través de talleres, vincular. Existe interés de alumnos y docentes por participar en las acciones
la capitalizacién de los negocios. conferencias, platicas y testimonios, coordinados con la Participacion recursos.

academia. 2) Un programa de formacién opcional actividades. Existen instancias.

Aetvidad

dirigido alos alumnos, donde quienes deciden
concretar su idea de negocio, empiezan a trabajar con
el apoyo de los consultores de la incubadora en la
elaboracién de su modelo de negocios. La creacion de
empresas, se divide en captacién y seleccién, pre-
incubacién, incubacion y post-incubacién, ofreciendo el
servicio de capacitacién, asesoria y consultoria para el
desarrollo el plan de negocios. Se promueve la
creacion de empresas con enfoque a sectores
estratégicos, contribuyendo a incrementar la ocupacién
e alumnos, egresados y sociedad.

Porcentaje de alumnos
con proyectos en

v
que ofrecen apoyos para la incubacién o emprendimiento de negocios de los
presasy d

participar.
. (IEca,
(CECATI, IEMISYS, sectores econémicos  industriales). Confiabilidad y
6 ylaser
interesan y tiene una perspectiva futura de empleabilidad con los programas
DES tiene un diagno: dreasy

en
disciplinas clave para el desarrollo del Estado. Se cuenta con la
h P

Las IEMS cuentan

4, los
ipar e ingresar en los C¢ Los

A/8*100 Porcentale _Eficacia___Semestral sus Titulos y Cédulas Profesionales
£038.C10. PROGRAMIAS DE FORMACION P2851 Formacidn Dual
DUAL ESCUELA-EMPRESA, OFERTAOS EN Escuela-Empresa
EDUACION SUPERIOR.
€038 - Competencias para el trabajo 1122 Competencias _ Garantizar la ensefanza - P0401 Capacitaciony €l programa de certificacion de competencias
para el trabajo i i » i i
herramientas de vanguardiaa  competencias pertinencia de a oferta educativa a los estudiantes de ’ ¥ particip 1as que se requiere
través de programas de ocupacionales educacién técnica superior en el nivel de TSUy vincular Exise interés de alumnos y docentes por partiipar en las acciones
entrenamiento orientado ala licenciatura, mediante la colocaci6n de alumnos en el . Participacion 2. recursos
formacion de especialstas para sector productivos con el fin de que durante el ditimo v Existen instancias
cuatrimestre de formacién, conozcan y atiendan las ue ofrecen apoyos para la incubacién o emprendimiento de negocios de os
necesidades reales de éste, aplicando . articipar.
complementando las competencias adquiridas durante : (eca,
su proceso de formacion en l nstitucion. De gual CECATI, IEMSyS, sectores econémicos e industrales). Confiabildad y
manera busca garantizar a ensefianza- aprendizaje las empresas.
préctico de herramientas de vanguardia a través de Tos programas
programas de entrenamiento de alumnos orientado a la en DES tiene un dreasy
formacion de especialistas que les permita acceder y discplinas clave para el desarrolo del Estado. Se cuenta con la
lograr la cerifcacion de competencios teniendo un
valor agregado como egresados. Porcentaje de alumnos Las 1EMS cuentan
con formacién y/o 6 2 los
certificados en ipor e ingresar en jos de Profesionistas. Los
Af8'100 Porcentale _Eficacia___Cuatrimestral sus Ttulos v Cédulas Profesionales.
€038 - Competencias para el trabajo 1.2.2 Competencias ‘Atender el garantizar que la oferta
para el trabajo orientadoa responder de capacitacion para educativa en el nivel de TSU, atienda los necesidades
tas 2 i del influencia a través 1 Interés y partcipacio
" i vincular Exise interés de alumnos y docentes por participar en las acciones

instalando en el estado. Lo anterior a través de la
atencién en este programa a los alumnos inscritos en el
programa educativo de Mecatronica.

Porcentaje de alumnos
atendidos en programas
de disciplinas emergentes

é A/8*100 Porcentaie _Eficacia Anual

Participacion recursos
v dades. Existen instancias.
que ofrecen apoyos para la incubacién o emprendimiento de negocios de los

(CECATI, IEMSyS, sectores econémicos  industriales). Confiabilidad y

6 y las empresas. L
interesan y tiene una perspectiva futura de empleabilidad con los programas
en di DES tiene un diagnaistic dreasy
disciplinas clave para el desarrollo del Estado. Se cuenta con la

Las [EMS cuentan

6n. ésde los
ipar e ingresar en I jios de Profesionistas. Los
sus Titulos v Cédulas Profesionales.




E057 - Trayectoria en Nivel Basico, Media
Superior y Superior

114 Trayectoria en
nivel bisico, media

Contribuira que Ia poblacion _ EL. Atencion integral de

los

iperior y supe

con pertinencia e integridad,
como base del desarrollo de
persona en libertad, mediante el
incremento de la cobertura, la
permanencia, pertinenciay

momentos claves de su
trayectoria escolar.

calidad de los procesos A Grado
educatvos, Grado promediode  promedio de IPLANEG, Indicadores de Desarrolo del Estado
2 25 253 7005 SEG_escolridad escoloridad. ___ Numerco _Eficaca__Quinauenal 6.4 87 87 sow/or Municiios. PED 2035, __ e cuenta con el apovo del sindicato
£057 Travectoria en Nivel B350, Media W14 Trayectorien  Contriouira que s poblacon L. Avencion ntegra 4
superiorySuperior el bésico, media "
periory sup
con pertinencae ntegrdad, | momentos daves de su
com base del desarralode a  trayectora escolar.
persona en ibertad, mediante e
incremento de acobertura,la
permanenca, pertinenciay Proporcion de alurnos de
Clidad de s procesos secundaria con
cducativos desempeto nsuficiente IPLANEG, Indicadores de Desarrolo el Estado asumilos retos .
2 25 2.5.3 PO05 SEG _en espafiol. A/B*100 Porcentual __Eficacia Anual 33 42 42 #{DIV/0!_de Guanajuato v sus Municipios. PED 2035. politico hasta el financiero.
€057 ~Trayectoriaen Nivel B30, Media 14 Trayectorien 1.2 ncrementar s 1. Amplaciony
Superory Superior BN vl isico, media  oportunidades educatvasenta  optimizacionde
IR superior v superior  educacion mediasuperiory  capacidad Insalada d los continuarsusestud
superior. planteles educativos, Absorcion en educacion dela arivelenel .
2 25 253 P005 sEG_superior A*100 Porcentusl _eficacs __Anual 5 7 7 oo uanaivato__poblacién
T34 Trayectorien  Biinda alos esudiantes 105 Realar o ramites necesaros para otorgr esimlos
nivel bisico,media  sevicos e apoyo necesaros, V1o apoyos educaivos econdmicos o e especie alos
superiory superior  como medio para aciltar umnos aue los justifiauen paranicar o continuarsus
desarrllode su potencial estudios enla UTNG, 1 interesaen
humano y mejorar su
desempeio académico Ecolar 2.Los et el
mediante el apoyo a traves de programa preocupan por
un programa de becas as Susalumnosy otorgan apoyos académicos.Se cuentacon s recursos
trayectorias ducativas de los ficient
alumnos que por situaciones acceden alos apoyos.3.-Se firman y reciben los fecursos en convenio con
cconbmicesdificles no pudieran conare \os alumnos y
conclirsusestudiosen os
tiempos previstos y que permita educativapor p interes
incrementara retencion a becas otorgadas por careray cuatrimesie en continuarsus estudios . os studiantes partician en los programas y
instiucianal, Porcentaje de becasy e TSU ¢ Ingenierias de a Subdireccion de  acceden  os apoyos. Lo Insituciones de Educacion Meda Superiory
2 25 253 ro0s Ut Ae*100 porcentusl _eficaca__Custrimestl 5863 63 24 12 2 Superior gestionan v ofrecen apovos.
34 Trayectorion  Fortlecer an todo momento o scgurara mparticion de asesorias alos dumnos para
nivel bisio, media  accones de atencion al alumno isminui o indicesde reprobacion. f interesaen
superiory superior  complementarios yotros e Guiaral alumno ensu desarollo educativoy
imilar naturalezacon profesonsldurante su poceso formativo en a Escolar2.Los ricpan enl el
propesico de clevar la retencion insitucion. programa preocupan por
¥ un meforlogro estudianti Proporcionar al alamno la modaldad de alees Susalumnosy otorgan apoyos académicos.5e cuenta con s recursos
teficiado en el incremento de a remediales como opeién de cvaluacion de recuperacion fint a
ficenci terminaly una mayor para acrecitaruna asignatura al término del acceden alos apoyos.3.-Se frman y reciben los fecursos en convenio con
retendon de los alumnosy Coatrimestre conare Jos slumnosy
menor desercion. Srindar atencion alos alumnos a ravés de estrategias Porcentajede alumnos en
de ntervencion picopecagigica para mejorar su tiesgo dedeserciony Reporte de estadistica bisica e educativa por paricipar y recibir 105 apoyos. 4. Los lumnos enen nterés
desempefo académico reprabacion atendidos con aprovechamiento escolay desercién de en continuarsus estudios. . Los studiantes partician cn los programas
apoyo scadémico /o alumnos de TSU ¢ Ingenirias de a acceden alos apoyos. Las Insituciones de Educacion Meda Superiory
2 25 253 7005 UTN psicosocal Ae*100 Porcentusl _eficacs ___Anual 100 100 1000 o o 6 Escolres Sunerior gestionan v ofrecen apovos.
T34 Trayectorien  Realizr los tramies necesarios Apovar 3105 cstudiantes e a nstitacin para obtener
ivel bisico, media  para torgar stimalos /o unabeca 0 apoyo nterno o externo, loscules en su f interesaen
superiory superior  apoyos educativos economicos o mayoria e os casos presentan problemas economicos,
s especie o alumnos aue los por tal razon en I UTNG se require oforgar esimulos Escolar2.Los ricpan enl el
ustfiquen para nicar o ¥ apoyos escolares com el aimenicio, o programa preocupan por
continuarsus estudios en a aprovechamiento académico, a  necesidad Susalumnosy otorgan apoyos académicos.5e cuenta con s recursos
e Spremiante o de exrema necesidad y al alto fint a
Tendimiento en actidades culurale y deportivas,asi acceden alos apoyos.3.-Sefrman y reciben los fecursos en convenio con
comola beca Manutencion aue nos ayuden a abat los conare Jos slumnosy
fndices de desercon escolary a ncrementar os e
egreso y titulacién. Apoyos que benefician a los educativa por p: ipar y recibir los apoyos. 4.- Los alumnos tienen interés.
lumnos alumnos inscits de 1 nstitcion. 3 becas otorgadas porcaera y custrimeste.en continuarsus estudio. 5. os estudiantes paripan en s programas y
Porcentajede becasy e TSU e Ingenieras de a Subdireccion de  acceden 2 los 3poyos. L Instituciones de Educacidn Meda Superiory
225 2.5.3 PO0S UTN¢ d A/B*100 Porcentual _Eficacia Cuatrimestral 58 63 63 24 12 2 Superior gestionan y ofrecen apoyos. 2,935,077.96 4,690,973.44
11.1.4 Trayectoriaen  Asegurar la imparticion de ‘Administrar el proceso educativo bajo lineas que
nivel bisico, media  asesorias a los alumnos para ayuden a incrementar la eficiencia terminal, mediante
superiory superior _ disminui losindicesde una mayor retencin de os alumnos bao una
reprobacion. sminucion de desercien,en el cual seorentan y
Guiaral alumno en su desarrllo desarrllan acciones de prevencién de conductas de
educativo y profesional durante. riesgo, apoyo académico y psicosocial a los alumnos
suprocesa formativo en'a durante s formacion académica tanto de TSU como de
insttcion, Ingeniera. Dichas aciones se encuentran dirgids para 1-tosd interesaen
proporcionar alalurno a dar atencional otal de la maticua nscrtaen 3 UTNG,
modaldad de talees remediales Sistema de Control Escolar 2.-Los lumnos partcpan en as acciones del
como opcion de evaluacion de programa preocupan por
recuperacion para acreditar una ‘sus alumnos y otorgan apoyos académicos. Se cuenta con |os recursos.
asignatura al término del fi d ¥
cuatrimestre. acceden a los apoyos. 3.- Se firman y reciben los recursos en convenio con
Brindar atencign o slumnos a conare Jos alumnosy
través de estrategias de Porcentajede aumnos en
intervencion psicopedagogica riesgo de desercion y Reporte de estadistica bsica de educativa por participar y recibir los apoyos. 4.- Los alumnos tienen interés.
para mejorar su desemperio reprabacion stendidos con aprovechamiento escolary desercin de  en continuarsus estudios. 5. os estudiantes paripan en s programas
académico. apoyo académico y/o alumnos de TSU e Ingenirias de la acceden a los apoyos. Las Instituciones de Educacion Meda Superior y
2 25 253 p00s UTN psicosocal AB*100 Porcentual _tficacs __Anual 100 100 10 0 o o 6 Escolars, Superor estionany ofrecen poyos. s0m3s7 ssomnia
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