EVALUACION AL DESEMPENO
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005 - Gestion de centros escolaresde. 1115 Calcad Contribuira aue la poblacion |2, Fortalecimiento de la IPLANEG.
Educacion Media Superiory Superior cducativa en I uaciony e Guanajuato  sus Municipios. PED 2035.
6 Con base en: INEGI. Censo Generalde
periorysup poblacion y Vivienda
como base del desarrollode o |superiory superior.
persona en libertad, mediante el
incremento de a cobertura, la
permanenci, pertinencia y
calidad de los rocesos 5 Grado
educativos (Grado promedio de. promedio de
2 3/005]5¢6 escolarda escolaridad. __|numerico _|ficoa | Ouinavenal | 64 87] 87
005 - Geston de centros escolares e 15 Calicad Contribuira aue la poblacion |€2.Fortalecimiento de la
Educacion Media Superiory Superior cducativa en I Juaci
persona en ibertad, mediante e . proporcién de
incremento de a cobertura, la alumnos de
permanenca, pertinencia y 6 IPLANEG, Indicadores de Desarrollo de Estado
caldad de los rocesos secundaria con desempenio de Guanajuato y sus Municipios. PED 2035.
educativos. i p desde el cost
2 3{005]5¢G |esoariol esoariol Porcentale _|Eficaca _|anual 3| a @ ool
005 - Geston de centros escolares e 15 Calicad 132 Incrementar el impacto de. puntos porcentualesa
Educacion Media Superiory Superior educativa en 1o gestion de los centros incremantar e skimios
o 6 4 educacion media
periorysup perior  supe mejora superior que se ubican en
educativa los iveles bisico (1)
supertores I, V) en
comunicacion ena
cvaluacion estandarizada puntos
2 3{poos|scG |visente. w/s100 porcentuales |ficacia | Anual | e e #ioIv/ol 6 as.
005 - Gestion de centros escolares e 15 Catad 132 Incrementar el impacto de.
Educacidn Media Superiory Superior cducativa en o gestion de os centros
periorysup p mejora {nstiuciones de educacion
cducativa superor piblicas que
cuntan conal menos un
programa de impuiso a la
caldad educativa
2 3{p005|s¢6 |iacreitacien) a/st100 Porcentaie _|Eficacia _|anual 3| ss| s wowiol
005 - Geston de centros escolares e 15 Calicad 132 Incrementar el impacto de. puntos porcentualesa
Educacion Media Superiory Superior ecucativa en 1 gesion de s centros Incrementar e slumnos
o o 4 educacion media
periory sup per mejora superior que se ubican en
educativa, los niveles bisico (1)
supertores I, V) en
matemticas en la
valuacion estandarizada puntos
2 3{poos|scG |vigente. /50100 porcentuales |ficacia | Anual 53 sal sa siDv/ol L 6 as.
005 - Gestion de centros escolares e 15 Catcad (Rsegurarla competitividad |P005-C2. Programas, | Atencion ysegumiento a as recomendaciones emitidas mejorara
Educacion Media Superiory Superior cducativa en
7SU.
superior y superior 6 0 6 6
nivel 1 de CIEES. Mejorarel |y superior,cerificados. | educativos de ivel ingenieras o 2.
mbiental evaluando su Gestion de a Calidad para mantener Ia recertificacién. ,
implementacian, Uevara cabo las actividades de cumplimientoa os L
mantenimiento, s comoa equerimientos del Sistema de Gestién ambiental para
certifcacién en s normas logar a crtiicacion. Porcentaje de procesos
: ¢ " o
¥ 14001:2004. programas educativos
wav100 Porcentaie _|ecacia _|cuatmestral | o] 11| wi| 1] 1 1 1as ot actos
005 - Geston de cantros escolares e 15 Carcad Fortalecer aformacionde |P005-C3. Los cuerpos | Uevar a cabo el proceso G capacitacion establecido de
Educacion Media Superiory Superior eucativa en
periorysup P 1. perior
v sup mejorarla
internacional. Delamisma  [actualizados y
con um
personal competente que apoye o o
05 procesos académicosy
administratvos de fa intitucion. o con
!
Porcentaje de docentesy ditacion. 3. .
directivos foralecidos con
alguna accién formativa o 1as po 6n.4.-Los
wav100 Porcentaie _|eicacia _|cuatrmestral | 83| 83| 83| 03] o
005 - Geston de cantros escolares e 15 Carcad Contar con alumnos  egresados [Po0S-Cé. Cursos, Promover 1 pracica ge actidades culturales para
Educacion Media Superiory Superior eucativa en
el desarrollo estudiantes. Participar en eventos de fomento
periorysup deport i P
. mejorarla
equidad, a igualdad de ume
oportunidades en el impulso a la
competitividad y el incremento a
1a retencion de alumnos o
Porcentaje de estudiantes
participando en cursos, ditacien. eintegs
actividadesy tallres é 6
omplementarias para l 1as o 4-los
2 war100 Porcentaie _|Eficacia | anual 100] 100] 100| o] o i
005 - Geston de cantros escolares e 115 Galidad
6 Media Superiory Superior cducativa en 6
educativos de asegurar
periorysup 6 i 3 1 6 P
mejorarla
 Acreditacion de la Educacién Superior y/o nivel 1 de los
Comités Interinstitucionales de Evaluacin de a
Educacion Superior,  ravés de las cusles e verifica el
cumplimiento de loscitrios establecidos para a oferta o o
una educacion de calidad a os alumnos inscritos en
103 programas educativos de TSU ¢ Ingenieras o con
ditacien. einteg:
Porcentaje de programas las poi 4-tos
2 war100 porcentaie _|Efciencia | cuatrimestrat | 100] 100] 100] o] o] mowror i 150795.20] 223a9750] 22020838 ons3 3280102




15 Carad o tavis de
cducativa en 6
cducacién media | mantener a certficacién en 50 crtifcacin bajo a norma 150 9001:2008 en u alcance
P s sarrolloy provision de servicos educatvos para los " o
certificaion en 1S0 140012004 programas de tiwlacion de Técnico Superior melorarla
Universitario (582) y su continuidad a icenciatura, {os procesos
ingenieria (54) y programas de educacién continua y
senicos tecnolégicos", as como a integracien de otros
sistemas de geston basados en normas intemnacionales definidos porla federacidn. 2. Las Instituciones estin Interesadas en los
como a 150 140012004 que fortaezcan Ia gestion
administrativa y fomenten una cutura e cuidado ol o con
medio ambiente en benefico de toda la comunidad L
universitara
diacien. einteg
c : P
Porcentajede procesos 1as ol 4olos
2 w100 Porcentaie _|Eficiencia | cuatrimestral | 100 100] 100| 1] 1 1 49672787 serssess| asasoasa| s 7278966
005 - Gestion de centros escolares e 15 Carcad o, actualizary Tevar
Educacion Media Superor y Superior cducativa en desarollar al personal docentey |capacitacion, establecido desde el Sistema de Gestion de Calidad
P 2 : Insttucien. .. o
piblicas s alinean y desarrolan os rogramasy proyectos para meforar a
concentizacion y competencias  directivos {os procesos
necesariaspara s actividades
ue realiza dentro de su puesto,
brindando as oportunidades etigesp ;
profesionaly personal. o eon
Porcentaje de docentesy diacien. el
directivosforalecidos con P
alguna accion ormativa o 1as ol 4olos
w100 Porcentaie _|Efciencia | anual &s| 3| 83 03] o aoesssats| 226333805| 140998973 230 | ssysess
005 - Gestion de centros escolares e 15 Catad Fortalecer o Desaroll ntegral |PO102 Carsosy eventos | Ademas e oivece programas educativs de calidad s
Educacion Media Superor y Superior cducativa en del Alumno a
educacién media
superiory superior con éxito las exigencias del mundo globalizado y N "
piblicas s alinean y desarrolan os rogramasy proyectos para meforar a
préctica deldeporte para impulsar una vida sana, ljos B
de conductasde fesgo y se mpulsan actividades
culturales que es permitan desplegar sustlentos n fa ceimosp ;
expresion oral yescria, o como ensu senibilidad
humana. Benefciando de esta manera a totalde ditad .
alumnos inscritos en el nivel de TSU e ngenierias con la \
implementalén del programa de Formacion Integral de
Alumnos Porcentaje de estudiantes
partcipando en cursos, it .
actividadesy talleres Cuerpos y redes Acadeémicas. L federacion define y emite en tiempo y forma
<omplementarias para l 1a: ol 4-los
2 w100 Porcentaie _|Efciencia | anual 200] 100{ 00| o] o sose7aa0| eaetsmsas| saisomar| sasr 146,502.06]
017 Cobertura de Educacion Media 1112 Cobertura de a |Contribuira que la poblacion |EL Ampliaciony
superory Superior
v 2 3
como base del desarrolo de la
persona en ibertad, mediante e IPLANEG. Indicadores de Desarrallo de Estado
incremento c la cobertura, la AGrado e Guanajuato y sus Municipios. PED 2035
permanenci, pertinencia y Grado promediode [promedio de Con base ens SEP.Evaluacien Nacional del
calidad delos orocesos 2 3{005| st |escolaridad escolaridad __|rumerico |Eficoda | Quinavenal | 81| 87| 87
017 Coberturade Educacion Media 112 Cobertura de | Contribuira que la poblacion _[E1 Ampliaciony
superory Superior
como base del desarrolo de fa
persona en ibertad, mediante e . proporcien de
incremento de a cobertura, la alumnos de
permanencia, pertinencia y IPLANEG. Indicadores de Desarrallo de Estado
caldad de los procesos sccundaria con desempeno e Guanajuato y sus Municipio. PED 2035
educativos i Con base en: INEGLC desde el costo
2 3[005] 56 |esoanol esoanol numerico _|Eficacia | anual 3| 2| coblacion v Vivenda
017 Coberturade Educacion Media 112 Cobertura de s |12 Incrementar 2 permanenci,
superory Superior
Cobertura en educacion
2 3| oos| s w100 Porcentaie _|Eficacia | anuat so| 67| & Educacien. s
017 Cobertura de Educacion Media 112 Cobertura gela | L2 ncrementar a permanenda,
superory Superior 6 s
mediosuperior. Cobertura en educacion Registros propios de a Secretar
2 3[P00s| st |suoerior /5100 Porcentaie _|Eficacia | anual u| sl 5 Educacion s
017 Cobertura de Educacion Media 112 Cobertura Gela | Offecer programas educativos de | EQ17-CL Seviios Rdmistrar o desarrllo de proceso educative,
superory Superior 6
Superiory Superior. |superioruniversiarioy 11.2) UG estudio enapego al modelo educativo.
licenciaturs,  través de a oferta
de planesy programas de
estudio pertinentes con las
necesidades de los sectores
productivoy socal, hackendo Reporte de estadistca bisica de matricala
enfasis en a formacion por alcanzada totl por carreray cuatrimestre de:
competenciasy ena formacién i L
integral de losalumnos fertados. £
priviegiando a equidad, la maners ardinaria pora UTNG. Reporte e |servcios. Secuenta con a autorizacién de a federacion para a apertura de
{avoldad de oportunidadie, o
acceso y cobertura, aefcencia e
en el uso de losrecursos y el superior, via nternet (SCES)). Este reporte se. -
impulso a la competitvdad Porcentaje de alumnos 6 tos
2 /5100 Porcentaie _|Eficacia | anual 52| 100/ 100| o] o
017 Cobertura de Educacion Media 112 Cobertura dea £017-C2. mfraesructura [ Mantener en 6 v
superory Superior funcionalidad [
Superiory Superior. | de a inraestructura educativa | 11,2 UTNG Universidad, as como a nfragstructura tecnologica fetados, Exis
necesarios para ol adecuado senvicos S cuenta con a autorizacién de afederacion para I apertura de
desarrollode los procesos.
nstitucionales. Existen
Porcentaje de necesidades
de infraestructura y entro Los
2 w100 Porcentaie _|Eficacia | cuatrimestral | 80| 100] 100| o] o 0] Global de- 6
017 Cobertura de Educacion Media 112 Cobertura de a TSy
superory Superior n Licenciatura,
uperiory superior. haciend
programas de estudio en apegoexstentes énfass en a formacion por competencas;privlegiando
21 modelo educativo 1a equidad e igualdad de oportunidades, acceso y Reporte de estadisia bisica de matricula
coberturay el impulso a I competitvdad mediante e e e e
actividades de: mplementacion de un programa de L
promocian enfatzando la orentaciGn vocacional  los
spirantes. Incremento 2o cataidny tender ol el aners ordnans porla UTNG Reporte . [seido Se ot con i utoriacon s eracion pr s aprur e
roceso académico, en base aldesempero mostrado
v osopamtot e oot o isen
: . superior,va ntemet (SCES. Est reportese gana
los profesores en el proceso de ensefanza-aprendizaje Porcentaje de alumnos tos
¢ ! " 2 w100 Porcentaie _|Efciencia | anual 52| 100] 100] o] o naeswo| suam asii06n| se1s | 726287500




017 -Cobertura de Educacion Media 112 Cobertura de a P Mantener
Superior y Superior 6 v 6
Superiory Superior. | funcionaidad los ienes de los bienes muebles e inmuebles de la Universidad, y
mucbles ¢ inmucbles de la atender losrequerimientos de mantenimiento
Universidad, asi como correctivo a instalaciones fsicas y tecnoldgicas,
infracstructura tecnoldica necesarios para el adecuado desarrallo de os procesos
académicosy administrativos,lo ual permite alos I
alumnos ispaner del equipamiento fisco  tecnolégico fertados. Bxist
servicios.Se cuenta con la autorizacien de la federacion para la apertura de.
Ia nsttucién Beneficiando de esta manera a los
alumnos inscritos, docentes, personal administrativo y Existen
visitantes. Porcentaje de necesidades 6
de infraestructuray entro Los
2 81100 Porcentaie _|Eficiencia | custrimestral | 80| 100] 100 o] o 0 Global de Tecnologias  Informacic 13.73781.6| 1430452537 | 12.32690052| 8617 | 1977.62085
038 - Competencias para el trabajo 112.2 Competencias | Contribulra que la poblacién |3 Fortalecimiento de
para el trabajo
formacion, cap:
como base del desarrollo de la
persona en libertad, mediante ¢l
fortlecimiento de las nternet a as regiones mas alejadas.
competencias de os educandos A Afos promedio I i
e favorezcan su desarrollo en i
los diferentes dmbitos de vida y escolaridad de la la Poblacion habilidades como los idiomas.
bajo. IPLANEG.
2 3{poos{se |activa Activa. Numerico _|Eficacia __|Anual 25| 92| 02 PED 2035
€038~ Competencias para e trabajo 112.2 Competencias |21
paracltabajo |compeitividad de los egresados. [el trabajo
Porcentaje de alumnos
egresados de organismos
piblicos descentralizados
de educacian media
superiory superior que
2 3{poos| sk /50100 Porcentale _|Eficacia _|anual o] 30| 30 #ows0!
€038~ Competencias para e trabajo 112.2 Competencias |21 A proyectos
paraeltabajo |compeitividad de los egresados. [el trabajo incubados en las
Proyectos incubados en | nsttuciones de.
educacion media superior |superiory
2 3{poos{ s |v superior superior Numerico _|Eficacia __|Anual 50| 80| 8o #DIV/01 | Base de dat
€038 -Competencias para el trabajo 12.2 Competencias |21 0 038 Porcentaje de alumnos de
paracltrabajo | competitividad de los egresados. [eltrabajo organismos piblicos
descentralizados e los
dos dltimos grados e
instituciones publicas de
2 3{poos sk /8100 Porcentaie _|Efiocia __|Anual 10| 10| 10 #DIV/01 | Base de dat
€038 -Competencias para el trabajo 12.2 Competencias | Promover a vinculacion de los | E038-C1. Serviclos de | Proveer de empresas con pertinencia para vinculara o5
para el trabajo ¢
1
I estads Jar. Existeint particip
g de vinculacién. Partcipacién activa de SDES. 2-Se cuenta con recursos
asi como con otras instituciones |(12.4) UTNG Atender las necesidaties de capacitacion, actualzacién
de educacién, tanto nacionales V/o especializacion de a region.
como internacionales, con e fin Atender las necesidades de senvicios tecnaldgicos de las
de impuisar la investgacion, la organizaciones piblicas, privadas y sociales de laregién N (ca,
mejora y una cultura ientiicay v fuera deel CECATI 1EMSys, sectores econdmicos e industrales). Confiabildad y
tecnologica sl
disiplinas clave para el desarrolo del Etado. S cuenta con a
Porcentaje de alumnos 6 2 los
atendidos con acciones de participar e ing u
2 /8100 Porcentaie _|Eficocia | custrimestral | 98] 100] 100] 13] o0
€038 -Competencias para el trabajo 112.2 Competencias | Promover y desartollaruna _|€038-C2. Programa de | Promover [a creacion de empresas ¢ impulsar proyectos
para el rabajo
05 alumnos dela UTNG yla iderazgoy femilias, buscando a vineulacién con fuentes de. "
sociedad. jor. particp
ofertado (1.2.35). UTNG de vinculacién. Partcipacién activa de SDES. 2-Se cuenta con recursos
(ca,
CECAT 1EMSys, sectores econdmicos e industrales). Confiabildad y
disiplinas clave para el desarrolo del Estado. Se cuenta con
Porcentaje de alumnos
atendidos con acciones
para el fortalecimiento de 2 los
competencias participar e ing -
2 /6100 Porcentaie _|Eficocia | Custrimestral | 100 100 100] 89| 42 1
€038 - Competencias para el trabajo 112.2 Competencias | Promover y desartollaruna |€038-C2. Programa de | Promover la creacion de empresas ¢ impular provectos
para el trabajo
05 alumnos dela UTNG ya  ideracgoy femilias, buscando a vineulacién con fuentes de. N
sociedad. s e
ofertado (1.2.35). UTNG de vinculacién. Partcipacién activa de SDES. 2-Se cuenta con recursos
. (ca,
CECAT 1EMSys, sectores econdmicos e industrales). Confiabildad y
disiplinas clave para el desarrolo del Estado,. Se cuenta con a
2 los
proyectos en incubadora participa e ing L
2 /6100 Porcentie _|Eficoia | Semestral s| sl s| o o
€035 - Competencias para el rabajo 1122 Competendias_|Promover a vinculacion de os _|038.-C3. Programas de | Garantizara ensenanza aprendizae pracico de
para el rabajo
P formacién de .
3 especialstas s i
tanto nacionales como ofertados 1126). UTNG | en el ambito internacional. e vincutacién, Partcipacién actva de SDES. 2. Se cuenta con recurios
interacionales, con el fn de s
impulsar I investigacion,la
mejora y una cultura cientiica
tecn . (ca,
CECATL 1EWIy5, sectores economicose industrales). Confiabildad y
Losal
disiplinas clave para el desarrolo del Estado,. Se cuenta con a
2 los
formacion y/o certifcados partcipar e ine L
2 100 Porcentaie _|Eficacia _|cuatrimestral | 0| 8a] 8a] o] o




038 - Competencias para el trabajo 112.2 Competencias | Contar con una oferta educativa |EG38.C3. Programas de | Garantizar la ensefanza -aprendizaje practico de
para el trabajo 6 ¢
formacion de 1
Ia formacién especialistos 2 Jar. Exste Int particn
sl olertados (1.26). UTNG  [en el dmbitn Intamacional. de vinculacion. Participacion activa de SDES. 2.- Se cuenta con recursos
. (ca,
(CECATI 1EMSyS, sectores economicose industrales). Confiabildad y
Losal
disciplinas clave para el desarrolo del Etado. Se cuenta con a
carreras implementados 6 s Tos
bajo un esguema de particpar e ings [
2 6 /8100 Porcentaie _|Eficocia | Anual 100] 100/ 100 o] o 0] Base de dat
038 - Competencias para el trabajo 112.2 Competencias | Ofertar programas educativos _|E038-CA. Programas | Administrar el proceso educativo orentado a responder
para el trabajo
Tas o "
Jar Eist int particip
atender s necesidadies (1.4, UTNG devinculacidn. Partcipacian actva de SDES. 2S¢ cuenta con recursos
emergentes.
. (ca,
CECATI 1EMSy5, sectores econdmicos e industrales). Confiabildad y
Losal
disiplinas clave para el desarrolo del Estado. Se cuenta con a
Porcentaje de alumnos
atendidos en programas 6 s Tos
de disciplinas emergentes participar e ing [
2 P /81100 Porcentaie _|Eficocia | Anual &0/ 10| 100] o o 0] Base de dat
038 - Competencias para el trabajo 112.2 Competencias | Proveer de empresas con 0107 Operacion de | Mediante Ia aperacion de servicos de vinculacion con
para el trabajo los 6
I 1 sector a f 1
rovés de la gesion, ejecucion e la UTNG con el sector productivo ysocial,asi como Jar. Exste Int particn
evaluacién del desempeo de la con otras nsttuciones de educacidn superior, con el fin e vinculacién. Partcipacién activa de SOES. 2. e cuenta con recursos
estasia deimpulsar ¢l desarrollo dela investigacion, a mejora y
Obtener informacin sobre la una cultura cientifica y tecnolégica. Apoya ala
ubicacion y actividades ave institucion a colocar a os alumnos en empresas acordes
(Eca,
ambito aboral. profesional y habilidades. Acercandolos a nuevas CECATI 1EMSys, sectores econdmicos e industrales). Confiabildad y
tendier as necesidades de tecnologiasy a ls pricticas en los diferentes sectores sl
acitacion, actualizacion v/o Seincrementa la vinculacién mediante a formalzacién
especializacion de a region. de las redies y se apoya al desarrolo de a egién
der 25 necesidades de disiplinas clave para el desarrolo del Etado. S cuenta con
servicios tecnolicos de las
organizaciones piblicas,
privadasy sociales de a region y Porcentaje de alumnos p " o5
fuera de ela atendidos con acciones de e participar e ing u
2 /8100 Porcentaie _|Eficocia | custrimestral | 98] 100] 100] 13] o 276207434| 391676952 | 3289990.35| 8400 62677017
€038 -Competencias para el trabajo 112.2 Competencias e
para el trabajo proyectos desarrollo
a
canomia de las familas, mediante la ransferencia del conocimiento. 1) L
buscando a vinculacién con formacion emprendedora y de iderazgo en los alumnos N
fuentes de inanciamiento para de losdiferentes programas educativos;a través de el partciar en lasaccones
o capitalizacion de los negocios talleres, conferencas,plticasytestimonios, e vineuiacton, partcipscion activs 66 SO 5. 6 tuenta con recoreos
coordinados con la academia. 2) Un programa de
formacion opeional dirigido a os alumnos, donde
quienes deciden concretar su idea de negocio,
empiczan a trabajar con el apoyo de los consultores de prig
1o incubadora en la elaboracién de su modelo de CECATI, 1EMy, sectores economicos e industrales). Confiabildadly
negocios. La creacién de empresas,se divide en al
 previncubacion, 2
incubacién, ofreciendo el servicio e capacitacién, ’
asesoria y consultoria para el desarrolo del plan de disciplinas clave para el desarrollo del Estado. e cuenta con
negocios. Se promueve Ia creacidn de empresas con
enfoque a sectores estratégicos, contribuyendo a
incrementar a ocupacién de alumnos, egresados y s ; o5
sociedad broyectos en incubadora ipar e ing [
2 B100 Porcentaie _|Eficocia _|semestral s| s| sl el a2 1 Titulos Cé s343672] 162010582 | 114111473 005 48799109
E038.C10. PROGRAMAS DE FORMACION 2851 Formacion bual
[DUAL ESCUELA-EMPRESA, OFERTAOS EN Escuela-Empresa
EDUACION SUPERIOR.
aeser0|  suszizao| 83930763] 90sa 31577
€038 - Competencias para el trabajo 12.2 Competencias | Garantizarla ensefanza - P0d01 Capacitaciony | €l programa de certfcacion de competencias
para el trabajo la
herramientas de vanguardia s |competencias pertinencia de |a oferta educativa alos estudiantes de. N
raves de programas de ocupacionales educacion técnica superior en el nivel de TSUy. Jar. partiip
entrenamiento orientado  a licenciatura, mediante a colocacién de alumnos en el e vinculacién,Partcipacién actva de SOES. 2. e cuenta con recursos
formacion de especialistas para sector productivos con el in de que durante el ltimo s
1 desempeito con cuatrimestre de formacidn, conorcan y atiendan las
reconacimiento en el mbito necesidades reales e éste, apicando y
intemacional complementando las competencias adauiridas durante (eca,
su proceso de formacidn en a nsttucion. De gual CECAT 1EMSys, sectores econdmicos e industrales). Confiabildad y
manera busca garantizara ensefianta-aprendiaje e
préctico de herramientas de vanguardia a través de
programas de entrenamiento de alumnos orientado a la
formacion de especialistas que es permita accedery disiplinas clave para el desarrolo del Estado. Se cuenta con
logar a cerificacion de competencias teniendo un
valor agregado como egresadios
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