EVALUACION AL DESEMPERO

Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2021

Ente Pablico: UNVERSIDAD TECNOLOGICA DEL NORTE DE GUANAJUATO.
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POOS - Gestion de centros escolares de 1115 Calidad Contribuir a que la poblacién E2. Fortalecimiento de la IPLANEG.
Educacion Media Superior y Superior educativa en tenga acceso equitativo a planeacion, evaluacion y de Guanajuato y sus Municipios. PED 2035.
pr Con base en: INEG. Censo General de
P P L poblacién y Vivienda.
como base del desarrollodela | superior y superior.
persona en ibertad, mediante el
incremento de la cobertura, la
permanencia, pertinencia y
calidad de los procesos . Grado
educativos. Grado promedio de: promedio de
2| 2.5]2.5.3|p00s|sEG |escolaridad escolaridad. numerico _|Eficacia |quinauenal | 64| 87| 87
P00S - Gestion de centros escolares de 15 Calidad Contribuir a que Ia poblacion | 2. Fortalecimiento de la
Educacion Media Superiory Superior educativa en i Juscion y
6 P
P P 3
como base del desarrollode la | superior y superio.
persona en ibertad, mediante el A Proporcion de
incremento de la coberturs, Ia alumnos de
permanencia, pertinencia y IPLANEG. Indicadores de Desarrolo del Estado
calidad de los procesos secundaria con desempero de Guanaluato y sus Municipios, PED 2035.
educativos. Con base en: SEP. Evaluacién Nacionaldel | 2 3
2 25|2.5.3|00s|seG |en espafiol esparol Porcentale _|Eficacia | anual 31| @l #DIV/01 | Logro Académico en Centros Escolares. politico hasta e inanciero,
005 - Gestion de centros escolares de. 115 Calidad 13.2. Incrementar el impacto de Puntos porcentuales a
Educacion Media Superiory Superior educativa en 1a gestién de los centros incrementar de alumnos
media de educacién media
s P s lamejora superior que se ubican en
educativa, los niveles bisico (1) y
superiores (I, 1V) en
comunicacion en la f v
evaluacion estandarizada puntos proyectos para a mejora de Ia caldad educativa, Se cuentan con los recursos
2| 2.5|2.5.3|P005|SEG |vigente. | A/B*100 porcentuales | Eficacia Anual 63| 64| 64 HiDIV/0! para | o as.
P00S - Gestion de centros escolares de W15 Calidad 13.2. Incrementar el impacto de
Educacion Media Superiory Superior cducativa en 1a gestion de los centros
6 lares de educacion media
superiory superior | superior y superior en la mejora instituclones de educacién
educativa superior piblicas que
cuentan con al menos un
programa de impulso a la L v
caldad educativa 1a mejora de lacalidad educati
2| 2.5|2.5.3|P00S|SEG. |A/B*100 Porcentaie | Eficacia | Anual 39| 58| 58 #iDIV/0! | Bases de datos v regi para la aplicacion de los provectos v programas.
P00S - Gestion de centros escolares de. 115 Calidad 13.2. Incrementar el impacto de Puntos porcentuales a
Educacion Media Superiory Superior educativa en 1a gestin de los centros incrementar de alumnos
i6n medi media de educacion media
s P s lamejora superior que se ubican en
educativa, los niveles bisico (1] y
superiores (I, 1V) en
matemiticas en la f a Jinean y
evaluacion estandarizada Puntos proyectos para la mejora de Ia calidad educativa. Se cuentan con los recursos
2| 2.5|2.5.3|P005|SEG |vigente. | A/B*100 porcentuales | Eficacia | Anual 53] 54| 54 HDIV/0! ara la aplicacion de los provectos v programas.
005 - Gestion de centros escolares de 115 Galidad (Asegurar a competitvidad | PO05.C2. Programas, 6 T s Insttuciones de Eeducacion media superiory superior IEWISYS]
Educacion Media Superiory Superior cducativa en por I o a
o través de dy de TSU. participar
superior y superior  |Ia acreditacién por COPAES y/o | educacién Atender el d 6 dep 6
nivel 1de CIEES. Mejorar el |y superior,certificados. | educativos de nivel Ingenierias de 6 Se cuenta con poliicas
sistera de gestion de la calidad | UTNG Dar atencidn a los requerimientos del Sistema de definidos por n.2- i
|y ambiental, evaluando su Gestién de la Calidad para mantener la recertificacion. 6 6n. Que existan
implementacidn, Uevar a abo las actividades de cumplimiento a los EMSYS. Se cuenta con
mantenimiento, asi como la requerimientos del Sistema de Gestion ambiental para 6 L
certficacién en as normas logar la certifcacion. Porcentaje de procesos v se interesan en
internacionales de IS0 d tiempo y forma las politicas, procesos y convocatorias para los procesos de
1001:2008 Y 14001:2004. programas educativos acreditacion. 3. g
2.5[25: A/B*100 Porcentaje | Eficacia iatrimestral o 1] 11| 1] 1 1 del UTNG. | Cu Acadé La federacion define y emite en tiempo y forma
005 - Gestion de centros escolares de 115 Calidad Fortalecer a formacion de P005-C3. Los cuerpos | Uevar cabo el proceso de capacitacion establecido de
Educacion Media Superiory Superior educativa en acuerdoal
o con el perfil prode i de J dand alos
superior y superior  |impulsar la ig? blicas de edt v 1-L d 64 ¥ sup « )
é y superior los pr la
nacional e 3 particip:
internacional. De la misma actualizados y de pl o
podré uTNG de Se cuenta con politicas y
personal competente que apoye definidos por i
los procesos académicos procesos de acreditacién y certificacién. Que existan instancias evaluadoras o
administrativos de la nstitucion. acreditadoras para los programas o procesos de las EMSYS. Se cuenta con
. L
y seinteresan en
tiempo y forma las politicas, procesos y convocatorias para los procesos de
Porcentaje de docentes y. acreditacion. 3. 8"
directivos fortalecidos con Cuerpos y redes Académicas. La federacién define y emite en tiempo y forma
alguna accion formativa o i én.4.-Los
2525: A/B*100 Porcentaie _|Eficacia atrimestral | 83| 83| 83] 93] o 0[Bases de datosy reistros propios del UTNG. _|alum participar dad
005 - Gestion de centros escolares de 115 Calidad Contar con alumnosy egresados | PO0S-Ca. Cursos, Promover la practica de actvidades culturales para la
Educacion Media Superior y Superior educativa en de lainstitucion con un actividades ala los
3 el desarrollo estudiantes. Partcipar en eventos de fomento
superior y superior formacion i la 1-L d 64 ¥ sup it )
la id UTNG. desarrollan los progr la
equidad, la igualdad de UTNG L participar
oportunidades en el impulso a la de planeacion y evaluacion. Se cuenta con los recursos para la racionalizacion
competitividad y el incremento a de . Se cuenta con pol ¥
la retencion de alumnos. definidos por -
acreditadoras para los programas o procesos de las IEMSYS. Se cuenta con
p . L
docentes y directivos se interesan en participar. La federacion define en
Porcentaje de estudiantes tiempo y forma las politicas, procesos y convocatorias para los procesos de
participando en cursos, acreditacion. 3. 81
actividades y talleres Cuerpos y redes Académicas. La federacion define y emite en tiempo y forma
complementarias para el I . 4. Los
2| 2.5]25.: A/B*100 Porcentaie | Eficacia | Anual 100| 100| 100] 0] 0O del UTNG. participar
005 - Gestion de centros escolares de 115 Calidad Realzar a5 acciones de P0403 Gestion del ‘Gestionar el proceso de acrediacion y evaluacion de
Educacion Media Superior y Superior educativa en programas Y de IES pu
y cumpl o 5 programas
pe P L di ubli d parte 1-lash de o ¥ sup \ )
de los programas de ingenierias. de los organismos acreditadores del Consejo para la desarrollan los progr la
Acreditacion de la Educacion Superior y/o nivel 1 de los L participar
"omités Interinstitucionales de Evaluacion de la de planeacion y evaluacion. Se cuenta con los recursos para la racionalizacion
Educacion Superior, a través de las cuales se verifica el de . Se cuenta con pol ¥
Ia ofé definidos por a
e una educacién de calidad a los alumnos inscritos en ue existan
los programas educativos de TSU e Ingenierias acreditadoras para os programas o procesos de las [EMSYS. Se cuenta con
f L
v se interesan en parti
i Tas polit v
acreditacion. 3.- Los docentes estan dispuestos a participar e integrarse en
Cuerpos y redes Académicas. La federacion define y emite en tiempo y forma
Porcentale de programas 1as polt 4. Los
2| 25]25. ditad A/B*100 Porcentaie | Eficiencia atrimestral | 100| 100 100] 0] 0] #iDIV/0! | Bases de datos v registros propios del UTNG. _|alum participar 2,982,095.28 2,957,981.14| 2,918,455.28 98.66 39,525.86




115 Calidad Dar cumplimiento a los P0404 Gestion de Meforar el sistema de gestion de la calidad, a través de.
educativaen blecid procesos | auditorias internas y externas que permitan mantener
educacion media | mantener a certificacion en ISO Ia certificacién bajo la norma 50 9001:2008 en su
superior y superior |9001:2008 y lograr la alcance "Desarrollo y provision de servicios educativos
certificacion en 15O 14001:2004 para los programas de titulacién de Técnico Superior
Universitario (582) y su continuidad a Licenciatura,
ingenieria (5A) y programas de educacién continuay
servicios tecnoldgicos", asf como la integracion de otros
sistemas de gestion basados en normas internacionales
como la 5O 14001.2004 que fortalezcan la gestion
administrativa y fomenten una cultura de cuidado al
medio ambiente en beneficio de toda la comunidad
universitaria

1.-Las Instituciones de Eeducacién media superior y superior (IEMSys)

pilblicas se alinean y desarrollan los programas y proyectos para mejorar la

Las IEM: participar en

de maneacmn y evaluacion. Se cuenta con los recursos para la racionalizacion

Se cuenta con p

uenmaos por a federacion. 2.- Las Instituciones estdn interesadas en los

procesos de acreditacién y certificacién. Que existan instancias evaluadoras o

acreditadoras para los programas o procesos de las IEMSYS. Se cuenta con
i i Los

docentes y directivos se interesan en participar. La federacién define en
tiempo y forma fas politicas, procesos y convocatorias para los procesos de
acreditacion. 3.- Los docentes estdn dispuestos a participar e integrarse en
Cuerpos yredes Académics. o federaci deine y niteen tempoy forma

Porcentaje de procesos de formacion. 4.- Los
2| 25[25. ficad A/8*100 Porcentale _|Eficiencia | Cuatrimestral | 100 100| 100| 1| 1 1{Bases de datos v registros propios del UTNG. alumnasvdccenleséslan interesados en participar 78144040|  59219020| 50175493 8473 90,435.36
P00S - Gestion de centros escolares de 11,5 Calidad Capacitar, actualizar y desarrollar | PO400 Apoyos a la Uevar a cabo el proceso de Capacitacion Institucional
Educacion Media Superior y Superior educativa en al personal docente y capacitacion, Sistema de Gestion de Calidad
. [actualizaciony orientado al personal docente y administrativo de la
P pe habilidad de |Institucion. 1-ash de Eeducacion
v piblicssesinean y desaroln o programas y royectos para mejorar
concientizacion y competencias | directivos articipar
hecesarias para las actividades. de planeacién y evaluacion. Se cuenta con los recursos para la racionalizacion
e a con p

que realiza dentro de su puesto,
brindandolas oportunidades
para su continua formacion
profesional y personal

definidos por Ia federacion. 2.- Las instituciones estén Interesadas en los
procesos de acreditacion y certificacion. Que existan instancias evaluadoras o
acreditadoras para los programas o procesos de las IEMSYS. Se cuenta con

i I Los

docentes y directivos se interesan en participar. La federacion define en
tiempo y forma fas politicas, procesos y convocatorias para los procesos de
acreditacion. 3.- Los docentes estén dispuestos a participar e integrarse en
Cuerpos yredes Académics. Lo federacio deine y it en tempoy forma
de formacion. 4.- Los

Porcentaje de docentes y
directivos fortalecidos con
alguna accion formativa o

25|25, A/8*100 Porcentale _|Eficiencia | Anual 83| s3] 8393 o 0|Bases de datos y registros propios del UTNG. alumnasveacememxanmeresaaosenparmpar 115340048 | 75490148| e20878.40| s251 132,023.08
P05 - Gestion de centros escolares de 11,5 Calidad Fortalecer el Desarrollo Integral | PO402 C\ ‘Ademas de de calidad se
Educacion Media Superior y Superior educativa en del Alumno hace al dicional
educacion media formacion integral ala formacion académica que les permitan enfrentar
superior y superior con éxito las exigencias del mundo globalizado y 1-La de Eeducacion
convertirse en buenos ciudadanos responsables con su pubh:as s linean y desarrlan s programasy royectos para mejorar
articipar

entorno socia, cultural y ambiental. Se promueve Ia
préctica del deporte para impulsar una vida sana, lejos
de conductas de riesgo y se impulsan actividades
culturales que les permitan desplegar sus talentos en la
expresion oral y escrita, asi como en su sensibilidad
humana. Beneficiando de esta manera a total de
alumnos inscritos en el nivel de TSU e Ingenierias con la
implementacin del programa de Formacion Integral de

de planeacién y evaluacién. S cuenta conlosrecursos para la racionalizacién

de
definidos por Ia federacion. 2.- Las instituciones estén interesadas en los
stan

acreditadoras para los programas o procesos de las IEMSYS. Se cuenta con

docentes y directivos se interesan en participar. La federacién define en

Alumnos, Porcentaje de estudiantes tiempo y forma fas politicas, procesos y convocatorias para los procesos de.
participando en cursos, acreditacion. 3.- Los docentes estén dispuestos a participar e integrarse en
actividades y talleres Cuerpos yredes Académics. La federaci deine  eiteen tempoy foma

de formacion. 4.- Los

complementarias para el

2| 25)25. A/8*100 Porcentale _|Eficiencia | Anual 10| 100| 100] o] o 0|Bases de datos y registros propios del UTNG. alumnasvdocenleseslanmteresadas:nnammnar 556124612 | 533284612| 5310907.68| 9959 2193844
€017 - Cobertura de Educacion Media 1:1.2 Cobertura de la | Contribuir a que Ia poblacion | E1 Ampliacion y
Superior y Superior Educacion Media tenga acceso equitativo a optimizacion de la
P pe P de calidad, | capacidad instalada de los
con pertinencia e integridad, | planteles educativos.

como base del desarrollo de la

persona en libertad, mediante el IPLANEG. Indicadores de Desarrollo del Estado

Incremento de Ia cobertura, la A.Grado de Guanajuato y sus Municipios. PED 2035.
permanencia, pertinenciay Grado promedio de promedio de Con base en: SEP. Evaluacion Nacional del
ratidan da In nencacne 2| 2.5/2:5.3|Po0s|seG |escolaridad escolaridad numerico _|Eficacia Quinauenal | 81| 87 8.7 Logro Académico en Centros Escolares. Se cuenta con el apoyo del sindicato de 1
€017 - Cobertura de Educacion Media 1:1.2 Cobertura de la | Contribuir a que Ia poblacion | E1 Ampliacion y
Superior y Superior Educacion Media tenga acceso equitativo a optimizacion de la
P pe P de calidad, | capacidad instalada de los
con pertinencia e integridad, | planteles educativos.

como base del desarrollo de la
A.Proporcién de
alumnos de

persona en libertad, mediante el
incremento de a cobertura, la

IPLANEG. Indicadores de Desarrollo del Estado
de Guanajuato y sus Municipios. PED 2035,
Con base en: INEGI. Censo General de. Compromiso del estado en asumir los retos que se presentan, desde el costo

permanencia prtinenciay .
calcad de os procesos secundaria con desempero
desempetio insuficiente | nsuficiente en

educativos.
2| 2.5]2.5:3]Po0s|se6 |en espariol espariol numerico _|Eficacia Anual 3| 2| o poblacién y Vivienda, politico hasta el financiero,

£017 - Cobertura de Educacion Media 1:1.2 Cobertura de la | 1.2 Incrementar la permanenci,

Superior y Superior Educacion Media | promocion y egreso de los

Superior y Superior. ~[alumnos en los niveles bisicoy

medio superior Registros propios de la Secretaria de

Cobertura en educacién

2| 2.5]2:5.3]poos|see A/8*100 Porcentaie _|Eficacia Anual s6| 67| 67 Educacion. La poblacién d
£017 - Cobertura de Educacion Media 1.2 Cobertura de la [ 1.2 Incrementar la permanencia,
Superior y Superior Educacion Media | promocion y egreso de los
Superior y Superior. ~[alumnos en los niveles basico y
medio superior Cobertura en educacién Registros propios de la Secretaria de
2| 2.5]2.5:3|poos|ses |superior A/B*100 Porcentaje _|Eficacia Anual | 23| 2 Educacion, La poblacién esté I s ofertados.
£017 - Cobertura de Educacion Media [} de|E017-C1. Servicios. miistrae o esarll ol proceso edueatio,
Superior y Superior Educacion Media | calidad en el nivel de técnico | edh fertad | lanes y programas de.
P pe P (11.2) UTNG estudio en apego al modelo educativo,
licenciatura, a traves de a oferta
de planes y programas de
estudio pertinentes con las
necesidades de los sectores.
productivo y social, haciendo Reporte de estadistica bisica de matricula
énfasis en la formacion por alcanzada total por carrera y cuatrimestre de.
competencias y en la formacion TSU e Ingenierias de la Subdireccion de 1. poblcén st neresad e reguarments s o sericios
integral de los alumnos; Servicios Escolares. Este rep ofertados. Existen la de
privilegiando la equidad, la manera ordinaria por la UTNG. Reporte de | servicios. Se cuenta con la autorizacion de la Qederauen parala apertura de
gualdad de oportunidades, el oficializacion de las modalidad v
acceso y cobertura,la eficiencia superior, del garanticen condiciones 2 Bxisten
en el uso de los recursos y el superior,vianternet (SCES) f v llegan a tiempo para la
impulso a la competitividad. Porcentaje de alumnos parala ntegracion o hacen en tiempo y forma. Los
2| 25]25. A/B*100 Porcentale _|Eficacia Anual 92| 100[100| o] o 0|de cifras para la SEG. I e
€017 - Cobertura de Educacion Media 12 (Atender £017-C2. Mantener en a de limpiezay
Superior y Superior funcionalidad los bi bles ¢ inmuebles de la 1.-La poblacion esta interesada y asiste regularmente a los servicios

ofertados. Existen recursos suficientes para la apertura y operacién de los

Universidad, asf como la infraestructura tecnolégica.
serviios. S cuenta on la autorzacin de afederacen paraa spetur de

Superior y Superior. | de la infraestructura educativa | (111.2). UTNG
necesarios para el adecuado
desarrollo de los procesos
institucionales.

Reporte de

mantenimiento de infraestructuray. garanticen condiciones para a apertura de nuevos planteles. 2. Bxisten

Porcentaje de necesidades los atiempo para la
e infraestructuray entro Las en tiemp Los
2| 25)25. didas | A/8*100 Porcentaie _|Eficacia timestral | 80| 100] 100| 0| o 0|Global de Tecnologias e Informacin. de
£017 - Cobertura de Educacion Media 1:1.2 Cobertura de la | Administrar el desarrollo del 6 de calidad de TSUy.
Superior y Superior e 6 Licenciat o programas de estudio
Superior y Superior. de planes y 4 torno, haciends

programas de estudio en apego [ existentes énfasis en la formacién por competencias; privilegiando

al modelo educativo.

Ia equidad e igualdad de oportunidades, acceso y
cobertura y el impulso a la competitividad mediante
actividades de: Implementacién de un programa de
promocién enfatizando la orientacion vocacional a los
aspirantes. Incremento a la captacion y atender el total

A/8*100

Reporte de estadistica bisica de matricula
alcanzada total por carrera y cuatrimestre de
TSU e Ingenierias de la Subdireccion de

1L poblacén st meresaday st vegu\avmente alos servicios

Servicios Escolares. Este
manera ordinaria por 2 UTNG. Reporte de

ofertados. Existen a e los
servicios. Se cuenta con la autorizacion de la kderancl\ o s aprturade

oficialzacién de

proceso académico, en base al desempefio mostrado superior, del garanticen condiciones lanteles. 2.- Existen
por los egresados en el campo laboral, superior, via internet (SCESI) atiempo para 6ndela

Retroalimentacicn y mejora continua del desempeio para la integracién Las o hacen en tiemp Los

de los profesores en el proceso de ensefianza- de cifras para la SEG. traic 47,201,802.02 48,563,865.8 2,663,037.30




£017 - Cobertura de Educacion Media 1.2 Cobertura de a [ Mantener en éptimas E Vantener en a
Superiory Superior diciones de limpieza y Iainfraestructura fisicainstalada asi como el equipamiento tecnologico
Superiory Superior. funcionalidad los bienes de losbienes muebles ¢ inmuebles de la Universidad, y
muebles ¢ inmuebles de a atender los requerimientos de mantenimiento
Universdad, as comola correctivo a nstalaciones fscasy tecnoldgicas,
infraestructura tecnologica necesarios para el adecuado desarrollo de los procesos
académicos y administrtivos, o cualpermite alos 1. La poblacion esta interesada y asiste regularmente a os servicios
alumnos disponer del equipamiento fsco y tecnolégico ofertados, Eisten recursos sufcientes para a aperturay operacion de los
necesario para cumplir con u formacin académica en senvicios. Se cuenta con la autorizacion de la federacion para a apertura de
Ia Institucion. Beneficando de esta manera aos Reporte de o Ias modaldades b Que v
alumnos incritos, docentes, personal administrativo y mantenimiento de infracstructuray garanticen condiciones para a apertura de nuevos planteles. 2. Bisten
Jisitantes. Porcentaje de necesidades los ¥ legan a tiempo para a
de infracstructuray ¥ Centro s Io hacen en tiempoy forma. Los
2| 25)2s. didas_|a/6+100 Porcentaie _|Eficencia 1 | s0|100[100] o] 0 0] Global de Tecnologias € Informacien. I a 1951261196 1222566005 | 7.99308265| 6538 | sases7r.a0
€038 - Competencias para el rabajo 12.2 Competendias | Contrbuir  que la poblacion | £3.Fortalecmiento de
paracluabaio |tenga acceso equitativo a programas de apoyo a
procesos formativos de calidad, | formacién, capacitacién
como base deldesarrollo de fa
persons en ibertad, mediante ¢l Se cuenta con el financiamiento federal y estatal necesario para levar
fortalecimiento de a5 internet a s regiones mis alejadas.
competencias de los educandos A. Afios promedio c alos nif o
aue favorezcan su desarrollo en > de en continuar susestudios, asi como apoyarlos en la adguisicion de otras
Ios diferentes émbitos de vida y escolaridad de fa Ia Poblacién habildades como os diomas
trabijo Poblacién Econémicamete |Econémicamete IPLANEG. estado| c Jos empleac "
2| 252.5.3]p00s]stc |actva. Activa Numerico _|eficacia | Anual 76| 92| 92 de Guanaiuato v PED 2035. | nabilidades v decuadas al mercado laboral
€038 - Competencias para l rabajo 12.2 Competencias | 212 Incrementar s £038 - Competencias para
paracltrabsio | competitvidad de os egresados. el trabajo
Porcentaje de alumnos
egresados de organismos
piblicos descentraizados
e educacion media Los estudiantes participan en los programasde fortalecimiento de
superior y superior que I
2| 2.5[2.5.3|P005|SEG |cuentan A/B*100 Porcentaie | Eficacia Anual 0| 30] 30 #iDIV/0! | Base de datos v registros propios de SEG. I desarrollo del estado.
€038 - Competencias para el rabajo 12.2 Competendas | 212 incrementar fa €038 - Competencias para) - Proyecios
paracltrabajo | competitvidad de los egresados. el trabajo incubados en 35
Proyectos incubados en | instituciones de
Ias instiuciones de educacion media Los estudiantes participan en los programas de fortalecimiento de
educacion media superior |superiory bildad e
2| 2525.3]p00s]st |y superior superior Numerico _|tficacia | Anual s0| 0| so #101v/01 | Base de datos v registros de s i " desarrollo del estado.
€038 - Competencias para l rabajo 12.2 Competencias |22 imcrementar ta €038 - Competencias para) Forcente G s
P st petiividad de os gresad st descentralizados de los
dos iltimos grados de Los estudiantes participan en los programas de fortalecmiento de
instituciones publicas de I
2| 2525.3]p005|stc |educacion 5100 Porcentaie _|Eficacia | Anual 10| 10| 10 #101v/01 | Base de datos v registros de s i ¢ desarrollo del estado.
€038 - Competencias para l rabajo 12,2 Competencias | Promover 2 vinculacion de os | E038.C1. Servicos de | Proveer de empresas con pertinencia para incular 3 105
paracltrabijo |alumnos,egresados y docentes  |vinculacion con el aluminos al sector productivo a través de a geston,
en general os programas entorno fortalecidos | ejecucion y evaluacidn del desempefio de la estadia L. Interés y partcipacién de Ias empresas e instancias con a5 ue se requiere
a I, estadias, sobre laubicacién y actividades vincular. xiste nterés de alumnosy docentes por participar en I35 acciones.
I ) d o d de vinculacion. Participacion activa de SDES. 2.- e cuenta con recursos
a5 como con otrasinstituciones | (1124) UTNG Atender s necesidades de capacitacion, actualzacion financieros y humanos para a operacidn de a5 actividades. Existen instancias
de educacion, tanto nacionales V/o especialzacion de fa region. aue of ono
como internacionales, con el fin Atender las necesidades de servicios tecnolgicos de las mpresasy I di a d
de impulsar  investigacion,la organizaciones piblicas, privadas y sociales de a region 3. Las nstituciones involucradas comparten infraestructura nstlada (IECA,
mefora y una cultura entifcay fuera de el CECATI, EMSyS,sectores econdmicos e industriales). Corfiabilidad y
tecnolegica oportunidad de fa nformacion de la SEDE y 1as ampresas. Los alumnos se
interesan  tiene una perspectiva futura de empleabildad con s programas
DES tiene a ¥
disciplinas clave para e desarrolo del Estado. Se cuenta con a
infraestructura,recursos finanieros y humanos para a apertura de nueva
Porcentaje de alumnos canalizacion de jovenes con interés o vocacion. 4. Existe nterés de los
atendidos con accones de profesionistas por participar  ngresar en s Colegios de Profesionistas. Los
2| 2525 A/B*100 porcentaie _|Eficacia trimestral | 98] 100 100] 13| o 0 Base de datos v resistros propios de UTNG sus Titulos v Cédulas profesionales
€038 - Competencis para l trabajo 12,2 Competencias|Promovery desarrollaruna | £038.C2. Programa de | romover s creacion de empresas ¢ impulsar proyectos
paracitrabsio | culturade " » d ol de s
o5 alumnos dela UTNGyla | derazgo y familias, buscando fa vinculacion con fuentes de L Iterés y partcpacién de fas empresas ¢ instancias con a5 que s requiere
sociedad, \a capitalizacion de los negocios. vinculr. xiste nterés de alumnosy docentes por particpar en 135 acciones.
ofertado (12.5). UTNG de vinculacion. Participacion activa de SDES. 2.-Se cuenta con recursos
financieros y humanos para a operacin de 1as actividades. Existen instancias
as empresasy los stuc) i d
3. Las nstituciones involucradas comparten infraestructura nstlada (IECA,
CECATI, EMSyS,sectores econdmicos e industriales). Confiabiidad y
oportunidad de la nformacion de la SEDE y 1as ampresas. s alumnos se
interesan  tiene una perspectiva futura de empleabildad con s programas
5 tiene a
disciplinas clave para e desarrolo del Estado. Se cuenta con a
Porcentaje de alumnos infraestructura,recursos financeros y humanos para a apertura de nueva
para ! fortalecimiento de canalizacion de jovenes con interés o vocacion. 4. Existe interés de los
ompetencias profesionistas por participar  ngresar en s Colegios de Profesionistas. Los
25[25. A/B*100 Porcentaje | Eficacia Cuatrimestral | 100| 100] 100| 89| 42 2.1|Base de datos y registros propios de UTNG. sus Titulos y Cédulas Profesionales.
£0%8 - Competencias para l rabajo 12,2 Competencias |Promovery desarrollaruna | £038.C2. Programa de | Promover s creacion de empresas ¢ impulsar proyectos
paracitrabsio  |culturade " » d de s
o5 alumnos dela UTNGyla | derazgo y familias, buscando a vinculacion con fuentes de L Iterés y particpacién de fas empresas ¢ instancias con a5 que s requiere
sociedad, \a capitalizacion de los negocios. vinculr. Existe nterés de alumnosy docentes por particpar en 135 acciones.
ofertado (12.5). UTNG de vinculacion. Partcipacion activa de SDES. 2.-Se cuenta con recursos
financieros y humanos para a operacin de 1as actividades. Existen instancias
quef ono
empresas y s i o
3.- Las instituciones involucradas comparten infraestructura instalada (IECA,
CECATI, EMSYS, sectores econdmicos ¢ ndustiaes) Confiabiidad y
oportunidad de f nformacion de la SEDE ylas ampresas. Los alumnos se
interesan y tiene una perspectiva futura de empleabildad con os programas
en discip DS tiene
disciplnas lave para e desarrolo del Estado. Se cuent con a
infraestructura, recursos financieros y humanos para a apertura de nueva
Porcentaje de alumnos canalizacion de jovenes con interés o vocacién. 4.- Existe nterés de los
con proyectos en profesionistas por participar e ngresar en los Colegios de Profesionstas. Los
2| 25)2s. resas | A/8°100 Porcentaie _|Eficacia _|semestra s| s| s| o| o 0] Base de datosy resisros propios de UTNG sus Titulosy Cédulas Profesionales
€035 - Competencias para l trabajo 12.2 Competendas_|Promover avinculacion de los | E038.C3. Programas de | Garantizar s ensefania - sprendizae praciico de
paracltrabalo |alumnos con los sectores formacién dual escuela- | herramentas de vanguardia  ravés de programas de
productivo y social, asi como con | empresa y certificacién | entrenamiento orientado a la formacion de 1.- Interés y participacion de las empresas e instancias con las que se requiere
on, P especialistas para su desempefio con reconocimiento vincular. Existe interés de alumnos y docentes por participar en las acciones.
tanto enel de vinculacion. Partcipacion actva de SDES. 2.-Se cuenta con recursos
internacionales,con el inde | (1.2, UTNG financieros y humanos para la operacidn de Ias actividades, Existen instancias
impulsar la investigacion, la of o
mejora y una cultura cientificay empresas y s i o
tecnoldgica 3. Las nstituciones involucradas comparten infraestructura nstlada (IECA,
CECATI, EMSYS, sectores econdmicos ¢ ndustiaes) Confiabiidad y
oportunidad de f nformacion de la SEDE ylas ampresas. Los alumnos se
interesany tiene una perspectiva futura de empleabildad con os programas
en discipl S tiene.
disciplnas clave para e desarrolo del Estado. Se cuent con a
infraestructura, recursos financieros y humanos para a apertura de nueva
Porcentaje de alumnos oferta educativa. Las IEMS cuentan con mecanismos de deteccién y
con formacion y/o canalizacion de jovenes con interés o vocacion. 4.- Existe interés de los
certifcados en profesionistas por participar e ngresar en los Colegios de Profesionstas. Los
2| 25)as. laborales _|a/8*100 Porcentaie | Eficacia 1| 99 saf 8| o o 0[Base de datosy reistros propios de UTNG tramitan sus Titlos y Gédulas Profesionales.




£038 - Competencias para el trabajo

1.2.2 Competencias
para el trabajo

pertinente a las necesidades

Contar con una oferta educativa

£038-C3. Programas de
formacion dual escuela-

Garantizar s ensefianza - aprendizaje practico de
herramientas de vanguardia a través de programas de

actuales del
con el impulso a la formacién
dual,

de competencias.
laborales ofertados
(11.2.6). UTNG

formacion de
especialistas parasu desempefio con reconocimiento
en el 4mbito internacional

carreras implementados
bajo un esquema de
dual

Base de datos v registros propios de UTNG.

1.-Interés y participacion de las empresas e instancias con las que se requiere

vincular. Existe interés de alumnos y docentes por participar en las acciones

de vinculacién. Participacién activa de SDES. 2.- Se cuenta con recursos

financieros y humanos para la operacion de las actividades. Existen instancias
i o

estudiantes - Las empresas y los estudiantes estn interesados en participar.
3.- Las instituciones involucradas comparten infraestructura instalada (IECA,
(CECATI, IEMSyS, sectores economicos e industriales). Confiabilidad y
oportunidad de la informacién de la SEDE y las empresas. Los alumnos se
nteresan y tiene una perspectiva futura de empleabllidad con los programas
DES tiene dreasy
disciplinas clave para el desarrollo del Estado, Se cuenta con la
nfraestructura, recursos financieros y humanos para la apertura de nueva
oferta educativa. Las [EMS cuentan con mecanismos de deteccién y
canalizacion de J6venes con interés o vocacion. 4.- Existe interés de los
profesionistas por participar e ingresar en los Colegios de Profesionistas. Los
tramitan sus Titulos y Cédulas Profesionales.

£038 - Competencias para el trabajo

1.2.2 Competencias
para el trabajo

Ofertar programas educativos

entorno que desarrollen las

pertinentes a las necesidades del

£038-Ca. Programas
(carreras) en disciplinas
emergentes y dreas

atender las necesidades
emergentes.

gl
(114.2). UTNG

‘Administrar el proceso educativo orientado a responder
de manera pertinente a las necesidades emergentes del
sector productivo.

Porcentaje de alumnos
atendidos en programas

e disciplinas emergentes.
Base de datos v registros propios de UTNG.

1 Interés y participacion de las empresas e instancias con las que se requiere
vincular. Existe interés de alumnos y docentes por participar en las acciones
de vinculacién. Participacion activa de SDES. 2.- Se cuenta con recursos
financieros y humanos para la operacion de las actividades. Existen instancias

o
estudiantes - Las empresas y los estudiantes estan interesados en participar.
3.- Las instituciones involucradas comparten infraestructura instalada (IECA,
CECATI, IEMSyS, sectores economicos e industriales). Confiabilidad y
oportunidad de la informacién de la SEDE y las empresas. Los alumnos se
nteresan y tiene una perspectiva futura de empleabllidad con los programas

disciplinas clave para el desarrollo del Estado. Se cuenta con la

infraestructura, recursos financieros y humanos para la apertura de nueva

oferta educativa. Las [EMS cuentan con mecanismos de deteccién y

canalizacion de Jovenes con interés o vocacion. 4.- Existe interés de los

profesionistas por participar e ingresar en los Colegios de Profesionistas. Los
tramitan sus Titulos y Cédulas Profesionales.

£038 - Competencias para el trabajo

1.2.2 Competencias
para el trabajo

Proveer de empresas con

P0407 Operacion de

alos
alumnos al sector productivo a
traves de la gestion, ejecucion y
evaluacion del desempefio de la
tadia
Obtener informacién sobre I
ubicacion y actividades que
desempefian los egresados en el
ambito laboral
Atender las necesidades de
capacitacion, actualizacion y/o
especializacion de a regién.
Atender las necesidades de
sevicios tecnolgicos delas.

y sociales de la region y fuera de
ella

organizaciones pblicas, privadas

servicios
con el entorno

Mediante la operacion de servicios de vinculacién con
el entorno se promueve una estrecha relacion de los
alumnos, egresados, docentes y programas educativos
de la UTNG con el sector productivo y social, asi como.
con otras instituciones de educacion superior, con el fin
e impulsar el desarrollo de Ia investigacion, la mejora y
una cultura cientifica y tecnoldgica. Apoya a la
institucién a colocar a los alumnos en empresas acordes
a su perfil académico, para el desarrollo de su efercicio
profesional y habilidades. Acercandolos a nuevas
tecnologias y a las précticas en los diferentes sectores.
Se incrementa la vinculacién mediante la formalizacion
de las redes y se apoya al desarrollo de la region.

Porcentaje de alumnos

1 Interés y participacion de las empresas e instancias con las que se requiere

vincular. Existe interés de alumnos y docentes por participar en las acciones

de vinculacién. Participacion activa de SDES. 2.- Se cuenta con recursos

financieros y humanos para la operacion de las actividades. Existen instancias
i o

empresas y los estudi d

3.- Las instituciones involucradas comparten infraestructura instalada (IECA,

CECATI, IEMSyS, sectores economicos e industriales). Confiabilidad y

oportunidad de la informacién de la SEDE y las empresas. Los alumnos se

interesan y tiene una perspectiva futura de empleabllidad con los programas
DES

atendidos con acciones de
Base de datos v registros propios de UTNG.

disciplinas clave para el desarrollo del Estado. Se cuenta con la

infraestructura, recursos financieros y humanos para la apertura de nueva

oferta educativa. Las IEMS cuentan con mecanismos de deteccién y.

canalizacion de J6venes con interés o vocacién. 4.- Existe interés de los

profesionistas por participar e ingresar en los Colegios de Profesionistas. Los
sus Titulos y Cédulas Profesionales.

416157842

3548,678.18

3,133,664.80

41501338

£038 - Competencias para el trabajo

1.2.2 Competencias
para el trabajo

Promover a creacion de
empresas e impulsar proyectos
productivos que impacten en la
economia de las familias,
buscando la vinculacién con
fuentes de financiamiento para
la capitalizacion de los negocios.

P0410 Fomento al
emprendurismo e
Incubacién de Empresas

Fomentar e incentivar la cultura emprendedora desde
1a vision del sector empresarialy fortalecer el desarrollo
de capacidades y habilidades emprendedoras, mediante
Ia transferencia del conocimiento. 1) La formacion
emprendedora y de liderazgo en los alumnos de los
diferentes programas educativos; a través de talleres,
conferencias, platicas y testimonios, coordinados con la
academia. 2) Un programa de formacién opcional
dirigido a os alumnos, donde quienes deciden
concretar su idea de negocio, empiezan a trabajar con
el apoyo de los consultores de Ia incubadora en la
elaboracion de su modelo de negocios. La creacién de.
empresas, se divide en captacion y seleccidn, pre-
incubacion, incubacién y post-incubacién, ofreciendo el
servicio de capacitacién, asesoria y consultorfa para el
desarrollo del plan de negocios. Se promueve la
creacion de empresas con enfogue a sectores.
estratégicos, contribuyendo a incrementar la ocupacion
e alumnos, egresados y sociedad.

Porcentaje de alumnos
con proyectos en

1.-Interés y participacion de las empresas e instancias con las que se requiere
vincular. Existe interés de alumnos y docentes por participar en las acciones.
de vinculacién. Participacién activa de SDES. 2.- Se cuenta con recursos
financieros y humanos para la operacicn de las actividades. Exsten instancias
que oft 6no

empresas y los estudi i d
3.- Las instituciones involucradas comparten infraestructura instalada (IECA,
(CECATI, IEMSyS, sectores econémicos e industriales). Confiabilidad y
oportunidad de lainformacién de la SEDE y las empresas. Los alumnos se
interesan y tiene una perspectiva futura de empleabilidad con los programas.
en discipl DES tiene reasy
disciplinas clave para el desarrolo del Estado. Se cuenta con la
infraestructura, recursos financieros y humanos para la apertura de nueva

Base de datos v registros propios de UTNG.

canalizacion de Jovenes con interés o vocacién. 4.- Existe interés de los
profesionistas por participar e ingresar en los Colegios de Profesionistas. Los
sus Titulos y Cédulas Profesionales.

632,294.40

870086.85

83272458

95.71

3736227

E038-C10. PROGRAMAS DE FORMACION
DUAL ESCUELA-EMPRESA, OFERTAOS EN
EDUACION SUPERIOR.

P2851 Formacion Dual
Escuela-Empresa

87820558

87510525

87259525

251000

£038 - Competencias para el trabajo

2.2 Competencias
para el trabajo

Garantizar a ensefianza -

PO401 Capacitacion y

€l programa de certificacion de competencias

garantizar la

h de vanguardia a
través de programas de
entrenamiento orientado ala
formacién de especialistas para
su desempefio con
reconocimiento en el émbito
internacional,

ocupacionales

educacion técnica superior en el nivel de TSU .
licenciatura, mediante Ia colocacién de alumnos en el
sector productivos con el fin de que durante el itimo
cuatrimestre de formacién, conozean y atiendan las
necesidades reales de éste, aplicando y
complementando las competencias adquiridas durante
su proceso de formacion en la institucién. De igual
manera busca garantizar a ensefianza- aprendizaje
prictico de herramientas de vanguardia a través de

formacion de especialitas que les permita acceder y
lograr la certificacion de competencias teniendo un
valor agregado como egresados.

Porcentaje de alumnos
con formacién y/o
certificados en
laborales

1 Interés y participacion de las empresas e instancias con las que se requiere
vincular. Existe interés de alumnos y docentes por participar en las acciones
de vinculacién. Participacion activa de SDES. 2.- Se cuenta con recursos
financieros y humanos para la operacion de las actividades. Existen instancias

3.- Las instituciones involucradas comparten infraestructura instalada (IECA,
(CECATI, IEMSYS, sectores econémicos e industriales). Confiabilidad y
oportunidad de la informacién de la SEDE y las empresas. Los alumnos se
interesan y tiene una perspectiva futura de empleabllidad con los programas.

disciplinas clave para el desarrollo del Estado. Se cuenta con la
infraestructura, recursos financieros y humanos para la apertura de nueva

Base de datos v registros propios de UTNG.

canalizacion de jovenes con interés o vocacién. 4.- Existe interés de los
profesionistas por participar e ingresar en los Colegios de Profesionistas. Los
sus Titulos y Cédulas Profesionales.

365,816.70

365,816.70

36247157

330513

£038 - Competencias para el trabajo

2.2 Competencias
parael trabajo

Administrar el proceso educativo
de

P0409 Programa de
capacitacion para

‘Atender el proceso que permita garantizar que la oferta
educativa en el nivel de TSU, atienda las necesidades

idad

atencién

del P dela

sector productivo.

creacion en el entorno

estén siendo
‘demandados por el sector productivo que se estd
instalando en el estado. Lo anterior a través de la
atencion en este programa a los alumnos inscritos en el
programa educativo de Mecatrénica.

Porcentaje de alumnos
atendidos en programas
e disciplinas emergentes.

1 Interés y participacion de las empresas e instancias con las que se requiere
vincular. Existe interés de alumnos y docentes por participar en las acciones.
de vinculacién. Participacion activa de SDES. 2.- Se cuenta con recursos
financieros y humanos para la operacicn de las actividades. Existen instancias
que off 6no

teresad i

3.- Las instituciones involucradas comparten infraestructura instalada (IECA,

(CECATI, IEMSYS, sectores econémicos e industriales). Confiabilidad y

oportunidad de la informacién de la SEDE y las empresas. Los alumnos se

interesan y tiene una perspectiva futura de empleabilidad con los programas
SDES tiene 6 '

disciplinas clave para el desarrollo del Estado. Se cuenta con la
infraestructura, recursos financieros y humanos para la apertura de nueva

Base de datos v registros propios de UTNG.

v
canalizacion de jovenes con interés o vocacién. 4.- Existe interés de los
profesionistas por participar e ingresar en los Colegios de Profesionistas. Los
sus Titulos y Cédulas Profesionales.

329049.70

334,560.58

334,560.58

10000

P2914 Gestion de
proyectos de
investigacion, innovacién
v desarrollo tecnologico
de laUTNG

848,637.48

82895518

756,583.00

9127

7237209




€057 - Trayectoria en Nivel Basico, Media
Superior y Superior

11,4 Trayectoria en
nivel bésico, media
superior y superior

Contribuir a que la poblacion
tenga acceso equitativo a
procesos formativos de calidad,
con pertinencia e integridad,
como base del desarrollo de la
persona en libertad, mediante el
incremento de a cobertura, la
permanencia, pertinencia y

E1. Atencion integral de

los alumnos de educacion

basica durante los
momentos claves de su
trayectoria escolar.

calidad de los procesos A Grado
educativos. Grado promedio de promedio de IPLANEG. Indicadiores de Desarrollo del Estado
escolaridad escolaridad Numerico de Guanaivato Secu tata,
€057 - Trayectoria en Nivel Bisico, Media .14 Trayectoria en | Contribuir a que a poblacién | EL. Atencion integral de
Superiory Superior nivel bisico, media | tenga acceso equitativo a 1os alumnos de educacién
superior y superior | procesos formativos de calidad, | basica durante los
con pertinencia e integridad, | momentos claves de su
como base del desarrollode la | trayectoria escolar.
persona en libertad, mediante el
incremento de la coberturs, la
permanenca, pertinencia y Proporcién de alumnos de
caldad de los procesos
educativos. desemperio insuficiente IPLANEG. Estado C « los retos que se presentan, desde el costo
en esparol /B*100 Porcentual de Guanaluato y sus M PED 2035, | politico hasta e inanciero,
€057 - Trayectoria en Nivel isico, Media 114 Trayectoriaen |12 Incrementar las €1 Ampliacion y
Superior y Superior nivelbisico, media |oportunidades educativas en'a | optimizacién de la
P p capacidad instalada de los Los alumnos estan interesados en continuar sus estudios, permanecen y se
superior planteles educativos. Absorcién en educacion dela [promueven ¥ de nivela ivel en el tiempo establecido. La
superior A/B°100 Porcentual Secretaria de Educacion de Guanaivato poblacisn ests interesada v p !
114 Trayectoria en | Brindar alos estudiantes los | E057 - C3. Becas y apoyos | Realizar os tramites necesarios para otorgar estimulos
nivel bisico, media | serviios de apoyo necesarios, d 6
superiory superior | como medio para faclta el I Tos justifiquen para iniciar  continuar sus
desarollo de su potencial superiory superior | estudios en la UTNG. 1 én
humano y mejorar su (1L1.4) UTNG 1a operacion del
desemperio académico Sistema de Control Escolar 2.-Los alumnos participan e s acciones del
mediante el apoyo a través de programa. Iamejora de
un programa de becas las démicos. Se cuenta
trayectorias educativas de los distintos prog benefic I
alumnos que por situaciones acceden alos apoyos. 3.- e firman y reciben los recursos en convenio con
econémicas difcles no pudieran CONAFE paracl
conclir sus estudios en escuelas en desventajas educativa e cuenta con el interés de la comunidad
tiempos previstos y que permita educativa por particip apoyos. 4. Los interés
incrementar a retencion 2 becas otorgadas por carrera y cuatrimestre | en continuar sus estudios. 5.- Los estudiantes participan en los programas y
institucional Porcentaje de becasy de TSU e Ingenerias de la Subdireccign de | acceden alos apoyos. La Instituciones de Educacién Meda Superior y
A/B*100 Porcentual Servicios Escolares, Superior gestionan v
1:1.4 Trayectoria en | Fortalecer en todo momenta as | E057 - CA. Apoyo ‘Asegurar 2 impartcion de asesoria a los alumnos para
nivelbisico, media |acciones de atencién al alumno | académico y/o psicosocial| disminir los indices de reprobacian. 1 6n
superiory superior I de | Guiaralalumno en su desarrollo educativo y 1a operacion del
u proceso formativo en la Sistema de Control Escolar 2.-Los alumnos participan e las acciones del
propésito de elevar l retencion | otorgados (1.16) UTNG | institucion. programa. Iamejora de
y un mejor logro estudianti Proporcionar al alumno la modaldad de talleres sus alumnos y otorgan apoyos académicos. Se cuenta con los recursos
reflejado en el incremento de la remediales como opcién de evaluacion de recuperacion i programas y I
eficiencia terminal y una mayor para acreditar una asignatura altérmino del acceden alos apoyos. 3.- S firman y reciben los recursos en convenio con
retencion de los aumnos y custrimestre. CONAFE paracl
menor desercion Brindar atencion a los alumnos a través de estrategias Porcentaje de alumnos en escuelas en desventajas educativa se cuenta con el nterés de a comunidad
de ntervencién psicopedaggica para mejorar su viesgo de deserciony Reporte de estadistica bisica de educativa por participary apoyos. 4. Los interés
desemperio académico. bacio aprovechamiento escolar y deserciénde | en continuar sus estudios.5.- Los estudiantes participan en los programas y
poyo académico y/o alumnos de TSU e Ingenirias de la acceden a los apoyos. Las Instituciones de Educacién Meda Superiory
A/B*100 Porcentual a Escol Superior gestionan v
114 Trayectoria en de |Apoyera Ta institucien para obtener
nivelbisico, media | para otorgar estimulos y/o de becasy [unab ,los cusls 1 6n
superiory superior apoyos mayoria de los casos presentan problemas econGmicos, 1a operacion del
es especie a los alumnos que los por ta raz6n en la UTNG se requiere otorgar estimulos Sistema de Control Escolar 2.-Los alumnos participan e las acciones del
justfiquen para niciar o ¥ apoyos escolares como el alimentico, al programa. por la mejora de |
continuar sus estudios en la aprovechamiento académico, a a necesidad sus alumnos y otorgan apoyos académicos. Se cuenta con los recursos
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egreso y titulacion. Apoyos que benefician a o 5 educativa por participar y apoyos. 4. Los interés
alumnos alumnos inscritos de a Intitucion. a becas otorgadas por carrera y cuatrimestre | en continuar sus estudios. 5.- Los estudiantes participan en los programas y
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superiory superior |disminuir los ndices de atencion a la desercién y | una mayor retencién de los alumnos bajo una
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educativo y profesional durante viesgo, apoyo académico y psicosocial a os alumnos.
su proceso formativo en la durante su formacidn académica tanto de TSU como de
institucion ingenieria Dichas acciones se encuentran dirigidas para 1
Proporcionar al alumno la dar atencion al tota de la matricula inscrita enIa UTNG, L 1a operacion del
modaldad de taleres remediales| Sistema de Control Escolar 2.-Los alumnos participan en 1 acciones del
como opcion de evaluacion de programa. preocupan por a mejora de
ecuperacion para acreditar una sus alumnos y otorgan apoyos académicos. Se cuenta con los recursos
asignatura altérmino del i v I
cuatrimestre. acceden alos apoyos. 3.- S firman y reciben los recursos en convenio con
Brindar atencién a los alumnos a CONAFE para el otorgamiento de apoyos compensatorios a os alumnos y
través de estrategias de Porcentaje de alumnos en escuelas en desventajas educativa se cuenta con el nterés de la comunidad
intervencion psicopedagdica riesgo de desercion y Reporte de estadistica bisica de educativa por participary apoyos. 4. Los interés
para mejorar su desemperio baci6 en continuar sus estudios. 5.- L di enlos programas y
académico. apoyo académico y/o alumnos de TSU e Ingenirias de la acceden a l0s apoyos. Las Instituciones de Educacién Meda Superiory
/8100 Porcentual d Escol Superior gestionan y of
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